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a nami piec¢ lat dziatalnosci nowej Szkoty Treneréw

Polskiego Zwiqzku Pitki Noznej. Po odwiedzeniu kil-
ku potencjalnych lokalizacji w catym kraju Biata Podlaska
okazata sie najlepszym wyborem, zdecydowalismy sie wta-
Snie tam przeniesc siedzibe naszej szkoty. Byto kilka powo-
dow, dla ktdrych wybralismy to miejsce. Przede wszystkim:
sq tam Swietne warunki do pracy, budynek praktycznie
do dyspozycji szkoty, do tego boisko o bardzo dobrej na-
wierzchni trawiastej, naturalnej, basen i hala, tez tylko do
dyspozycji wyktadowcdw i treneréw. Od samego poczqtku
mielismy duzq przychylnosc i Zyczliwos¢ rektora tamtejszej
uczelni, pana Jerzego Sadowskiego. Nie byto sie nad czym
zastanawia¢. Wiekszos¢ europejskich federacji swoje szko-
fy czy akademie lokalizuje poza duzymi centrami, by moc
funkcjonowac wolne od zgietku i w spokoju. Co prawda na
poczqtku wiele 0s6b nieco narzekato, ze odlegtosc do Biatej
Podlaskiej jest duza, ale dzis juz nikt o tym nie mowi. Wszy-
scy sie przekonali, jak doskonate warunki sq tam stworzo-
ne. A to przeciez najwazniejsze.

Przez pie¢ lat podnosilismy poziom wtasciwie na kaz-
dej ptaszczyZnie. Wspdlnie z prezesem Zbigniewem
Borikiem, Dariuszem Pasiekq, Bogdanem Basatajem,
Leszkiem Cicirko i catq kadrqg szkoleniowgq staralismy sie
zapewni¢ naszym kursantom jak najlepsze warunki do
pracy i rozwoju. Mamy bardzo dobre sale wyktadowe,
Swietnie zaopatrzonq biblioteczke, specjalny pokdj dla
treneréw, w ktérym mogq oglgdac i analizowac mecze,

a takze miejsce do wypoczynku dla kursantéw. W biblio-
tece mozna znalez¢ mndstwo fachowej literatury. Gdy
ktokolwiek jest zainteresowany jakims zagadnieniem,
na pewno znajdzie w niej cos dla siebie.

Goscilismy wielu fachowcéw z najwyzszego szczebla.
Do dyspozycji naszych kursantéw byt Lars Lagerbaeck,
Thomas Schaaf czy Alberto Zaccheroni. Bylismy réwniez
na wielu zagranicznych stazach, chociazby w Realu Ma-
dryt, Borussii Dortmund, Southampton, Wolfsburgu, Red
Bull Salzburg, Dynamie Kijéw czy Szachtarze Donieck,
gdzie przyglgdalismy sie pracy akademii i grup mtodzie-
zowych. To byto bardzo cenne doswiadczenie.

Co najwazniejsze — wychowalismy wielu zdolnych trene-
row, ktdrzy pracujq teraz na poziomie LOTTO Ekstraklasy
i Fortuna 1 ligi. Absolwentem naszej szkoty jest réwniez
Jerzy Brzeczek, selekcjoner druzyny narodowej, a takze
szkoleniowcy mtodziezowych reprezentacji Polski — Mar-
cin Dorna czy Barttomiej Zalewski. Absolwenci to nasz
najwiekszy powdd do dumy.

Cztowiek uczy sie cate zycie, edukator i trener takze. Trzy-
mamy kciuki za dalszy rozwdj naszych szkoleniowcow.
Pamietajmy, ze bez dobrych nauczycieli nie bedzie war-
tosciowych wychowankdw. tqczy nas pitka.

STEFAN MAJEWSKI
DYREKTOR SPORTOWY
POLSKIEGO ZWIAZKU PItKI NOZNEJ
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[KONFERENCJA] £aczy NAS SZKOLENIE

ZBIGNIEW Boniek: WPROWADZENIE PROGRAMU CERTYFIKACJI SZKOLEK PIEKARSKICH TO MOMENT PRZELOMOWY

Marek KozminNski: BENEFICJENTEM PROGRAMU CERTYFIKACJI SZKOLEK PItKARSKICH BEDZIE CALA POLSKA PItKA

5 LAt Szkoty TRenerow PZPN

ZNANE NAZWISKA | STAZE W WIELKICH KLUBACH, czYLI SzkotA TRENEROW PZPN
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Francia, CHorwACJA, BELGIA, ANGLIA... CZEGO NAM BRAKUJE?

Aby obejrzec animacje i filmy

nalezykliknaéwkod QR JEIERES |

Redaktor naczelny: Marcin Papierz SCIAGN A( URUCHOMIC OGI.ADAC'
Wsparcieredakcyjne: Michat Libich, Michat Zachodny darmowa aplikacje do Sciagnieta aplikacje, a nastepnie wyjatkowe animacje i filmy
Konsultacja merytoryczna: Komisja Techniczna PZPN skanowania kodéw QR na swdj skierowac kamere swojego

Korekta: Anna Marecka i Pawet Drazba smartfon |ub tablet z: telefonu na strone, na ktdrej

pshee Y it e BADZ BLIZEJ REPREZENTACII!

Pro;ekt.graﬁczny i sk.%ad: Ag.meszka Budzicz | SKlep Play (Ancid) Vo e

Wsparcie graficzne, ilustracje: Grzegorz Gromadzki Marketplace (Windows Phone) wyswietlaczu telefonu Al
Zdjecia: Archiwum wiasne PZPN, Cyfrasport, East News . D 0 t A c z D O N A S

Wydawca: Asystent Trenera Sp. z 0.0. {7 —

na zlecenie Polskiego Zwiazku Pitki Noznej
LaczyNasFilka.p/
4 é?‘ Laczy nas pitha 1)) "f ‘f

PZPN



www.laczynaspilka.pl
https://www.laczynaspilka.pl/akademia-juniora.html

134

éﬁ EACZY NAS PItKA @

PIPN

wied [KONFERENCIA]  £gezy nas szholenie

W srode, 17 pazdziernika 2018 r. na PGE
Narodowym odbyta sie konferencja tqczy

nas szkolenie’, podczas ktdrej zaprezentowano
Program Certyfikacji PZPN Szkdtek Pitkarskich,
Informatyczny System Skautingu i Obserwacjj,
Talent Pro, a takze nowy suplement Narodowego
Modelu Gry PZPN -, Trening pozycyjny”

— (i, ktdrzy beda reprezentowac Polske za kilka, kilkanascie lat, dzi¢ s3 na-
stolatkami. Trzeba o nich zadbac. Pomdc, aby w petni wykorzystali swoje pre-
dyspozycje, pokazac, jak maja trenowac, by mogli doprowadzi¢ swoje kariery
do Swiatowego poziomu i spetnili marzenia — powiedziat Zbigniew Boniek.
Prezes PZPN na konferencji goscit m.in. selekcjonera reprezentacji Polski Je-
rzego Brzeczka, bytych trenerdw druzyny narodowej Jerzego Engela i Pawta
Janasa, szkoleniowcéw akademii pitkarskich, a takze przedstawicieli mediéw.

PROGRAM CERTYFIKACJI PZPN

— Schodzimy do podstaw pitki dziecigcej, aby po raz pierwszy méc je ocenic.
Sprawdzi¢, jaka mamy baze i jak pracuje sie z mtodymi adeptami futbolu. Nalezy
zaznaczy(, ze Program Certyfikacji Szkotek Pitkarskich PZPN jest bezptatny i skie-
rowany do klubow oraz szkétek od trzeciej ligi w dét, a nie do pitki profesjonalne;j.
Majac swoja renome, brand PZPN, chcemy wskazad, ktdre ze szkotek sa najlepsze

i daja dzieciom najwieksza mozliwos¢ rozwoju, dlatego bedziemy przyznawali
im certyfikaty na trzech poziomach: brazowym, srebrnym i ztotym — zapowie-
dziat Marek Kozminiski, wiceprezes PZPN ds. szkoleniowych, ktdry zaprezentowat
wiekszej publicznosci Program Certyfikacji PZPN Szkétek Pitkarskich.

To innowacyjny projekt skierowany do podmiotéw prowadzacych szkolenie
dzieci. Jego ideq jest wyznaczanie standardéw pracy z mtodymi zawodnikami,
pomoc w ich szkoleniu oraz weryfikacja szkétek. Jednym z najwazniejszych celéw
tego programu jest rozszerzenie dostepu do nowoczesnego treningu, dotarcie do
jak najmfodszych kategorii wiekowych (6—13 lat) z profesjonalnym szkoleniem.
Takim, w ktérym juz w tym wieku beda stosowane wiasciwe metody, nawyki
pitkarskie oraz budowane cechy przysztego profesjonalnego pitkarza.

Przyznanie danemu podmiotowi certyfikatu na jednym z trzech pozioméw
(ztotym, srebrnym lub brazowym) jest réwnoznaczne ze spetnieniem przez nie-
go wielu kryteriow i gwarancja odpowiedniej jakosci szkolenia. Jednostki wyrdz-
nione w ten sposob przez PZPN dotacza do elitarnego grona szkdtek bedacych
dla dzieci najlepszym miejscem do rozwijania swoich pitkarskich umiejetnosc.

INFGAMATYCIRY RVYETOM ERAUTIEG Y | GERINWACRI

INFORMATYCZNY SYSTEM SKAUTINGU | OBSERWACJI

Marcin Dorna, zastepca dyrektora PZPN ds. szkolenia, opowiedziat o spo-
sobie funkcjonowania Informatycznego Systemu Skautingu i Obserwacji, na
ktéry sktada sig: e system obserwacji, o system MAMO,

« system skautingu zagranicznego, e Talent Pro.

« system skautingu krajowego,
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Trenerzy mtodziezowych reprezentaji i skauci, wedtug wczesniej ustalo-
nego planu, jezdza na wybrane mecze i przygladaja sie mtodym talentom.
Wystawiajq im oceny w poszczegdlnych kategoriach (motorycznej, taktycznej,
mentalnej, technicznej) oraz wydaja wtasna opinie po rozegranym spotkaniu.
Dane sa wprowadzane do programu komputerowego. — Wszystko po to, by
po pewnym czasie mie¢ petny obraz na temat zawodnika i w miare potrzeby
wiedzie¢, nad czym pracowac — thumaczyt Marcin Dorna.

1S0S to:

« 1036 zawodnikéw (kategoria U15-U21),

* 2980 obserwacji (sztaby U15-U21),

« ranking zawodnikéw na poszczeg6lnych pozycjach.

TALENT PRO

Jacek Magiera, zastepca dyrektora sportowego ds. rozwoju pitki mtodzie-
zowej, wyjasniat natomiast zadania programu Talent Pro. Stuzy on indywidu-
alnemu rozwojowi najlepszych zawodnikéw. — Znajdujemy sie dzisiaj na PGE
Narodowym. Nie jest to przypadkowe miejsce. To stadion reprezentacji Polski.
Wrtasnie tu w przysztosci moga gra¢ mtodzi adepci futholu, na ktérych zwra-
camy teraz uwage. Kiedy dziesiec lat temu bytem na pewnej konferencji, do-
wiedziatem sie, ze zawodnik powinien jak najszybciej pozbyc sie pitki. Pewnie

TALENT PRO
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MARA POZYCJ TAWDDNIKOW UHS-147

takie myslenie gdzies jeszcze dalej funkcjonuje. Prawda jest jednak taka, ze
w Centralnej Lidze Junioréw nie widac pitkarzy, ktorzy ,potrafig zrobi¢ rézni-
ce”. Poradzic sobie w bocznej strefie boiska, minac rywala, pociagnac za soba
druzyne. Musimy to zmieni¢ — wyjasnit Jacek Magiera.

~TRENING POZYCYJNY”

PZPN zaprezentowat rdwniez najnowszy suplement Narodowego Modelu
Gry —,Trening pozycyjny”. Publicznosci przedstawit go jeden z autoréw — tre-
ner reprezentacji A kobiet Mitosz Stepinski.

EWiAfiE Fioms Wadmid

TAGLEBIE LUBIN
LECH POZMAN
POGOM SICZECIN
LEGIA WARSZAWA
KDROMNA KIELCE
SLASE WRDLLAW
ESCOILA VIRRSOVIA
LECHIA GDANSK

CRACOVIA
LIS s pond
TY5K1 SPORT
AGIELLOINIA BLAFSTONR
WISLA KRAKEW
RUCH CHORZOW

KLUBY ZAGRANICA
AE LEPSK
AL ROMA
MAMCHESTER UNITED
SPAL 2013
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Jaka jest réznica miedzy treningiem indywidualnym a pozycyjnym?

TRENING INDYWIDUALNY obejmuje dziatania indywidualne lub grupowe
danego zawodnika prowadzone samodzielnie, z trenerem (trenerami) lub
partnerem (partnerami) majace na celu podniesienie poziomu zdolnosci mo-
torycznych, umiejetnosci technicznych, techniczno-taktycznych lub cech woli-
¢gonalnych niezwiazanych z konkretna pozycja na boisku.

TREMINGE PREYEYIATY

JAKRIE SA ZASADY PLANDWANIA
6\" TRENINGU PDZYCY.INEGD?
NC
PIPN -+ Proedstawienie i ustalenie @ rawodnikiem planéw

i celdw sekolenda indywidualnego:

Ustalenip stabych | mocnych stron rawodnika

Preypotowanie | shalirs sytusdji mecsowsych

Zasady dobory trescl do trendngu poryoyinego

Srodki treningu pozyeyjnego

EACZY NAS PIKA @

FPOLINI FWIALEN Poimi HOEND )

TRENING POZYCYJNY obejmuije z kolei dziatania indywidualne lub grupo-
we danego zawodnika prowadzone samodzielnie, z trenerem (trenerami) lub
partnerem (partnerami) majace na celu doskonalenie dziatan techniczno-
-taktycznych specyficznych dla danej pozycji na boisku podczas atakowania,
bronienia lub w fazach przejsciowych.
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Zbigniew Boniek:

Wprowadzenie Programu
Certyfikacji Szkofek Pitkarskich

to moment przetomowy

Prezes Polskiego Zwiqzku Pitki Noznej Zbigniew Boniek, a takze Sekretarz Generalny PZPN
Maciej Sawicki wyjasniajq, jak wazne dla polskiej pitki jest wprowadzenie Programu
Certyfikacji Szkotek Pitkarskich. — To moment przetomowy. Przede wszystkim schodzimy

ze szkoleniem do najmftodszych adeptéw futbolu, zaczynamy od podstaw. Akademie czy
Szkotki Pitkarskie bedq rowniez ze sobq rywalizowaty, co spowoduje podniesienie poziomu
szkolenia, a co za tym idzie — catej polskiej pitki. Program Certyfikacji Szkdtek Pitkarskich
wejdzie w zycie na poczqtku 2019 r. — zapowiada Zbigniew Boniek.

dbiorca programu beda szkétki zajmujace sie ksztatceniem dzieci

i mtodziezy miedzy 6. a 13. rokiem zycia. — Jest wiele szkétek pitkar-
skich, ktore szkol dzieci, ale nie zawsze robia to wiasciwie, a pobieraja
za to opfaty. Certyfikacja Szkdtek Pitkarskich ma podnies¢ poziom. Chce-
my poméc w szkoleniu od najmfodszych kategorii wiekowych, aby dac
dzieciom jeszcze wigksza mozliwos¢ rozwoju. Jednym z najwazniejszych
celéw programu jest rozszerzenie dostepu do nowoczesnego, profesjo-
nalnego treningu. Chcemy od najmtodszych lat zaszczepia¢ w dzieciach
nawyki pitkarskie oraz budowac cechy zawodowego pitkarza. To musi dac
efekty. Jakos¢ mtodych zawodnikéw juz wyselekcjonowanych do kadr
i klubéw bedzie o wiele wyzsza — uwaza Maciej Sawicki, Sekretarz Ge-
neralny PZPN.

PZPN chce zapewni¢ mtodym adeptom futbolu nie tylko najlepszy tre-
ning, ale réwniez warunki do pracy. — W tym momencie nie istnieje pre-
cyzyjne Zrédto danych na temat liczby istniejacych szkétek pitkarskich.
Szacujemy jednak, ze to 2-3 tys. Na co dzien ksztatci sie w nich okoto
200 tys. mtodych adeptéw pitki noznej. Zdecydowana wiekszo$¢ zawod-
nikow w Polsce nie jest zarejestrowana w PZPN. Jednym z gtéwnych zato-
zen programu bedzie zarejestrowanie pitkarzy w naszych bazach, tak by
informacje o ich postepach byty dostepne szerszemu gronu ekspertéw.
Wszystko po to, by jak najefektywniej wykorzysta¢ okres treningowy
i nie przeoczyc talentéw. To wazne, aby wiedza przekazywana dzieciom
na treningach byta dostosowana do ich wieku, a obiekty, na ktérych tre-
nuja, byly wtasciwie przygotowane, bezpieczne i funkcjonalne — dodaje
Sekretarz Generalny PZPN.

Maciej Sawicki wyjasnia rowniez, jak bedzie wygladata certyfikacja. —
Projekt zaktada przyznawanie gwiazdek, podobnych do tych, jakie przy
swoich herbach umieszczaja kluby pitkarskie, ktore zdobywaty odpo-
wiednig liczbe mistrzostw Polski. W naszym programie bedzie podobnie:
najnizszy poziom certyfikatu bedzie symbolizowata brazowa gwiazdka,
a kolejne — wyzsze poziomy — to gwiazdka srebrna i w konicu ztota. Do-
datkowo w bazie PZPN kazdy zainteresowany bedzie mdgt sprawdzic, do
jakiej kategorii przynalezy interesujaca go szkotka pitkarska. Uzyskujac
certyfikat PZPN, akademia potwierdza, ze cechuje jg wysoka jakosc po-
siadanych boisk oraz odpowiednie przeszkolenie kadr trenerskich. Dla
rodzica wybierajacego obiekt dla swojego dziecka bedzie to stanowito
istotny atut wyrdzniajacy szkotke na tle innych podmiotow. Jesli aka-
demie beda zas szkolity na najwyzszym poziomie, to beda takze na tym
zarabiaty — dodat Sekretarz Generalny PZPN.

EAGZY NAS PILKA

— Bardzo sie ciesze z powstania tego projektu. Zalezy nam na wysokiej
jakosci szkolenia wsrod najmtodszych. Szybka komercjalizacja w tym ob-
szarze jest troche niepokojaca. Dzigki naszemu pomystowi przekonamy
sie, ktore akademie chca pracowac wedtug naszych, najwyzszych stan-
dardéw. Celowo nie wychodzimy z tym programem do klubéw Ekstra-
klasy i pierwszej ligi, poniewaz to przedsiewziecia niezalezne, stosujace
swoje koncepcje szkoleniowe. Jako Polski Zwiazek Pitki Noznej nie wyklu-
czamy jednak w przysztosci wspétpracy réwniez z akademiami z najwyz-
szych klas rozgrywkowych — zakoniczyt Zbigniew Boniek.
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Marek Kozminski:
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— Schodzimy do podstaw pitki dzieciecej, aby po raz pierwszy maoc je ocenic.
Sprawdzic, jakg mamy baze i jak pracuje sie z mtodymi adeptami futbolu. Nalezy
zaznaczy¢, ze Program Certyfikacji Szkdtek Pitkarskich PZPN jest bezptatny

i skierowany do klubow oraz szkdtek od trzeciej ligi w dot, a nie do pitki profesjonalne;.
Majqc swojq renome, brand PZPN, chcemy wskazac, ktdre ze szkdtek sq najlepsze

i dajg dzieciom najwiekszq mozliwosc¢ rozwoju, dlatego bedziemy przyznawali im
certyfikaty na trzech poziomach: brqzowym, srebrnym i ztotym — zapowiada Marek
Kozmiriski, wiceprezes PZPN ds. szkoleniowych.

® W 2019 r. w zycie wejdzie Program Certyfikacji Szkétek Pitkar-

skich PZPN. Ma to by¢ moment przetomowy dla polskiej pitki.

Program Certyfikacji Szkétek Pitkarskich to innowacyjny projekt
skierowany do podmiotéw prowadzacych szkolenie dzieci. Jego ideg
jest wyznaczanie standardéw pracy z mtodymi zawodnikami, pomoc
w ich szkoleniu oraz weryfikacja szkétek. To z pewnoscig bardzo cieka-
wy pomyst. Teraz wszystko bedzie zalezato od jego wykonania. Osoby,
ktére beda zajmowaty sie zbieraniem wszelkich danych i informacji
0 szkétkach, a takze ich ocenianiem, beda tak de facto nasza prawg
reka w catym tym procesie.

® Do kogo przede wszystkim jest skierowany Program Certyfikacji

Szkotek Pitkarskich?

Bedziemy monitorowali cata polska pitke w wydaniu dzieciecym.
Schodzimy do podstaw pitki mtodziezowej, aby po raz pierwszy méc
je oceni¢. Sprawdzi¢, jaka mamy baze i jak pracuje sie z mtodymi
adeptami futbolu. Nalezy zaznaczy¢, ze Program Certyfikacji Szkétek
Pitkarskich jest bezptatny i skierowany do klubdw oraz szkdtek od trze-
ciej ligi w dét. Absolutnie nie zajmujemy sie w tym przypadku klubami
zawodowymi, profesjonalnymi, ktdre z zatozenia wiedza o pitce duzo
wigcej. My schodzimy do samych podstaw i tam pierwszy raz bedzie-
my je oceniac.

® Jest wiele szkétek, ktore trenuja dzieci, ale nie zawsze robia
to odpowiednio, a pobieraja za to opfaty. Program Certyfikacji

Szkotek Pitkarskich ma to zmienic.

Majac swoja renome, brand PZPN, chcemy wskazad, ktdre ze szkétek
sq najlepsze i daja dzieciom najwieksza mozliwos¢ rozwoju, dlatego
bedziemy przyznawali im certyfikaty na trzech poziomach: brazowym,
srebrnym i ztotym. Bedzie liczyto sie wszystko: liczba druzyn, kwali-
fikacje treneréw, program szkoleniowy, infrastruktura sportowa czy
sprzet treningowy. Chcemy dawac wstepny kierunek przede wszyst-
kim rodzicom tych dzieci, by wiedzieli, ktore szkétki sa najlepsze,
w ktdrych ich pociechy beda mogty rozwinac sie najbardziej.

® Fundamentalnym zatozeniem Programu Certyfikagji Szkétek

Pitkarskich jest podniesienie i ujednolicenie poziomu szkolenio-

wego w szkétkach pitkarskich.

Szkétki beda ze soba rywalizowaty, co spowoduje podniesienie
poziomu catej polskiej pitki. Chcemy wskaza¢ podmiotom prowadza-
cym szkolenie dzieci kierunek do rozwoju, umozliwimy korzystanie
z naszych systeméw i fachowej literatury. Wszystko bedzie ukierunko-
wane na selekcje. Chcemy, aby zawodnicy, ktdrzy sie wyrézniaja, jak
najszybciej trafiali do lepszych szkétek, wyzszych klas rozgrywkowych.
Abysmy nie tracili talentéw.

© Szkotki chetnie beda braty udziat w Programie Certyfikadji czy
beda sie go na poczatku obawiaty?

Nie ma sie czego bac. Nasz program jest dobrowolny, ale mozna
dzieki niemu wytacznie zyskac, jezeli ktos chce sie rozwijac. Certyfi-
kagja nie jest trwata i jednorazowa. Jesli dana szkétka w tym roku nie
wypadnie najlepiej, péZniej bedzie miata okazje sie poprawic. Nalezy
spojrze¢ na to w sposéb komercyjny i sSrodowiskowy. Jesli w bliskiej od-
legtosci beda znajdowaly sie dwie szkétki i jedna bedzie miata Certyfi-
kat Ztoty, a ta druga nie bedzie miata zadnego, to mysle, ze duza czes¢
rodzicdw, a wiec klientdw tych szkétek, trafi do tej wyzej ocenianej.

® Proces oceniania nie bedzie zapewne fatwy.

Nasz program na starcie na pewno przyniesie wiele nowinek. By¢
moze niektére kluby beda mogty poczuc sie troszeczke zawiedzione,
jezeli nie zostang dobrze ocenione. Niektore kryteria, ktore obrali-
smy, s3 w paru punktach czysto matematyczne, zero-jedynkowe.
Méwimy o boiskach, sprzecie sportowym. Tutaj nie ma co dysku-
towac, albo co$ jest, albo tego nie ma. Jezeli brakuje pieniedzy lub
boisk, to pewne rzeczy moga by¢ utrudnione i my tu nie pomozemy.
Inng kwestig jest ocena kadry trenerskiej. Dla jednego ktos moze
pracowac na széstke, a ktos inny powie, ze zastuguje na czworke.
Dlatego bardzo wazne bedzie, aby osoby oceniajace byty odpowied-
nio wyksztatcone. Teraz dopiero startujemy z naszym programem,
w naszych gtowach s3 pewne zatozenia, ale zycie jest zweryfikuje.
Na pewno trzeba nastawi¢ sie na to, ze w codziennej pracy moga
pojawic sie trudnosci, dlatego musimy wszystko na biezaco moni-
torowac i korygowac.

® Bardzo wazna jest rowniez kwestia partycypacji. Zawodnicy
trenujacy w szkétkach z Certyfikatem PZPN beda zarejestrowani

w bazie federacji. Dzigki temu bedzie mozna doktadnie monito-

rowac ich postepy.

Najwazniejsza kwestig jest dogtebna selekgja, czyli wiedza schodza-
ca do samych podstaw, poznanie struktur na dole, zeby umykato nam
jak najmniej perefek. Oczywiscie, jakas zapewne zostanie nieodkryta,
tego sie nie uniknie. Zdarzy sie pewnie réwniez tak, ze mtody talent
szybko wyjedzie do zagranicznego klubu i tam bedzie pitkarsko do-
rastat. Tego nie obejdziemy. Trzeba jednak zrobi¢ wszystko, aby zmi-
nimalizowac ryzyko straty utalentowanego zawodnika. Im szybciej
zaczniemy gromadzi¢ taka baze danych, tym lepiej. Wszyscy beda
mogli z tego czerpac. My nie robimy bowiem tego tylko dla siebie, lecz
przede wszystkim dla klubéw. Beneficjentem Programu Certyfikacji
Szkotek Pitkarskich bedzie cata polska pitka.

Rozmawiat PAWEL DRAZBA
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5 lat Szkoty Treneréw PZPN

EACZY NAS PILKA

Szkota Treneréw Polskiego Zwiqzku Pitki Noznej ma juz 5 lat! Prowadzone w niej programy szkoleniowe
spetniajq standardy UEFA. Dzieki temu kursanci, ktérych tqcznie byto juz okoto 400, mogq uzyskiwa¢ miedzy
innymi najwyzsze europejskie uprawnienia w pitce noznej, czyli licencje UEFA Pro oraz UEFA Elite Youth A.

Franco Ferrari, koordynator stawnej wioskiej placowki w Coverciano. Wéwczas tez
kurs rozpoczeli kandydaci do uzyskania licencji UEFA Pro. £acznie byto ich dwu-
dziestu, a wsrod nich znaleZli sie miedzy innymi przyszty selekcjoner reprezenta- g1 19

Gji Polski Jerzy Brzeczek, byty trener reprezentacji Polski do lat 21 Marcin Dorna, e oaitl
S zkota Treneréw Polskiego Zwigzku Pitki Noznej od 2013 r. miesci sie w obiek- a takze wciaz (lub do niedawna) pracujacy w Ekstraklasie Dariusz Dudek, Mariusz e s CHOIEW U
tach Filii Akademii Wychowania Fizycznego w Biatej Podlaskiej. To wtasnie Rumak czy Maciej Stolarczyk. Trenerzy nie musieli przenosic sie na state do Biatej — L
tam wykwalifikowana kadra kieruje procesem ksztatcenia polskich kadr trener- Podlaskiej, grafik zajec byt tak skonstruowany, by nie kolidowat z obowiazkami e Sl
o I e . ) , , , . st VGl WRRSTEMAL 573
skich. Wsrod wyktadowcow znajdowali sie takze wybitni szkoleniowcy z zagra- kursantow. Trwajacy ponad 300 godz. kurs dat uczestnikom wiedze nie tylko do-
nicy, w tym takze byli selekcjonerzy kadr narodowych, trenerzy przygotowania tyczaca stricte pitki noznej, ale takze innych dziedzin, jak na przyktad psychologii, 1943 CRAEN 2
motorycznego oraz menedzerowie i dyrektorzy elitarnych klubéw pitkarskich. fizjologii, socjologii czy medycyny. LI ARSI A o

Historia Szkoty Trenerdw PZPN w Biatej Podlaskiej rozpoczeta sie w listopadzie
2013 r. W inauguragji jej dziatania udziat wzieto blisko 200 gosci, z ktdrych sze-
rokie grono stanowili wybitni polscy szkoleniowcy. Podczas otwarcia nie zabra-
kto takich postaci, jak Adam Nawatka, Antoni Piechniczek, Stefan Majewski czy
Henryk Kasperczak. Oczywiscie otwarciu przewodniczyt prezes PZPN Zbigniew
Boniek, ktory podkreslat, jakie s3 zalety nowej Szkoty Treneréw. — W Biatej Pod-
laskiej mamy do czynienia z doskonata infrastruktura, ktéra moze mie¢ bardzo
duze znaczenie w utworzeniu centrum szkolenia polskich treneréw. Bedziemy
sprowadzali najlepszych ludzi, ktérzy podzielg sie wiedza z naszymi kursantami
— méwit wowczas prezes. Pierwszy wyktad w historii szkoty wygtosit natomiast

W Biatej Podlaskiej od tego czasu edukacje odebrato kilkuset trenerow na
réznych szczeblach. Oprécz kurséw UEFA Pro dajacych mozliwosc¢ pracy na naj-
wyzszych poziomach w catej Europie, w Szkole Treneréw PZPN prowadzone sq
takze kursy UEFA A, UEFA B+A, UEFA Elite Youth A, a takze UEFA Goalkeeper A
i UEFA Goalkeeper B. — Ten czas bardzo szybko nam uptynat. Mamy bardzo duzo
kurséw, ktdre ciesza sie wielkim zainteresowaniem, co nas oczywiscie bardzo
cieszy. Wszyscy w Biatej Podlaskiej czuja sie znakomicie. Obie strony zyskaty na
takiej wtasnie lokalizacji. My mamy bardzo dobre warunki do pracy, sukcesywnie
poprawiane, a miasto jest bardziej rozpoznawalne, nie tylko w Srodowisku pit-
karskim — méwi Dariusz Pasieka, dyrektor Szkoty Treneréw PZPN.
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/nane nazwiska i staze w wielkich
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Szkota Trenerdw Polskiego Zwigzku
Pitki Noznej to nie tylko tradycyjne
kursy. Odwiedzato jq wielu uznanych,
zagranicznych szkoleniowcow. Wsrod
nich znalez¢ mozna takie nazwiska jak

Alberto Zaccheroni czy Lars Lagerbaeck.

Kursanci czesto majq tez okazje
uczestniczy¢ w stazach w najwiekszych
klubach Europy.
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Szkofa Treneréw PZPN to nie tylko kursy w Biatej Podlaskiej. To takze
ogromne konferencje, zagraniczne staze oraz wybitni, zagraniczni wykfadow-
cy. Oprécz poteznej wiedzy nabywanej podczas zaje¢, szkoleniowcy maja tez
okazje na whasne oczy sprawdzac, jak pracuje sie na Zachodzie. Pierwsze staze
odbyty sie w Red Bull Salzburg oraz VL Wolfsburg.

W dniach 17-20 pazdziernika 2016 r. uczestnicy kursu Szkoty Treneréw
PZPN UEFA Pro 2016 wzieli udziat w spotkaniu kursantéw w siedzibie UEFA
w Nyonie. Polscy trenerzy zostali zaproszeni przez UEFA na spotkanie w ra-
mach programu ,UEFA Coach Education: Student Exchange” majacego na celu
wymiane doswiadczen oraz wiedzy pomiedzy uczestnikami. Poza delegacja
z Polski w spotkaniu wzieli udziat kursanci UEFA Pro z Motdawii, Szkocji oraz
Ukrainy.

W maju 2017 r. uczestnicy pierwszej edycji kursu UEFA Elite Youth A 2017
wzieli udziat w sesji wyjazdowej do Akademii Pitkarskiej Borussii Dortmund.
Podczas wizyty uczestnicy mieli okazje zobaczyc treningi grup mtodziezowych
w kategoriach wiekowych od U9 do U13. Dodatkowo zostali zaproszeni na
trening pierwszego zespotu BVB, cwiercfinalisty Ligi Mistrzéw 2016/2017.
Kursantéw odwiedzit tukasz Piszczek, ktéry podzielit sie z nimi swojq wiedza
i doSwiadczeniem na temat przebiegu kariery pitkarskiej. Absolutnym hitem
byta mozliwos¢ zaznajomienia sie z funkcjonowaniem urzadzenia Footbonaut
i sprawdzenie, w jaki sposob dziata. Trenerzy zapoznali sie tez z infrastrukturg
Akademii oraz pierwszego zespotu BVB, a takze stadionem Signal Iduna Park.

Ten cenny wyjazd doszedt do skutku dzieki uprzejmosci dwdch pracownikow
klubu: Torstena Seengtellera oraz Michata Zioto, absolwenta Szkoty Trenerow
PZPN w Biatej Podlaskiej, ktérzy fantastycznie przygotowali sesje wyjazdowa
pod wzgledem organizacyjnym i merytorycznym. — Jestesmy przekonani, ze
nasi kursanci otrzymali ogromng ilos¢ wiedzy i informacji na temat Borussii
Dortmund i sposobu pracy z dzie¢mi oraz mfodzieza. Mamy pewnos¢, ze nasi
kursanci dobrze wykorzystaja w swojej pracy wiedze, ktéra wyniesli z Dort-
mundu. Na pewno wszyscy beda dtugo wspominali pobyt w stolicy Westfalii.

Finalnie wszystkich bardzo pozytywnie zaskoczyt trener BVB Thomas Tuchel,
ktéry po treningu znalazt czas na rozmowe z uczestnikami i wyktadowcami
kursu — podsumowat Dariusz Pasieka, Szef Ksztatcenia i Licencjonowania Tre-
neréw PZPN, a obecnie dyrektor Szkoty Treneréw PZPN.

W dniach 18-21 pazdziernika 2017 r. uczestnicy drugiej edycji kursu UEFA
Elite Youth A 2017 odbyli sesje wyjazdowa zorganizowang przez Szkote Trene-
réw PZPN. Zostata ona przygotowana w klubie Premier League, Southampton
FC. Podczas trzydniowej wizyty uczestnicy kursu zapoznali sie z filozofia aka-
demii klubu, infrastrukturg oraz mieli mozliwos¢ podpatrywac, jak sa przepro-
wadzane treningi w jednej z najlepszych akademii pitkarskich na $wiecie. Pod-
czas sesji uczestnicy kursu mieli mozliwos¢ porozmawiania z reprezentantem
Polski Janem Bednarkiem, ktdry podzielit si¢ z kursantami swoimi przemy-
Sleniami na temat aspektow treningowych oraz pracy szkoleniowca w Anglii.
Lwieniczeniem wizyty w klubie byto ogladanie meczu pomiedzy Southampton
FCaWest Bromwich Albion, w ktérym wystepowat wowczas reprezentant Pol-
ski Grzegorz Krychowiak.

W kwietniu 2018 r. trenerzy uczestniczacy w kursie Elite Youth wyjechali
na kolejng sesje w zagranicznej akademii. Tym razem wybdr padt na Partizan
Belgrad, czyli klub, ktdry bije sie o miano najlepszej w Europie,,linii produkcyj-
nej” utalentowanych pitkarzy. — Chcemy, by odbywato sie to na zasadzie kon-
frontowania dziatan akademii polskich i zagranicznych — méwit Leszek Cicirko,
wyktadowca Szkoty Trenerdw PZPN w Biatej Podlaskiej.

W ciagu trzech intensywnych dni spedzonych w Belgradzie trenerzy mieli
okazje obserwowac nie tylko mecze junioréw i pierwszego zespotu, ale tez
uczestniczyli w treningach réznych grup mtodziezowych. Wszystko przy swiet-
nym przyjeciu gospodarzy i z aktywnym udziatem Vanji Radinovicia, dyrekto-
ra akademii Partizana. — Bylimy pierwsza federacja, ktéra w takim stopniu
zostata dopuszczona do treningdw oraz metodologii tego klubu. Po zajeciach
zawsze byfa konfrontacja zdan naszych trenerdw, zreszta Vanja Radinovi¢ na
koniec podkreslit, ze dla szkoleniowcéw Partizana réwniez byly to spotkania
0 ogromne;j wartosci — zauwazat Leszek Cicirko.

klubach, czyli Szkota Trenerow PZPN

Po zakoriczonej sesji wyjazdowej kazdy z treneréw-kursantéw przygotowat
podsumowanie i swoje przemyslenia na temat tego, co zobaczyt w Belgradzie.
— Chodzito przede wszystkim o konfrontacje wiedzy, $wieze spojrzenie i po-
szerzanie perspektywy. Te 3 bardzo intensywne dni w Partizanie bardzo duzo
daty kazdemu z nas — podsumowat Leszek Cicirko.

Z wizyta na Ukrainie w dniach 2023 wrzesnia 2018 r. przebywali uczestnicy
kursu UEFA Elite Youth A. W jej trakcie poznawali od zaplecza akademie Dynama Ki-
jow, Arsenatu Kijow oraz Szachtara Donieck, dyskutujac o filozofii szkolenia, majac
okazje do rozmdw z trenerami oraz ogladajac spotkania ligowe pierwszych druzyn.

Na mapie klubéw odwiedzanych przez szkoleniowcéw ksztatcacych sie
w Szkole Treneréw PZPN nie zabrakto tez legendarnego Realu Madryt. W paz-
dzierniku grupa bytych pitkarzy na kursie UEFA A+B przebywata na stazu
w osrodku aktualnego zwyciezcy Ligi Mistrzow.
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—Tam mozna poczu¢ dusze pitki — przyznawat Sebastian Madera, byty pit-
karz m.in. Widzewa tddZ, Jagiellonii Biatystok i Lechii Gdansk. Obecnie, oprécz
uczestniczenia w kursie, prowadzi zespét junioréw w pierwszym z wymienio-
nych klubéw. — Miatem rézne fazy nastrojow podczas obserwowania tej aka-
demii. Raz zastanawiatem sie, co musimy zrobi¢, by przetozy¢ ten poziom na
nasze szkolenie, ale zaraz przychodzit entuzjazm z teqgo, ile inspiracji i wiedzy
dawat ten staz — dodat.

W stazu uczestniczyt réwniez Michat Libich, koordynator do spraw szkolenia
dziecii mfodziezy w PZPN. —To, co najbardziej mi zapadto w pamie¢, to fakt, ze
w Realu wszystko realizowane jest w grach, co mozna w duzej czesci przenies¢
na nasze warunki. To najwazniejsze dla trenera — zapewniat. — Organizacja
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jest pewnym dodatkiem, natomiast filozofia treningu, ktéra w Realu reali-
zowano nawet na potéwce jednego boiska, jest do przeniesienia. Czgsto to
narzekanie na brak bazy, boisk jest wylacznie szukaniem wymdwek. A wiele
aspektéw typowo boiskowych datoby sie przeszczepic — zauwazyt Libich.

Staz byt podzielony na 2 etapy. Pierwszego dnia po przylocie grupa byta
oprowadzona po o$rodku Realu Madryt, obejrzata od zaplecza warunki, ja-
kie towarzysza wszystkim druzynom akademii. Natomiast w czwartek i pia-
tek polscy trenerzy uczestniczyli w wykfadach o tematyce przygotowania
fizycznego i skautingu mtodziezy u ,Krélewskich”. Jeden z najlepszych klu-
bow na Swiecie stworzyt mozliwo$¢ obserwacji treningéw wszystkich dru-
zyn akademii, od najmtodszych do Castilli, wraz z meczami. W kolejne dni
kursanci obserwowali ligowe zmagania 10-, 12-, 14-latkdw, a takze drugie]
druzyny, ktéra swoje domowe spotkania rozgrywa na stadionie im. Alfredo
di Stefano.

Staz w akademii Realu byt jednoczeénie trzecim zjazdem kursu UEFA B+A
dla bytych profesjonalnych zawodnikéw. W tej grupie znalezli sie: Grzegorz
Bonin, Marcin Burkhardt, Dariusz Dudka, Radostaw Gilewicz, Dariusz Jarecki,
Przemystaw Kulig, Sebastian Madera, Przemystaw Pitry, Marcin Radzewicz,
Piotr Rocki, Oteksandr Szeweluchin, Grzegorz Wojtkowiak, Tomasz Zahorski
i Marek Ziericzuk.

MEDIA I STRES — NIEODLACZNE ASPEKTY PRACY TRENERA
Praca szkoleniowca to nie tylko prowadzenie druzyny w meczach oraz orga-
nizacja treningéw. Szkota Treneréw Polskiego Zwiazku Pitki Noznej doskonale
zdaje sobie z tego sprawe, dlatego kursanci 17. kursu UEFA Pro odbyli w listo-
padzie ubiegtego roku wyjatkowe szkolenie z zakresu wspdtpracy z mediami.
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Jej uczestnicy mieli okazje zapoznac sie z zasadami, ktérymi powinni kiero-
wac sie podczas konferencji prasowych czy wywiadéw udzielanych przed ka-
merami. Poprowadzili je dziennikarze zwiazani na co dzien z serwisem taczy
Nas Pitka. — W dzisiejszych realiach pitkarskich zachowanie w mediach to bar-
dzo wazna kwestia. Trenerzy, zwtaszcza na najwyzszym poziomie, s3 bacznie
Sledzeni przez dziennikarzy. Rozwé6j medidw spotecznosciowych, telewizji in-
ternetowych i innych zmusza szkoleniowcéw, aby w kazdej chwili swojej pracy
byli w stanie kontrolowac swoje emocje. Kursanci mieli wiec okazje zapozna¢
sie z najwazniejszymi zasadami, ktérymi powinni kierowac sie przy wspétpra-
¢y z mediami. Mysle, ze kazdy mégt wyniesc z tej lekgji cos, co przyda mu sie
w przysztosci — powiedziat Dariusz Pasieka.

W Szkole Treneréw PZPN szkoleniowcy maja takze okazje poznac inne
aspekty pracy w tym zawodzie. — Czy s3 wérdd was byli pitkarze? — zapytat
Werner Mickler, ceniony niemiecki psycholog sportowy. A na sali w Szkole
Treneréw w Biatej Podlaskiej zasiadali wowczas m.in. Radostaw Sobolewski,
Stawomir Majak i lvan Djurdjevic. Tematem gtdwnym pierwszego zjazdu kursu
UEFA Pro 2018/2019 byto budowanie druzyny, praca mentalna oraz radzenie
sobie ze stresem.

Powoddw do stresu moze by¢ sporo, zreszta sami kursanci wymieniali ich
mnostwo: oczekiwania na boisku, obawa przed powazng kontuzja, publicz-
nos¢, media, wiasna ambicja. .. Najwiecej czasu w tej czesci zajec zajeta jed-
nak kwestia rzutow karnych i podejscia do nich.

Uwag kursantéw UEFA Pro stuchat Werner Mickler, niemiecki psycholog
sportowy, ktéry od lat wspétpracuje z niemieckim zwiazkiem pitki noznej,
uczyt w stynnej szkole w Hennef oraz pomagat wielu szkoleniowcom z abso-
lutnego topu (m.in. Juergen Klopp i Joachim Loew). Temat rzutéw karnych byt
dla wszystkich interesujacy, a Mickler podawat kolejne przyktady m.in. tego,
jak jedenastki wykonuje Robert Lewandowski. Krok po kroku pokazywat, jak
podejscie polskiego napastnika moze pomdéc w radzeniu sobie ze stresem.
Przywotywat rowniez sposéb pracy Juergena Klinsmanna z reprezentacja Nie-
miec na mistrzostwach $wiata w 2006 .

Stres byt jednym z kilku tematéw dwudniowych wyktadéw Micklera.
Oprdcz tego niemiecki psycholog sportu uczyt kursantow, jak mentalnie ,bu-
dowac” druzyny, radzi¢ sobie w problematycznych sytuacjach, scala¢ szatnie
i budowac w niej atmosfere. Zajecia odbywaty sie i w Szkole Trenerdw, i na hali
sportowej, gdzie Mickler pokazywat rdzne przyktady ¢wiczen.

Nie byta to pierwsza wizyta Micklera w Biatej Podlaskiej. — To nasz staty
wyktadowca i cieszymy sie, ze moglismy tak uznanego eksperta po raz kolejny
gosci¢ na kursie UEFA Pro — méwi Dariusz Pasieka, dyrektor Szkoty Trenerow

PZPN. - Za kazdym razem jego uwagi sa rozwijajace dla kursantéw, dotykaja
bowiem tematyki, ktra jeszcze nie jest tak dobrze znana. Dodatkowo, zgod-
nie z zaleceniami UEFA, sesje odbywaja sie w mikrogrupach, by jak najbardziej
oddawaty pézniejsza prace w sztabach szkoleniowych — podkreéla.

Kurs UEFA Pro jest czwartg edycja w Biatej Podlaskiej. — Cieszymy sie, ze na
UEFA Pro mozemy gosci¢ wielu bytych pitkarzy, a takze pierwsza kobiete, tre-
ner Nine Patalon. Dzieki nowej uchwale chetnych byto wielu, a proces rekruta-
cyjny bardzo wymagajacy. To zagwarantuje wysoki poziom i wierzymy, ze na
kurs dostali sie najlepsi — zaznaczyt Stefan Majewski, dyrektor sportowy PZPN.

BONNER, ZACCHERONI, LAGERBAECK...

Szkoleniowcy bioracy udziat w kursach w Szkole Trenerdw PZPN majq tez
okazje uczy¢ sie od najlepszych fachowcéw. Na poczatku listopada 2014 r.
w Biatej Podlaskiej wystartowat nowy kurs UEFA Pro. Dwudziestu dwéch tre-
nerdw przez 2 lata uczestniczyto w wielu zajeciach teoretycznych i praktycz-
nych, aby zdoby¢ licencje pozwalajacg na prowadzenie zespotéw we wszyst-
kich najwyzszych klasach rozgrywkowych w Europie. Gosciem specjalnym
uroczystego otwarcia kursu byt Lars Lagerbaeck, byty selekcjoner reprezentacji
Szwedji, Nigerii oraz Islandii, a obecnie sternik kadry Norwegii.

W 2015 r. Szkote Treneréw PZPN odwiedzit legendarny bramkarz reprezen-
tacji Irlandii Pat Bonner. Byt on gosciem Ogdlnopolskiej Konferencji Szkole-
niowej Szkoty Treneréw PZPN dla trenerdw posiadajacych licencje UEFA Pro
i UEFA A. Wszyscy byli pod sporym wrazeniem, a sama konferencja okazata sie
bardzo istotnym wydarzeniem w zyciu szkoty.

Podczas XI sesji kursu UEFA Pro 2016—2018 w Szkole Treneréw Polskiego
Zwiazku Pitki Noznej kursanci mieli natomiast okazje zdoby¢ wiedze od inne-
go wyjatkowego goscia. Wyktady i zajecia praktyczne poprowadzit bowiem
Alberto Zaccheroni — byty trener m.in. Juventusu i AC Milan. Whoski szkole-
niowiec pojawit sie w Biatej Podlaskiej 15 maja. Jego udziat w kursie zostat
podzielony na czes¢ teoretyczng — w salach wyktadowych Szkoty Treneréw
PZPN, a takze praktyczna, na boisku treningowym przy osrodku. Dwudziestu
dwdch kursantéw przez 5 godzin miato mozliwos¢ nauki od jednego z najbar-
dziej rozpoznawalnych treneréw Potwyspu Apeniniskiego.

Alberto Zaccheroni w czasie swojej kariery trenerskiej prowadzit miedzy
innymi Juventus, Inter Mediolan, Lazio Rzym i AC Milan. Z tym ostatnim ze-
spotem zdobyt Mistrzostwo Wtoch w 1999 r. W latach 2010—2014 petnit funk-
Gje selekcjonera reprezentacji Japonii. Rok péZniej zdobyt z nig Puchar Azji,
aw 2014 . poprowadzit ja na Mistrzostwach Swiata w Brazylii. 0d stycznia do
maja 2016 r. byt trenerem chiniskiego Beijing Guoan.
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o °9 AWE. Najwiekszym wyzwaniem byto wiec przekonac ludzi do tego, by przyje-
chalii sami zobaczyli, co mamy do zaproponowania. Gdy kto$ juz sie na to zde-
cydowat, szybko przekonywat sie do naszego pomystu. Dzi$ mamy praktycznie
wszystko, co jest potrzebne do rozwoju i edukacji trenerdw.

DYREKTOR SPORTOWY POLSKIEGO ZWIAZKU PILKI NOZNE).
BYLY DYREKTOR SZKOtY TRENEROW POLSKIEGO ZWIAZKU PItKI NOZNE)

I kilkuset absolwentow.

Tak, zgadza sie. Ale nie chodzi tutaj o liczbe szkoleniowcéw opuszczajacych
nasza placéwke, ale przede wszystkim o to, by aktywnie pracowali. | w tym
przypadku mozemy by¢ bardzo zadowoleni. Przez nasza Szkote Treneréw prze-
szedt chocby obecny selekcjoner reprezentadji Polski, Jerzy Brzeczek, wielu
absolwentéw pracuje na poziomie LOTTO Ekstraklasy i Fortuna 1. ligi. Dla nas
to najlepsze, co mogto sie zdarzyc.

W Szkole Treneréw PZPN prowadzony jest tez kurs UEFA Goalkeeper A,

bedacy kursem dos¢ elitarnym.

Musimy zauwazy¢, ze nie wszystkie kraje maja u siebie ten kurs. Nie-
ktérym UEFA nawet zawiesita dziatalno$¢, a do nas nie ma absolutnie zad-
nych zastrzezen. Zaczynamy tez realizacje kursu UEFA Goalkeeper B. To
dla nas duze wyzwanie, dlatego miedzy innymi kursy UEFA A oddali$my
wojewd6dzkim zwigzkom. Zapewne poradziliby$my sobie z ich prowadze-
niem, ale nie bytoby to na odpowiednim poziomie, na ktérym nam bardzo
zalezy. Do kazdego kursu musimy by¢ bardzo dobrze przygotowani, nie

Za nami 5 lat dziatalnosci Szkoty Treneréw Polskiego Zwigzku Pitki Noznej. Jak Pan wspomina jej

poczatki i dlaczego akurat Biata Podlaska?
Byta to dla nas bardzo trudna decyzja, o ktdrej bardzo dtugo dyskutowalismy z prezesem Zbigniewem
Borikiem oraz innymi osobami, ktérym zalezato na tym, by jakos¢ ksztatcenia treneréw w Polsce
stata na jak najwyzszym poziomie. Dtugo zastanawialismy sie nad warunkami, jakie musza by¢ mozemy i nie chcemy niczego robi¢ mniejszym naktadem sit. Pragniemy
spetnione. Ja zawsze bytem tego zdania, ze tam, gdzie zdecydujemy sie na umiejscowienie zapewnic kursantom odpowiednich wyktadowcéw, prelegentdw, poziom

szkoty, musi znajdowac sie réwniez boisko. Po odwiedzeniu kilku potencjalnych loka- przekazywanej wiedzy.
lizagji w catym kraju, Biata Podlaska okazata sie najlepszym wyborem. Mielismy

\

Uczestnicy kursu UEFA Pro chwalg sobie z kolei mocno prace w mikro-
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bowiem zapewnienie, ze budynek, ktéry znajduje sie przy boisku, bedzie do
naszej catkowitej dyspozycji. Murawa byfa bardzo waznym aspektem,
zalezato nam na tym, by kursanci w kazdej chwili mogli zej$¢ do szatni
i wyjé¢ na trening. Na poczatku wiele osob
nieco narzekato, ze odlegtos¢ do Biatej Pod-
laskiej jest duza, ale dzis juz nikt o tym nie
méwi. Wszyscy sie przekonali, jak doskonate
warunki s3 tam stworzone.

Jakie zaszty w niej zmiany?

Przez 5 lat podnosiliémy poziom wiasciwie
na kazdej ptaszczyznie. Mamy bardzo dobre
sale wyktadowe, $wietnie zaopatrzong biblio-
teczke, miejsce do wypoczynku dla kursantow.
W bibliotece mozna znalez¢ mndstwo fachowej
literatury, jesli ktokolwiek jest zainteresowa-
ny jakimé zagadnieniem, na pewno znajdzie
w niej co$ dla siebie. Zmienito sie bardzo duzo.
Jesli ktos byt w Biatej Podlaskiej 5 lat temu, na
pewno zauwazy ogromne réznice. Stworzylismy
chocby specjalny pokéj dla treneréw, w ktdrym
moga ogladac i analizowac mecze.

Jakie byly najwigksze wyzwania przy two-

rzeniu Szkoty Treneréw PZPN?

Na pewno najtrudniej byto wszystkich prze-
konac do tego konceptu. Bylismy bardzo mocno
krytykowani przez media, ze decydujemy sie
wyjs¢ z Warszawy, bo przeciez w stolicy tez jest

Prelegentéw na najwyzszym poziomie nie brakuje, takze spoza granic

Polski.

Tak, goscilismy wielu fachowcéw z najwyzszego szczebla. Co najwazniej-
sze, kazdy wyjezdzat stad zadowolony. Miedzynarodowa wymiana mysli
szkoleniowej jest chyba najlepszym, co moze sie zdarzy¢. Gdy dzwonilismy
z zaproszeniem do prelegentéw, ktérzy juz u nas byli, nikt nam nie odmdowit.
Dla kursantéw to mozliwos¢ bezposredniego poznania, zadania pytania. Do
tego zawsze dazyliSmy — oprécz wykfadu bardzo duzo czasu poswiecamy za-
wsze dyskusji. Kazdy moze zapytac o to, co go najbardziej interesuje, nurtuje.
Niewazne, czy byt to Lars Lagerbaeck, Thomas Schaaf czy Alberto Zaccheroni,
kazdy byt do dyspozycji naszych kursantéw.

Wiedza w praktyce nabywana jest takze przy okazji zagranicznych wy-

jazdow.

Nasi kursanci maja doskonate warunki do odbywania stazéw trenerskich.
Jest ich cate mndstwo, poprzez nasze kontakty zbudowalismy bardzo fajng
wiez w Europie, ktéra umozliwia nam takie wyjazdy dla naszych kursantéw.
Wszyscy bardzo chetnie nas przyjmuja. To nie tylko kursy UEFA Pro, ale tez
UEFA Elite Youth.

W programie nauczania Szkoty Treneréw PZPN na kursach znajdujq sie

nie tylko aspekty czysto pitkarskie, ale tez przygotowujace szkoleniow-

c6w pod innym katem — mentalnym, pracy z mediami i podobnymi.

Tak, odwiedzit nas chocby Werner Mickler, wybitny fachowiec w zakresie
psychologii sportu. Opowiedziat kursantom o budowaniu zespotu, zasadach,
ktdre powinny w nim funkcjonowac. To cztowiek, z ktérym bardzo trudno usta-
li¢ jakikolwiek termin, tak mocno jest rozchwytywany. Pracuje nie tylko dla
UEFA, ale takze innych federacji krajowych. Nam udato sie go zaprosic, byt juz
w Polsce niejednokrotnie i zawsze chetnie do nas wraca.

grupach.

ImieniliSmy nieco formute pracy. Staramy sie odtwarza¢ realne warun-
ki. To daje mndstwo korzysci i jednakowa szanse. Postanowilismy, ze kazdy
z kursantéw przeprowadzi zajecia w zespole, z ktérym na co dzieri pracuje.
Wowczas nie ma dyskusji, kto jaka grupe prowadzi podczas oceny zajec. Dzis
kazdy ma mozliwos¢ pracy z wiasna. Dzieki temu mozna realnie oceni¢ spo-
s6b prowadzenia treningu. A co do ocen — kursanci oceniaja sie wzajemnie. To
doskonata sprawa. Jesli jako wyktadowcy bedziemy wystawiac cenzurki, ktos
moze mie¢ do nas pretensje. Tymczasem na kursie UEFA Pro pozostawiamy to
w gestii samych kursantéw, ktérzy wzajemnie wskazuja sobie mocne i stabe
strony treningu. Rozwija to obie strony, tatwiej tez przyjmuije sie konstruktyw-
na krytyke od kolegi niz wyktadowcy i szybciej wycigga wnioski. Dla nas, jako
wyktadowcow, to tez jest bardzo wazne, bo mozemy przekonac sie, czy inni
zauwazaja to samo, co my. Staramy sie, by wszystko byto realizowane we wta-
Sciwy sposdb, dajac spora swobode trenerom, pobudzamy ich kreatywnos¢.

Jakie sg dalsze plany na rozwéj Szkoty Treneréw PZPN?

W pitce noznej nie mozna zmieni¢ wielkich rzeczy, ale detale. W futbolu
czesto decyduja one o tym, ktdry zespét zwyciezy. Podobnie jest w budowa-
niu szkoty. Nie mozna ciagle przeprowadzac rewolucji, jednak zmiany ciagle
nastepuja. W Szkole Treneréw PZPN najwieksze zachodza w kwestiach tech-
nologii. Coraz czesciej korzystamy na przyktad z drondw, ktdre sa niezwykle
pomocne. Jedna kamera nie zawsze wszystko odpowiednio uchwyci, a z gory
mozna dostrzec wiele szczegotéw, takich jak chocby odlegtos¢ pomiedzy za-
wodnikami. Drony juz s wykorzystywane i zapewne beda uzywane w coraz
wigekszym stopniu. Szkoleniowcy czesto prowadza tez zajecia z kamera GoPro,
ktéra pozwala im pézniej przekonac sie, jak prowadza zajecia, w jaki sposéb
sie porozumiewaja z druzyna. Caty czas sie rozwijamy.

Rozmawiat EMIL KOPANSKI
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® Szkofa Treneréw PZPN ma juz 5 lat. Jak Pani wspomi-
na swoje pierwsze kroki w tym osrodku?
W 2014 r. ukoficzytam tam kurs wyréwnaw-
czy UEFA A jako pierwsza kobieta w tej szkole.
To byto dla mnie na pewno spore wyzwanie

i Swietne przygotowanie do tego, czego do-
Swiadczam obecnie. Czesto powtarzam, ze
w zyciu wszystko dzieje sie ,po co$”. Pod-
czas mojego pierwszego kursu w Szkole
Treneréw bytam wiasciwie jedyng kobieta
w meskim gronie. Pomogto mi to na pewno
w funkcjonowaniu obecnie. Na kursie UEFA
Pro trafitam na fantastyczng grupe ludzi,
kapitalnych trenerdw. Przebywanie w tym
sktadzie to nie tylko rozwéj mentalny, ale
takze catosciowy.

® Wszystko dzieje sie ,po co$’, wiec

w tym, ze wychowywata sie Pani

w $rodowisku zdominowanym przez

chtopakéw i grata Pani z nimi w pitke,

tez cos jest?

Mysle, ze tak. Nic nie jest nigdy wytacznie
zbiegiem okolicznoéci. Od najmtodszych lat
miatam na co dzieri do czynienia z pitka noz-
na i szybko sie w niej zakochatam. Ostatnio
zebrato mi sie na wspomnienia i zaczetam
z mama sprzatac w szafie. Znalaztlam swoj
notes, ktory prowadzitam, majac okoto
15 lat. Rozpisywatam sobie w nim jednostki
treningowe. W szkole zmusitam kadre pe-
dagogiczng do tego, by utworzyta druzyne
dziewczat. Gdy juz powstata, zaczetam so-
bie uktadac treningi. Wszystko, co w byto
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Nina Patalon jest pierwszq
kobietqg w historii Szkoty Trenerow
Polskiego Zwiqzku Pitki Noznej,
ktora zakwalifikowata sie na kurs
UEFA Pro. Na co dzien prowadzi
reprezentacje Polski kobiet do lat
17,z ktérg w maju 2018 r. wzieta
udziat w turnieju finatowym
mistrzostw Europy. W rozmowie
z,Trenerem” opowiada o swoich
doswiadczeniach zwiqzanych

z edukacjq w Biatej Podlaskiej.

w tym notesie, to dopiero paradoks. Gdy sie temu przyjrza-
tam, zauwazytam, ze niektdre elementy smiato mozna
bytoby wykorzystywac nawet dzis. Dochodze do
wniosku, ze pod$wiadomie chyba juz wtedy
chciatam by¢ trenerem, a pézniej wszystko

kietkowato i sie rozwijato. Zawsze na trenin-
gach pytatam szkoleniowcéw, w jakim celu
robimy dane ¢wiczenie, zawsze wszystko
chciatam wiedziec.

o Nie moze teraz nikogo dziwi¢, ze egza-
min na kurs UEFA Pro zdata Pani wrecz
$piewajaco, zapewniajac sobie miej-
sce, cho¢ kandydatoéw nie brakowato.
Chcac Swiadomie osiggna¢ pewien cel,

cztowiek ma niewatpliwie okreslong pew-
nos¢ siebie, a takze pewien zakres wiedzy.
Gdybym wewnetrznie czuta, ze nie jestem
gotowa, by do tego kursu przystapic, nie
podjetabym sie tego, nie ztozytabym poda-
nia. Ja natomiast miatam przeswiadczenie,
ze to juz ten wiasciwy moment. Moze je-
stem mtoda wiekiem, ale nie stazem, pra-
cuje przeciez juz 12 lat. Przechodzenie przez
kolejne szczeble, konieczno$¢ pokonywania
pewnych probleméw, a takze mozliwos¢
pracy na poziomie miedzynarodowym to
ogromny pakiet doswiadczen. Piastowanie
funkgji trenera reprezentacji narodowej,
niezaleznie w jakiej kategorii wiekowej,
wiaze sie z kontaktem z najlepszymi fa-
chowcami, a to rozwija najbardziej. Daje to
olbrzymia wiedze i percepcje, ktéra mozna
wykorzystywac w praktyce.

-

zbiegow okolicznosci

® W Szkole Treneréw PZPN réwniez miata Pani okazje spotkac wielu zna-
mienitych szkoleniowcéw z zagranicy, ktérzy prowadzili zajecia.

Na co dzien tez bardzo duzo rozmawiam z zagranicznymi trenerami. Taka wy-
miana pogladdéw jest fantastyczna. Wspomniatam wczesniej, Ze na kursie UEFA
Pro mam do czynienia ze swietnymi ludZmi. To bardzo dociekliwa grupa, ktéra
przy kazdej okazji zadaje mndstwo pytan. Wszyscy chcg wyciagnad jak najwiecej
wiedzy od prelegentéw i czerpac z ich doswiadczenia. Szkote Treneréw w Biate]
Podlaskiej niejednokrotnie odwiedzali szkoleniowcy z ogromna wiedza, majacy
tez nieco inne spojrzenie na pitke nozng. A pamietajmy, ze w futbolu wazniejsza
jest wymiana pogladow niz zwyczajne kopiowanie wzorcow. Nie wszystko da
sie przetozy¢ w 100%. Trzeba by¢ soba, dostosowac wszystko do realidw. Po lo-
sowaniu w Nyonie rozmawiatam z przedstawicielami federacji Niemiec, Szkocji
czy Stowenii. Ta rozmowa tez mi pokazata, ze jesli chodzi o spojrzenie na futbol,
na to, jakimi jesteSmy trenerami, mamy bardzo duzo do zaoferowania. Mamy
oczywiscie jeszcze pola do rozwoju, ale dysponujemy wielkim potencjatem.

® (zy kursy w Szkole Treneréw PZPN daja Pani wiele, jesli chodzi o szkole-
nie kobiet? Specyfika pracy szkoleniowej w tym przypadku jest zdecy-
dowanie inna czy tez nie?

Kazda wiedza, ktéra mnie wzbogaca, wzhogaca tez druzyny, ktére przy-
chodzi mi prowadzic. Jedli chodzi o samg pitke nozna, ta w wykonaniu kobiet
i mezczyzn niczym sie nie rézni pod wzgledem zakresu nauczania. Oczywiscie,
musimy zwraca¢ uwage na ohciazenia, jesli chodzi o motoryke, trzeba dopa-
sowywac pewne metody i zadania pod wzgledem mentalnosci, lecz to whasci-
wie detale. Podkreslam, ze to tylko metodyka, a nie stricte zakres nauczania.
Tak samo naucza sie na przykfad techniki dziewczynke i chtopca. Tak samo
bedziemy poruszac si¢ w konkretnym systemie na boisku. Jedyna réznicg jest
to, ze dziewczynka zrobi 5 powtérzen na mniejszym ciezarze, a chtopak 10 na
wiekszym, ale to juz tylko kwestia uwarunkowan fizycznych. Nie postawimy
chtopakéw i dziewczynek naprzeciwko siebie i nie kazemy im ze soba grac.
Wszystko jest dopasowane w kategoriach wiekowych, wiec 10-latka gra prze-
ciwko 10-latce, ktéra ma podobne warunki. To zalezy od umiejetnosci i pozio-
mu wyszkolenia. Mozna zmienia¢ pewne zatozenia, ale sam sposéb myslenia
0 pitce noznej pozostaje taki sam.

® Jakie pozytywne aspekty dostrzega Pani w funkcjonowaniu Szkoty Tre-
neréw PZPN?

Pochwali¢ jg nalezy przede wszystkim za tworzenie plandw szkoleniowych,
poniewaz mysle, ze to jest taki materiat, jakiego oczekujg trenerzy, zwtaszcza
na kursie UEFA Pro. Tworzenie tego planu pod katem przysztodci ludzi, ktérzy
majg by¢ trenerami i radzi¢ sobie z cata masg aspektow — gry zespotowej, tak-
tyki, przygotowania motorycznego na najwyzszym poziomie. Szkoleniowiec
koriczacy taki kurs ma wiedze, ktéra na przyktad przy zatrudnianiu trenera
przygotowania motorycznego czy fizjoterapeuty, pozwoli mu jasno postawic
zadania i oczekiwac ich realizacji w konkretnej przestrzeni. To bardzo istotne,
by miec pojecie, jak budowac sztab, a potem z nim pracowa, rozdziela¢ kom-
petencje.

Podczas kursow pojawiaja sie tez inne bardzo istotne aspekty. Bo skad tre-
ner ma wiedzie¢, jak sie zachowac, gdy przejmuje zespot w trakcie sezonu? Na
kursie UEFA Pro mozna sie tego dowiedziec. Jak zbiera informacje na temat
tego zespotu przed wejsciem do szatni? Jak radzic sobie z mediami? To bardzo
praktyczna wiedza przygotowujaca trenera do pracy.

Musze przyzna¢, ze na kursach kazdy obszar rozwoju trenera jest zadbany
— nie tylko wiedza czysto szkoleniowa, ale takze sfera mentalna. Bardzo podo-
ba mi sie tez praca w mikrogrupach. To dla mnie co$ nowego, wymagajacego
olbrzymiego zaangazowania i maksymalnej koncentracji, ale bardzo wazne.
Podczas takich zaje¢ oceniamy siebie wzajemnie, a kazdy chyba wie, jak trud-
no jest zwréci¢ komu$ uwage na popetniane przez niego bfedy, stojac twarza
w twarz. Bardzo tatwo jest to robi¢ z perspektywy komputera, to oczywiste.
Ale gdy pojawia sie bezposredni kontakt, jest to o wiele trudniejsze. A na kur-
sie tego sie wtasnie wymaga. Trenerzy bardzo czesto unikaja takich ocen, nie
chcg wypowiadac sie na temat btedéw popetnianych przez kolegéw po fachu.
Trzeba jednak pamigtac, ze w ten sposéb mozna komus bardzo pomdc. Jesli
kto$ wie, ze to nie s ztosliwe uwagi, i przyjmuije je otwarcie, moze doskonale
sie rozwinac. Wszyscy uczymy sie mowic o kolegach, co robili dobrze, a co Zle.
Gdy sie z tym oswoimy, zaczynamy zapisywac, co trzeba poprawic. A to powo-
duje, ze jestesmy coraz lepszymi trenerami. To najwieksza jakos¢.

Rozmawiat EMIL KOPANSKI
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— blokowy mezocykl miesieczny w kategorii wiekowej Zak c
Tydzien IV - Taktyka indywidualna/prowadzenie, J
zwody, drybling, gra1x 1 . ~

TRENER KOORDYNATOR AMO RZESZOW
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Ostatnim juz mikrocyklem w kategorii wiekowej zak jest tydzieri, podczas ktérego

u 8-latkdw stosuje sie opisywane w poprzednich numerach: prowadzenie, zwody,
drybling oraz gre 1 X 1 z elementami czucia pitki, co jest bazq wyjsciowq dla wszystkich £
¢wiczen w pozniejszych kategoriach wiekowych. Natomiast u 9-latkow w drugim
pdtroczu nauki wprowadzone zostajq podstawy taktyki indywidualnej. | wtasnie na

tym elemencie pitkarskiego rzemiosta chciatbym skupic sie w ponizszym tekscie.

STRUKTURA MIESIECZNEGO CYKLU SZKOLENIA
W KATEGORII ZAKI:

ITYDZIEN | ITYDZIEN | NITYDZIEN | IVTYDZIEN | IVTYDZIEN
(81at) (91at)

Rewelacyjna technika jest tylko wtedy wartosciowa,
gdy zawodnik wie, kiedy, gdzie i jak ja wykorzystac.

Przed dzieckiem w tak mtodym wieku nie mozemy stawiac wielkich
celéw grupowych ani zespotowych, tym bardziej ze che¢ do dzielenia
sie pitka zaczyna sie u niego dopiero rozwijac. Dlatego tez w tej ka-
tegorii wiekowej ponizsze elementy pojawiaja sie w drugim pét-
roczu nauki. Wtedy gtéwny nacisk w Akademii Mtodych Ortéw

Podania/ ktadzie si¢ na:
przyjecia + 1. Ustawienie si¢ na boisku wzgledem rywala/
strzaty kolegow/pitki gtownie w ataku.

Chodzi tutaj o najprostsze elementy, takie jak np. budowanie tréjkatéw
w ataku lub ostona pitki w sytuacjach 1 x 1w ataku bokiem, tytem lub po
minieciu przodem.

Podania/
przyjecia +
strzaly

Podania/
przyjecia +
strzaty

2. Kiedy nalezy grac bez przyjecia pitki?

Zaczynamy uswiadamiac dziecko, Ze czasem w momencie gdy nasz
partner jest dobrze ustawiony, a przeciwnik biegnie w naszym kierunku,
mozemy podac do partnera szybciej, nie narazajac sie na ryzyko straty,
robiac to bez przyjecia. Pytamy réwniez, czy dziecko wie, jak mozna przy-
spieszyc gre.

OBCIAZENIE TRENINGOWE W KATEGORI 2AK

FLITARSIRTY W MALRTA R b, SRCIIE00 FCH WM RIWH IS,

CZYM JEST TAKTYKA INDYWIDUALNA?

Na tym etapie rozwoju mtodego pitkarza taktyka indywidualna to nic in-
nego jak wykorzystanie odpowiednich elementéw technicznych w najdogod-
niejszym momencie na boisku.
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3. Atakowanie rywala z pitka od wtasciwej strony.
Méwimy tutaj gtéwnie o sytuacjach 1 1w defensywie. Skupiamy sie na
pozycji w obronie oraz spychaniu poza $wiatto bramki.

4, Tworzenie linii podania w ataku.
Chodzi tutaj o nic innego jak szukanie przestrzeni, w ktéra chciatbym
otrzymac podanie oraz wybiegniecie z,,cienia przeciwnika”.

5. Odbior pitki po stracie.
Zaczynamy nauczac dziecko, ze po stracie pitki chcemy jak najszybciej
wejs¢ w jej posiadanie poprzez natychmiastowa probe odbioru pitki na ca-
tym boisku.

6. Kierunkowe przyjecie pitki.
Zwracamy uwage na takie przyjecie (najlepiej na wolng przestrzen), aby
mozna byto po nim w drugim kontakcie podac do lepiej ustawionych kole-
g6w lub mina¢ (nim lub po nim) przeciwnika, nadal prowadzac pitke.

7. Progresywne podanie pitki.
Uczymy dziecko podejmowac ryzyko zwiazane z podaniem do kolegéw
ustawionych wyzej, nie tylko tych po prawej i lewej rece.

8. Pozycja otwarta.

Uswiadamiamy mtodego pitkarza, ze przed przyjeciem pitki dobrze by-
toby, aby — jezeli jest mozliwo$¢ — byt ustawiony w kierunku bramki prze-
ciwnika, widzac jednoczesnie pitke, najblizszego rywala i jak najwieksza
przestrzen w ataku.

Wszystkie powyzsze elementy realizujemy w postaci pytan otwartych, w razie
potrzeby naprowadzajac dziecko w kierunku wiasciwej odpowiedzi. W ten spo-
sob dziecko, szukajac rozwiazan, samo zapamieta dang sytuacje na dtuzej.

AL S w

ORGANIZACJA ZAJEC

Budowa konspektu w tej kategorii wiekowej przedstawiona zostata w po-
przednich numerach. Dlatego skupie sie jedynie na aspektach organizacyjno-
-porzadkowych podczas prowadzenia zajec z ta kategorig wiekowa:

» Przygotowanie miejsca treningu tak, by przejécie do kolejnych ¢wiczen
byto ptynne.

» Przygotowanie miejsca na wode, np. w kétku gimnastycznym.

» Powitanie dzieci, sprawy organizacyjne.

» Przedstawienie tematu zajec i celéw posrednich (technika, taktyka indy-
widualna, motoryka).

» Prowadzenie zaje¢ we wspdtpracy z asystentami. Whasciwa organizacja
i podziat obowiazkéw w celu zwigkszenia indywidualizacji i intensywno-
$ci zajec.

» Stworzenie $rodowiska przyjaznego, sprzyjajacego do kreatywnosci
dziecka (dobdr Srodkéw treningowych, pozytywny przekaz, pochwaty,
emocje/pasja, brak ironii, podnoszenia gtosu).

» Uzywanie jezyka adekwatnego do wieku dziecka. Prosty przekaz.

» Zadawanie pytan otwartych, naprowadzajacych, tak by dziecko samo mo-
gto odpowiedzie¢ i zapamietac.

» Stosujemy whasciwy pokaz, zwracamy uwage na szczegoty.

» Podsumowanie zajec. Pytania do dzieci:

— jaki temat gtowny zaje¢?
— co sprawiato ci najwieksze problemy?
— nad czym musisz wiecej pracowac?

» Podziekowanie dzieciom za zaangazowanie i wyréznienie dziecka, ktdre

czyms sie w danym treningu wyrdznito.

Ponizej przedstawiam dwie jednostki treningowe, ktére zostaty zrealizowa-
ne w Akademii Mtodych Ortéw w Rzeszowie.
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KONSPEKT TRENINGOWY AKADEMIA MEODYCH OREOW RZESZOW

Trener

Temat zajec
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Marcin Whodarski
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Taktyka indywidualna: 1< 1w ataku po przyjeciu pitki z powietrza i ustawieniem wzgledem rywala
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ODLEGLOSC MIEDZY ZAWODNIKAMI | LINIE POMOCNICZE

Kazdy zawodnik posiada pitke w rekach,
wykonujac ¢wiczenia wskazane przez
trenera. Na sygnat wszyscy zawodnicy
wyrzucaja pitki do gory i przyjmuja je

z powietrza. Berek bez pitki stara sie
odebrac pitke innemu zawodnikowi po jej
przyjeciu. Nastepuje fragment, w ktérym
zawodnicy przez 1 min odbieraja sobie
pitki. Na kolejny sygnat znowu podnosza
pitki. Zawodnik bez pitki staje sie
kolejnym berkiem.

Modyfikacja: ¢wiczenie jak wyzej

w dwdch druzynach. Poczatkowo jedna
druzyna bez pitek. Wygrywa druzyna,
ktéra po 1-minutowej grze ma wiecej
pitek.

Przeskoki przez plotki z jednoczesnym
podrzucaniem pitek tenisowych,
przyjecie pitki po dorzucie od trenera,
gra 1 1. Obroica, po odbiorze,
przeprowadza przez bramke ze stozkdw.

Punkty coachingowe:

« dtugosc przyjecia w zaleznosci od
odlegtosci do przeciwnika,

« tempo pojedynku,

« ostoniecie pitki w trakcie i po
pojedynku.

Cwiczenie wykonujemy na dwdch
potowach.

OZNACZENIE KOLEJNOSCI DZIALAN
€

CZESC KONCOWA

Grafika
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| POLOWA:
Dorzut, przyjecie, 1< 1.

Coaching:

« przyjecie z ostonieciem pitki od
przeciwnika,

« 0brot z przeciwnikiem ,na plecach”.

Il POLOWA:

Zawodnicy ustawieni bokiem do siebie
wykonuja start, trener wyrzuca pitke do
jednego z nich. Nastepuje 1% 1 bokiem.

Coaching:
Przyjecie ostaniajace pitke, prowadzenie
dalsza noga.

Zawodnicy trzymaja pitke w rekach,
stojac tytem do bramki. Podrzut,
przyjecie z obrotem, trafienie w stupek.
Omowienie zajec.

ODLEGLOSC MIEDZY ZAWODNIKAMI | LINIEPOMOCNICZE | OZNACZENIE KO‘L‘EJNOS(I DZIALAN

O

PZPN

STRATA PILK|
). o

~xC chzy nas p/'//(q

27


https://www.youtube.com/watch?v=XrOUrreE31E&t=0s&index=9&list=PLm_o60J7185eTOInrV_RgV---km3zE4XZ
https://www.youtube.com/watch?v=Zc-dSels6l8&t=0s&index=10&list=PLm_o60J7185eTOInrV_RgV---km3zE4XZ
https://www.youtube.com/watch?v=k8u-7TQqkTQ&t=0s&index=11&list=PLm_o60J7185eTOInrV_RgV---km3zE4XZ

KONSPEKT TRENINGOWY — AKADEMIA MtODYCH ORtOW Rzeszow Grafika
Marcin Whodarski Maciej Marczydto, Pawet Szurgociriski Zawodnicy maj3 za zadanie rozegrac

[S0ERZTI@ Taktyka indywidualna — szukanie linii podania ; sytuac::g 2 Xt1 z :b‘r(;ncq Fl’(f’rr‘)‘szajzcym
: — ) : . sie na linii otwartej bramki. Po podaniu
o2 || Ged | | Mg ok ore bramke napastiara 1 1
Liczba zawodnikow “ ; z bramkarzem. Obrofica po przechwycie
Praybory pacholti | tyaki | drabinki | Ionec......... % ' ma za zadanie oddac stzaldojedne

w naroznikach boiska.
Grafika

Oméwienie zaje¢, sprawdzenie

obecnosci. Podania przez otwarte
K 0 XP- bramki — linia podania: 4 osoby, koztujac

swoje pitki, zabierajg pitke rywalom, e \ ﬁﬁ%@h
& ktérych zadaniem jest podawanie sobie - Akci ie podaniem d
A N pitki przez 5 otwartych bramek. Po el zaceyla sig podamiem 40

s wybiegajacego na pozycje partnera
ustawionego przy linii koricowej,
nastepnie zawodnicy rozgrywaja
sytuacje 2 X 1z obrofca. Zadaniem
zawodnika wybiegajacego z obrorica
jest, po odegraniu pitki, znalezienie linii
podania. Obrorica po przechwycie oddaje
strzat do jednej z dwdch matych bramek
ustawionych w narozniku boiska.

przechwycie pitki i wymienieniu jednego
podania nastepuje zmiana druzyn.
Zabawa toczy sie w dwdch kwadratach.

CZESCWSTEPNA |

Modyfikacja: powracajacy obrorica.

tor =
unicZach

CZESC GLOWNA Il

Zadaniem zawodnika podajacego po
przekatnej jest wykonanie ¢wiczenia
koordynacyjnego na niskich ptotkach. Zadaniem zawodnikow jest, trzymajac
W tym samym czasie jego partner pitke pomiedzy stopami, podrzuci¢ j
wybiega jako obrorica i stara sie sobie do rak jednym ruchem. Trener
oponic akgje, tak aby kolega zdazyt do okresla, czy podrzucamy pitke z przodu
niego dotgczy¢ po skoriczeniu ¢wiczen > czy 2 tytu. Oméwienie zajec.
koordynacyjnych. W przypadku odbioru
pitki gra 2 X 2. Zadaniem zawodnikéw
z pitka jest jak najszybsze oddanie strzatu
do jednej z dwéch matych bramek po

<2 wykorzystaniu chwilowej przewagi 2 x 1

7| i wybiegnieciu na pozycje.

CZESC KONCOWA

CZESCWSTEPNAII

tor &
unictach

W tej kategorii wiekowej (drugie pétrocze zaka starszego) elementy techniczno-taktyczne sa przez dzieci dopiero poznawane. Skupiamy sie na podstawach
gtéwnie w fazie atakowania, tylko nieznacznie dotykajac obrony (pozycja 1 < 1 w obronie, odbiér pitki po stracie) oraz kfadac fundamenty pod duzo bardziej

creator = . . .
uniciyac rozwiniete elementy techniczno-taktyczne w orlikach.
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https://www.youtube.com/watch?v=cTHdf5Nl5Fs&index=11&list=PLm_o60J7185eTOInrV_RgV---km3zE4XZ
https://www.youtube.com/watch?v=kNDF1hU6_ng&list=PLm_o60J7185eTOInrV_RgV---km3zE4XZ&index=12

Szkotki/akademie

CZESC 9. UKS ZAGLE WARSZAWA

W cyklu Szkdtki/akademie pitkarskie

na medal przedstawiamy kluby, ktore
pomimo braku zespotu seniorskiego
grajgcego na wysokim poziomie

i wielkich srodkdw finansowych potrafig
dobrze pracowac z dzie¢mi i mtodziezq.
Przedstawione programy szkolenia i modele
funkcjonowania to autorskie wizje, strategie,
pomysty opisywanych klubdw, szkotek bgdz
akademii.

U czniowski Klub Sportowy Zagle powstat w 2011 r. Klub funkcjonuje w ci-

stej wspétpracy ze Szkofg Zagle, ktdra jest jedna z placowek Stowarzysze-
nia Sternik. W UKS na co dzien sq realizowane treningi w kilkunastu sekcjach
sportowych, ale najbardziej liczng i rozbudowang jest sekcja pitki noznej,
w ktdrej uczestniczy 230 zawodnikow. Zajecia pitkarskie realizowane sg dla
dzieci od 4. do 13. roku zycia.

CELE

UKS Zagle jest klubem, ktory nalezy do Grassroots. Zardwno dla szkoty, jak
i klubu priorytetowe sq kwestie wychowawcze, co definiuje cele dziatalnosci.
W pracy z podopiecznymi dla UKS Zagle najwainiejsze sq 4 cele:

1) Klub jako przedtuzenie zasad i wartosci Szkoty Zagle. Szkota zosta-
ta utworzona przez rodziny, ktére pragnety da¢ swoim dzieciom edukacje
obejmujaca catosciowy i harmonijny rozwéj, zgodnie z chrzescijaniska
koncepcja cztowieka. Szczegdlnie wazne jest indywidualne podejscie,
budowanie odpowiednich nawykéw, a takze postawy stuzby dla innych.
Zadaniem Klubu jest zatem stworzenie przestrzeni, ktéra wspiera i roz-
wija wspomniane wartosci.

2) UKS Zagle jako sportowa przygoda. Zawodnicy biora udziat w requ-
larnych treningach, meczach ligowych i towarzyskich, obozach, wyjaz-
dach oraz turniejach. Dzieki atrakcyjnej formie rywalizacji dzieci maja
mozliwos¢ odwiedzi¢ wiele ciekawych miejsci poznac kolegéw z réznych
klubéw. Wspdlna przygoda i dazenie do celu to szansa na nawiazanie
gtebokich i przyjacielskich wiezi.

3) Rozwoj sportowy. Na treningi przychodza chtopcy o réznym pozio-
mie umiejetnosci pitkarskich. Zadaniem trenera jest takie prowadzenie
druzyny i podopiecznych, zeby robili staty postep. Trzeba stworzy¢ takie
srodowisko, zeby chtopcy najbardziej utalentowani mogli sie rozwijac.

4) Budowanie nawyku systematycznej aktywnosci fizycznej. Po-
przez regularne uczestniczenie w treningach samoistnie buduje sie na-
wyk uprawiania sportu. Zdecydowana wiekszo$¢ chtopcow nie bedzie
pitkarzami. Ale dobrze jest, jezeli zbuduje sie potrzebe aktywnosci fizycz-
nej, co w przysztosci zaowocuje prowadzeniem zdrowego trybu zycia.
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PROGRAM WYCHOWAWCZY

W UKS jest realizowany usystematyzowany i spisany program wychowaw-
czy. Punktem wyjscia jest antropologia, czyli odpowiedZ na pytanie: kim jest
mtody cztowiek, ktory przychodzi na trening? Zgodnie z chrzescijariska kon-
cepqja cztowieka dziecko jest wyjatkowa i niepowtarzalng osoba. Integralne
rozumienie osoby powoduje, ze zwraca si¢ uwage na wszystkie jego wymiary:

« intelektualny, e moralny i
o psychiczny, o duchowy.
« fizyczny,

Program wychowawczy jest realizowany w miesiecznych modutach i opiera
sie na pracy nad cnotami. Polega ona na utrwalaniu dobrych nawykéw. W kaz-
dym miesigcu trenerzy otrzymuja od koordynatora 2 materiaty do zrealizowa-
nia: scenariusz gry lub zabawy oraz artykut/wywiad.

Miesiac ‘ Cnota
Wrzesien Porzadek
Pazdziernik Pracowitos¢
Listopad Mestwo
Grudzien Wytrwatos¢
Styczen Przyjaini
Luty Hojnos¢
Marzec Odpowiedzialnos¢
Kwiecien Postuszefistwo
Maj Szczeros¢
(zerwiec Rados¢

Na pierwszym treningu w miesiacu realizowana jest gra lub zabawa, w kté-
rej chtopcy maja odkrywac warto$¢ konkretnej cnoty. Catos¢ koriczy sie rozmo-
wa trenera z dzie¢mi w formie pytan.

pitkarskie na medal

CNOTA MIESIACA - MESTWO

Mezny zawodnik bardzo przykfada sie do ¢wiczen oraz gry. Jest bardzo
zaangazowany. Nie poddaje sie pomimo przeciwnosci. Pitka nozna to me-
ska i kontaktowa gra. Zawodnicy maja styczno$¢ fizyczna z przeciwnikiem.
Nie bojq sie kontaktu z rywalem. Twardo walcza o swoja pozycje i nie na-
rzekaja, gdy przeciwnik przepycha sie na boisku. Pitkarz rozumie, ze jest
to cze$¢ gry. Jest gotowy do poswigcenia. Zawodnik UKS Zagle gra bardzo
twardo, ale fair play.

Rozmawiamy z zawodnikami, uzywajac pytan:
o Jak wam sie podobata gra?

« (o byto ciekawe?

« (o byto dla was trudne?

» (zy byto duzo kontaktow z przeciwnikiem?

« (zy znacie jakichs zawodnikéw, ktdrzy graja po mesku, czyli twardo?
« Co myslicie o takich zawodnikach?

« (zy podczas meczu pitkarskiego tez jest duzo kontaktu z przeciwnikiem?
Ttumaczymy zawodnikom, Ze pitka nozna jest gra kontaktowa i nie mozna narzekac, ze ktos mnie dotknat lub sie przepycha.

Cwiczenie: Uproszczona gra w pitke reczng

Zespét podzielony na 2 druzyny. Uproszczona gra w pitke reczng. Zada-
niem zawodnikéw jest wrzucenie rekoma pitki do bramki. Zawodnik z pitka
moze zrobi¢ max. 3 kroki z pitka. Mozna wyrywac pitke, ale nie méwimy
o tym zawodnikom (chyba ze przeprowadzaliémy juz takie gry i niewyry-
wanie pitki byto stata zasada). Pozwalamy na gre kontaktowa. Zatrzymuje-
my, tylko w momencie gdy bedziemy przekonani, ze dzieje sie co$ ztego lub
gra staje sie niebezpieczna. Po max. 10 min przerywamy zadanie i przywo-
tujemy cata druzyne do siebie.

P

Na koniec méwimy, jakich my chcielibysmy miec¢ zawodnikéw w druzynie i co myslimy o mestwie podczas treningu oraz meczu.
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TRENERZY

W UKS Zagle reqularnie pracuje 9 treneréw pitki noznej. Jeden trener posiada
uprawnienia UEFA A, trzech UEFA B, trzech UEFA C, jeden trenera Il klasy i jeden
instruktora pitki noznej. Trenerzy czesto biorg udziat w konferencjach i szkole-
niach. Dwie kluczowe cechy, ktére majg charakteryzowac trenera UKS Zagle to
profesjonalizm i kultura osobista. Trener = nauczyciel + wychowawca.

Zespot ‘ I trener ‘ Asystent

2012 tukasz Rychlica Michat Bruzdziak

Elementem, ktéry wzmacnia przekaz, jest wybdr zawodnika miesiaca. Na 2Ulll D] WL ot I

ostatnich zajeciach w miesiacu trener publicznie nagradza przed catym zespotem 2010 Michat Pielech Mateusz Szymariski

osobe, ktéra w danym miesigcu wyréznita sie pozytywnie swoim zachowaniem. 2009 Tomasz Tryk Mateusz Nagdrski

W trzecim tygodniu trener czyta fragment wywiadu lub artykutu o sportowcu. Nastepnie w formie pytari nakierowuje dzieci na wartosciowe tresci. UKS Zagle kazdego roku organizuje dedykowany dla kazdego rocznika tur- 2008 Michat Pielech Mateusz Szymariski

niej z edukacyjnym motywem przewodnim. Celem turnieju jest zapoznanie 2007 tukasz Rychlica Mariusz Koprowski
uczestnikéw z waznym bohaterem, wartoscia lub wydarzeniem historycznym 2005/06 vukasz Saat
CNOTA MIESIACA - MESTWO dotyczacym Polski. Podczas kazdego turnieju odbywaja sie konkursy historycz- ukasz >apata

Materiat do pogadanki
Btaszczykowski: ,Lubie byc najlepszy”

Co Pan czuje, gdy styszy przed meczem Mazurek Dabrowskiego?

Jakub Btaszczykowski: Wracaja wspomnienia. Jako siedmiolatek roz-
grywatem przed domem mecze ze starszym bratem Dawidem. Staralismy
sie robi¢ otoczke prawdziwego spotkania. Z powaznymi minami wychodzi-
liSmy zza rogu domu, wyobrazajac sobie, ze wtasnie wkraczamy na boisko,
a z boku przygladaja sie nam tysiace kibicow. Potem stawalismy na bacz-
nos¢ i Spiewalismy hymn. Zwyciezca tych meczéw dostawat puchar.

Jaki puchar?

Pozyczalismy od wujka, zawsze jakis stat w domu. ChcieliSmy poczu, jak
to jest, kiedy sie wygrywa, zdobywa puchary. Dzieciece zabawy, ktére da-
waty nam duzo radosci. Tak samo byto z hymnem. Nawet dzi$ stuchanie go
ciggle jest dla mnie silnym przezyciem. Niewazne, czy gramy mecz o staw-
ke, czy nie. To jest reprezentacja Polski. Kazdy mecz dla niej jest spetnieniem
marzen tamtego chtopaka z Truskolaséw.

Pytania pomocnicze do rozmowy:

« Kim jest Kuba Btaszczykowski?

« 0d kiedy Kuba Bfaszczykowki zaczat pasjonowac sie pitka nozna?

« (zy Kuba Btaszczykowski byt mezny?

* (zy byto mu tatwo dotrze¢ na trening? Czym dojezdzat na trening?
(zy miat daleko?

« (zy mestwo pomogto Kubie Btaszczykowskiemu osiagnac sukces?

« W jaki sposéb mozecie by¢ mezni podczas treningu?

« W jaki sposéb mozecie by¢ mezni w szkole i domu?

« (zy warto by¢ meznym?

Skad u Pana wzieto sie tyle pracowitosci?

Ludzie ze wsi maja jej wiecej niz ci z miasta. Musz3 sie bardziej poswig-
ci¢. Tym z miasta brakuje samozaparcia. Sam nie mogtem sobie na to po-
zwoli¢, bez tego pewnie nie szykowatbym sie dzi$ do mistrzostw Europy.
Z Truskolaséw dojezdzatem codziennie autobusem 30 kilometréw na tre-
ning do Czestochowy. Musiato zdarzyc sie co$ wyjatkowego, zeby mnie na
nim zabrakto. Miejscowi za to szukali wyméwek, zeby opusci¢ zajecia. Nie
doceniali tego, jaki maja komfort. Z Dawidem wracalismy ze szkoty o go-
dzinie 14.50, a dziesie¢ minut pdzniej mielismy autobus do Czestochowy.
W domu czekata juz babcia. Pakowata nam frytki w torebke, zeby$my cos
zjedli w drodze na trening.

Jest jakas recepta, zeby wybic sie z polskiej ligi?
To kwestia charakteru. Albo go masz, albo zadowalasz sie byle czym.

Trzeba po prostu ciezko zasuwac.

Irédto: https://www.przegladsportowy.pl/pilka-nozna/euro-2012/euro-2012-jakub-blasz-

czykowski-o-euro/r02bn01
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ne, pogadanka z edukatorem. Uczestnicy otrzymuja nagrody okolicznosciowe.

Rocznik ‘ Data
2013/14 | 25.05.2018r. | Swieto Modego Polaka

‘ Nazwa wydarzenia ‘ Motyw przewodni

PROGRAM SZKOLENIA PILKARSKIEGO
Program szkolenia podzielony zostat na miesieczne bloki. Trenerzy otrzymuja

Flaga, godto, hymn od koordynatora konkretne tresci dotyczace kontroli pitki oraz nauczania i dosko-

2012 | 11.05.2018r. | Turniej Matego Bohatera

- nalenia zwoddw, ktére realizuja podczas kazdych zajec. Ponadto na kazdym tre-
Zawiszacy

2011 | 17.11.2018r. | Turniejdla Odwaznych

ningu stosowane sa $rodki treningowe, w przypadku ktdrych zawodnicy wcho-

Polska Husaria dza w pojedynki oraz mate gry (2 x 2,3 X 3,4 X 4 czy w przewadze) rozwijajace

2010 | 16.03.2018r. | Turniej$w. Jozefa/Fair-play

Fair play inteligencje i decyzyjnos¢ wsrdd dzieci. Trenerzy wedtug wiasnego pomystu

2009 | 10.11.2018r. | Turniej Niepodlegtosciowy

Niepodlegtos¢ i potrzeby realizujg tresci zwigzane z taktyka grupowa i druzynowa.

2008 | 6.04.2018r. | Turniejsw.Jana Pawta ll

&w. Jan Pawet I Celem programu szkolenia UKS Zagle jest wychowanie zawodnika o wy-

2007 | 8.12.2018r. | Turniejo Mistrza Wawra

— sokich umiejetnoéciach indywidualnych, ktéry odwaznie wchodzi w odpo-
Dzielnica Wawer

2005/06 | 2.03.2018r. | Turniej Zotnierzy Wykletych

wiednich momentach w pojedynki, a takze potrafi kreatywnie rozwiazywac
boiskowe sytuacje.

rtm. Witold Pilecki

PRZYKEADOWE SRODKI TRENINGOWE

1. DOSKONALENIE CZUCIA PItKI

Organizacja:

Boisko o wymiarach 25 X 20 m, zawodnicy usta-
wieni w 2 rzedach. Przerwa miedzy ¢wiczacymi
3—4m. Kazdy zawodnik posiada pitke. Liczba stozkdw
uzalezniona od liczby zawodnikow.

Przebieg:

Na znak trenera zawodnicy wykonuja okreslone
¢wiczenie doskonalace czucie pitki. Na sygnat optycz-
ny lub akustyczny zostawiaja swoja pitke i przechodza
0 jedna do przodu.

Modyfikacja:
Wprowadzenie rywalizacji polegajacej na wysci-
gach w parach.

Wskazowki i korekta:
Zwracamy uwage na doktadnos¢, a nastepnie na dy-
namike wykonania ¢wiczenia ksztattujacego czucie pitki.

PODANIE PROWADZENIE PItKI, DRYBLING | STRZAL
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2.GRA 1 x 1 NA MALE BRAMKI

Organizacja:

Boisko o wymiarach 25 x 20 m, strefa strzatu 4 m,
zawodnicy ustawieni wedtug schematu. Mate bramki,
pitki, stozki, pachotki, oznaczniki.

Przebieg:

Zawodnik czerwony po 2—3 m prowadzenia pitki po-
daje do biatego. Zadaniem zawodnika atakujacego jest
strzelenia gola do jednej z czterech bramek (ze strefy
strzatu). Obroica po odbiorze pitki stara sie zdoby¢ gola
do dowolnej bramki. Pamigtamy o zamianie rél.

Modyfikacje:

« Zawodnicy moga zdoby¢ gola tylko do okreslo-
nych bramek, czyli biali do biatych, a czerwoni do
czerwonych.

o Jesli atakujacy wygra rywalizacje z przeciwni-
kiem, wykonujac ¢wiczony w danym miesigcu
zwdd, i zdobedzie bramke, to gol jest liczony
podwdjnie.

Wskazowki i korekta:

» Przy grze na 4 bramki zwracamy uwage na dobry
pierwszy kontakt z pitka.

o Przy grze na 2 bramki zachecamy do odwazne-
go prébowania zwoddw i przyspieszenia po ich
wykonaniu.

3.MAtA GRA 3 x 3 Z AKCENTEM
NA POJEDYNKI

Organizacja:
Boisko o wymiarach 25 x 20 m, stozki, oznaczniki,
pitki.

Przebieg:

Zawodnicy rywalizuja 3 X 3. Trener wprowadza
pitke na boisko poprzez podanie bezposrednio do
jednego z zawodnikéw. Zadaniem zawodnikéw jest
przeprowadzenie pitki za linie koricowa, ktdrej bro-
nig rywale, i postawienie bezposrednio za linig pitki
podeszwa.

Modyfikacje:

o Graw przewadze 3 X 2.

o Jezeli zawodnik wykonat skutecznie zwéd ¢wi-
czony w danym miesiacu, co przyczynito sie do
przeprowadzenia pitki za linig, to druzyna otrzy-
muje 3 pkt.

Wskazowki i korekta:
Iwrdcenie uwagi na odwazne podejmowanie gry
1% 1 oraz uzywanie zwoddw.

PODANIE PROWADZENIE PIEKI, DRYBLING | STRZAL BIEG BEZ PILKI ODLEGEOSC MIEDZY ZAWODNIKAMI | LINIE POMOCNICZE
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4. GRA ZADANIOWA 3 x 3

Organizacja:

Boisko o wymiarach 25 x 20 m, bramka ze stozkéw
o szerokosci 3 m w odlegfosci 3 m od bramki.

4 bramki, stozki, oznaczniki.

Przebieg:

Zawodnicy rywalizuja 3 x 3, moga zdoby¢ bramke
po uprzednim podaniu pitki przez dowolna z czterech
matych bramek ze stozkéw. Jesli zawodnik zdobedzie
bramke po zagraniu z pierwszej pitki, to jego zesp6t
otrzymuje 3 pkt.

Modyfikacje:

« Gra 4 X 3 —druzyna grajaca w mniejszosci moze
dowolnie zdobywac bramki.

» Zawodnicy moga zdobywac gole tylko do wyzna-
czonych bramek, np. czerwoni do czerwonych,
a biali do biatych.

Wskazowki i korekta:
Zwrdcenie uwagi na zbieranie informacji oraz per-
cepqje pola gry przez zawodnikéw.
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na adres:

Do tej pory na famach magazynu Trener zaprezentowaly sie:

1. London United Tigers Football Club. | 4. SMS tddz.
2. AP 21 Krakow. 5. UKS Varsovia.
3. MKS Polonia Warszawa. 6. BTS Rekord Bielsko Biata.

7. Akademia Pitkarska Reissa.

9. UKS Zagle Warszawa.

Wasz klub moze byc nastepny!

Jesli chcielibyscie zaprezentowac, jak pracujecie w Waszym klubie (szkétce lub akademii), to przeslijcie swoje zgtoszenie

michal.libich@pzpn.pl

8. KKS ASPN ,Juventa” Starachowice.
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https://www.youtube.com/watch?v=VRFLgNFsOnE&index=5&list=PLm_o60J7185eTOInrV_RgV---km3zE4XZ
https://www.youtube.com/watch?v=4cCXr2pIgRY&list=PLm_o60J7185eTOInrV_RgV---km3zE4XZ&index=6
https://www.youtube.com/watch?v=j2YSnqDIPwU&list=PLm_o60J7185eTOInrV_RgV---km3zE4XZ&index=7

Francja, Chorwacja, Belgia,

DOKTORANT AWF POZNAN. KOORDYNATOR SKAUTINGU ZAGRANICZNEGO PZPN NA TERENIE NIEMIEC WSCHODNICH
GLOWNY KOORDYNATOR SKAUTINGU ZAGRANICZNEGO PZPN

e wezesniejszych artykufach staraliSmy sie po-
kazac réznice w jakosci szkolenia w pitce noznej
w Polsce i Europie (Kalinowski, Chorazyk 2017). Na pod-
stawie rozwazan prognoza nie mogta by¢ optymistycz-
na. Poniewaz nasze reprezentacje mtodziezowe nie od-
noszg rokrocznie sukceséw na arenie miedzynarodowe;
od kilkudziesieciu lat. Adekwatnie niskie osiagniecia
polskich klubéw odnotowywane sa w pitce klubowej.
0d lat osiemdziesiatych nie gramy regularnie w euro-
pejskich pucharach. Ekstraklasa zostata sklasyfikowana
na 27 miejscu w Europie (Kalinowski, Chorazyk 2017).
Brakuje sukceséw i powtarzalnosci wysokich rezultatéw
sportowych na wszystkich ptaszczyznach.

Ponadto Robert Lewandowski niejednokrotne
w swoich wypowiedziach informowat przed mun-
dialem o matych szansach naszej reprezentacji. Mimo
tego nasz kapitan aktualnie jest narazony na duza
krytyke ze strony spoteczefistwa. ZtoS¢ i nienawisc
skierowana w strone najlepszego polskiego pitkarza
lat minionych pokazujq jedno, ze... ,my, Polacy nie
wybaczamy sukceséw”.

Tylko warto zastanowi¢ sie ponownie: w jakim
celu? Czy znalezienie kozta ofiarnego rozwiaze pro-
blem? Mozna przypuszczac, ze nie. W zwiazku z tym
nasuwa sie wniosek, ze zbudowalismy nasze duze
oczekiwania bezpodstawnie. Jednym z najwiekszych
atutéw reprezentacji Polski miat by¢ poziom sportowy
reprezentowany przez grupe zawodnikéw na co dzien
wystepujacych w ligach zagranicznych.

Poziom i wyniki na arenie miedzynarodowej klubéw
naszej Ekstraklasy potwierdza stusznosc¢ i racjonalizm
kierunku, jaki zostat obrany przy powotaniach, i nie
sposob sie z tym nie zgodzic. Czy byt to wybdr stuszny
i jedyny? Tego na dzieri dzisiejszy nie wiemy. Natomiast
niestety najwiekszym atutem polskiej pitki noznej jest
jedynie olbrzymia popularnos¢ dyscypliny na $wiecie.
Oczywiscie dzieki ogromnej popularnosci w Polsce
nabér do pitki noznej jest utatwiony w poréwnaniu
z innymi dyscyplinami. Niemniej jednak, pomimo ze
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Motywacjq do napisania
niniejszej analizy sq
doskonate wyniki
europejskich zespotow
podczas mistrzostw
Swiata, ktdre odbyty sie

w Rosji. Wielu ekspertow,
miliony kibicow — trenerdw
w naszym kraju po
przegranym mundialu
przedstawiajq ekspertyzy

i Swiatowe trendy szkolenia
oraz taktyki w pitce

noznej. Wiekszosc kibicow
i dziennikarzy wykonuje sqd
nad wynikami reprezentacji
Polski i naszymi pitkarzami.
Nasuwa sie jedynie

pytanie — po co? Jakie
majq tego byc rezultaty,
jezeli sqd odbywa

sie W rzeczywistosci
bezpodstawnie
wykreowane.

jestesmy tego beneficientami, gdzie$ ten potencjat qu-
bimy. W 40-milionowym spofeczeristwie przyjmuje sie,
ze brakuje talentow sportowych. (zy stusznie? Mozna
sprébowac odpowiedzie¢ na to pytaniem retorycznym:
(zy Belgia, Chorwacja lub Islandia maja wigksza liczbe
ludnosci niz Polska? Stad tez mozna przypuszcza, ze
przyczyna lezy gdzie indziej. Niemniej jednak trudno
jest jednoznacznie jg wskazac.

Wracajac do wstepu, warto sie zastanowi¢, czy
krytyka reprezentacji jest konstruktywna? Niski wynik
sportowy oraz aktualna negatywna krytyka moze by¢
trampoling do zmian systemu szkolenia w mtodzie-
zowej pitce noznej w naszym kraju. System szkolenia
miodych pitkarzy rozumiany jest jako logiczna koordy-
nacja elementéw, takich jak: nabér i selekcja, szkole-
nie zawodnikéw oraz ksztatcenie kadry szkoleniowej
(Kalinowski 2016). Mozna wiec przypuszczac, ze kry-
tyka wynikéw i stylu gry naszych kadrowiczow bedzie
pomagac w rozwoju dyscypliny. Niemniej jednak po-
winna by¢ merytoryczna i ukierunkowana na rozwéj
polskiej pitki. Stuchajac wypowiedzi przedstawianych
w mediach, trudno doszukac sie rozwigzania.

Jedyna sensownga préba wyjasnienia obecnej sytu-
acji w naszym przekonaniu jest pordwnanie polskie-
go systemu szkolenia do systeméw szkolenia krajéw
pierwszej czwérki na ostatnim mundialu. Frangja,
majac swoj osrodek w Clairfontaine, zcentralizowata
system szkolenia juz w latach 90. ubiegtego stulecia
(Dorna, Sliwowski 2013), podobnie Belgia wprowa-
dzita zmiany systemu szkolenia po rozczarowaniu na
Mistrzostwach Europy w 2000 r., Anglia objeta jest
projektem finalnym, ktéry ma mie¢ punkt kulmina-
cyjny na Mistrzostwach Swiata w Katarze w 2022 r.
Chorwacja opiera swojg filozofie na chorwackim
systemie szkolenia. Chorwacki odpowiednik naszego
Narodowego Modelu Gry, ktdry jest dopiero rozbu-
dowywany (Dorna i wsp. 2016), ma prawie 6 razy
wieksza objetos¢ od naszego. Jest bardzo precyzyjnie
skonstruowany w wielu aspektach, m.in. przewidu-
jacych ontogeneze cztowieka, dostosowanie doboru
C¢wiczen i zadan technicznych do wieku dzieci i mo-
dziezy. Gtéwnym jego zatozeniem jest wspétpraca
akademii w catym kraju, ktdrych nadrzednym celem
jest wyselekcjonowanie i wprowadzenie maksy-
malnej liczby zawodnikéw do pitki seniorskiej, a nie
osiagany wynik. Jest to tozsame z wiedzg teoretycz-
ny, jaka funkcjonuje od kilkudziesieciu lat w polskim
pismiennictwie naukowym (Wazny 1981, Sozanski

1999). Warto wiec zauwazy¢, ze w Polsce mimo wielu pozytywnych zmian jest
jeszcze bardzo duzo do zrobienia. Nie bojmy sie nazywac rzeczy po imieniu.
Warto pracowac, zeby to zmienic.

W zwiazku z tym mozna sprobowac sformutowa¢ odpowiedZ. To nie przypa-
dek czy szczescie spowodowaty, ze te, a nie inne kraje uzyskaty na Mistrzostwach
Swiata w Rosji tak wysokie wyniki sportowe. Z petna odpowiedzialnoscia nalezy
oceni¢ naszq dotychczasowa prace i wyciagna¢ wnioski, ale przede wszystkim
trzeba doceni¢ efekty tytanicznej pracy, jaka wykonata przez lata Francja, Chor-
wagja, Belgia i Anglia. W opinii autordw jest to kierunek nieunikniony i trafny,
lecz wymagajacy czasu i poswieceri. Mozna to sformutowa¢ w postaci trzech
P: Praca i Pokora da Przysztos¢. W inny sposdb nie dogonimy Europy.

Ponadto trudno jest zgodzi¢ sie ze stwierdzeniem, ze Polakom zabrakto
zaangazowania na mundialu. Zabrakfo wiele, ale na pewno nie zaangazowa-
nia. Wszyscy ludzie, ktérzy kiedykolwiek uprawiali sport, wiedza, czym jest
rywalizacja i walka sportowa, stad tez mozna przypuszczac, iz tego typu teorie
zostaty stworzone przez osoby nieznajace specyfiki sportu. Przyczyn nalezy sie
doszukiwa¢ kompleksowo, lecz juz na tym etapie mozna domniemywac, ze
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Anglia... czego nam brakuje?
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Warto jednak odnies¢ sie do rozwoju i kierunku polskiej pitki noznej. Tyl-
ko odraczanie gratyfikagji, ciagte inwestycje zasobdw w mtodziez i wysoko
wykwalifikowana kadre szkoleniowa w akademiach sa w stanie przynies¢
wymierna korzys¢. Nie mozemy oczekiwac duzych profitéw dzis lub jutro.
Nie powinnismy skupiac sie na stronie biznesowej na etapie szkolenia dzieci
i mtodziezy, poniewaz powoduje to obnizenie jakosci. Jezeli bedziemy potrafili
ciezej pracowac, odraczajac gratyfikacje, to by¢ moze zrealizujemy nasze cele.
W naszym przekonaniu nalezy najpierw zbudowac jakos¢, a péZniej oczekiwac
wysokich profitéw. Mamy jednak $wiadomos¢, ze takie stwierdzenia w obec-
nych czasach s3 mato popularne. Warto zauwazy¢, ze jezeli tak bardzo bedzie-
my skoncentrowani na gromadzeniu zasobéw materialnych bez budowania
jakosci, to nigdy dyscyplina nie zacznie naprawde sie rozwija¢ na miare swo-
jego potencjatu. Nadal w Polsce bedziemy martwic si¢ o poziom przeciwnika,
z ktérym gramy w grupie, i bedziemy drzeli o awans do kolejnych rund. Na ja-
kiego rywala trafimy w losowaniu do europejskich puchardw. Czy ostatecznie
poziom reprezentacji San Marino w zbyt zawrotnym tempie nie ewoluuje. ..
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https://www.r-gol.com/sklep-kibica-reprezentacji-polski.html

