E MAGAZYN POLSKIEGO Z WIAZKU PItKI NOZNEJ

CENTRUM WIEDZY O ROLI BRAMKARZA‘“

|TRENER 2

NR 3/2025 (176)

O |

WSPARCE SZKOLENIA W KLUBACH
o clouble pass

POZIOM WYZE)
3

PIPN

INAUGURACIAYPROYEKTU,

DIOJUB{EFRAISS
WaW/ARSZAWV/IES

PZPN przyjqt pierwszq w historii
Konwencje Trenerskq

Elita polskich szkoleniowcow Asystent

na konferencji w todzi ™ Treners 7
N

JEST Z DRUGIEJ STRONY


https://www.facebook.com/LaczyNasPilka
https://www.facebook.com/LaczyNasPilka
https://www.instagram.com/laczynaspilka/?hl=pl
https://www.instagram.com/laczynaspilka/?hl=pl
https://www.youtube.com/user/LaczyNasPilka
https://www.youtube.com/user/LaczyNasPilka
https://sklep.laczynaspilka.pl
https://sklep.laczynaspilka.pl
https://twitter.com/LaczyNasPilka?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.facebook.com/LaczyNasPilka
https://www.instagram.com/laczynaspilka/?hl=pl
https://www.youtube.com/user/LaczyNasPilka
https://sklep.laczynaspilka.pl
https://twitter.com/LaczyNasPilka?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://twitter.com/LaczyNasPilka?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
http://www.asystent-trenera.pl

Double Pass - nowy rozdziat w historii polskiego futbolu

Zainaugurowalismy jeden z najwazniejszych projektow szkoleniowych ostatnich lat — Double Pass. W wydarzeniu uczest-
niczyli przedstawiciele PZPN, Ekstraklasy S.A., Pierwszej Ligi Pitkarskiej, selekcjonerzy mtodziezowych reprezentacji, a takze
prezesii dyrektorzy akademii z najwyzszych klas rozgrywkowych. Tak liczne i znaczace grono pokazuie, jak wielka wage ma
ten program dla przysztosci polskiej pitki.

Double Pass to nie tylko reforma systemu. To inwestycja w ludzi — w mtodych zawodnikow, ktorzy otrzymaja realna szanse
rozwoju, oraz w trenerow i dyrektorow, ktorzy dzieki wsparciu ekspertow zyskaja narzedzia do podnoszenia jakosci pracy
w swoich akademiach.

Czteroletni program (2025-2028) ma zmienic oblicze szkolenia w Polsce. Jego celem jest stworzenie trwatych fundamen-
tow — opartych na miedzynarodowych standardach, ale dostosowanych do naszych realiow. Dzieki temu kluby i akademie
otrzymaja nie tylko wiedze i praktyczne rozwiazania, lecz takze perspektywe stabilnego, dtugofalowego rozwoju.

Jesli zatozone cele zostang zrealizowane, zyskaja wszyscy. Kluby, ktore beda mogty budowac druzyny oparte na wychowan-
kach. Trenerzy, ktorzy zyskaja dostep do nowoczesnych metod. Zawodnicy, ktorzy szybciej beda przebijac sie do seniorskiej
pitki. Zyska na tym rowniez reprezentacja Polski, do ktorej trafi nowe pokolenie swiadomych, dobrze wyszkolonych pitkarzy.

Double Pass to wyrazny sygnat: polska pitka nie chce juz tylko gonic swiatowych trendow. Chce tworzyc wtasny model roz-
woju — nowoczesny, stabilny i dajacy perspektywy na lata. To nie jest zwykty projekt, to poczatek nowej ery.

Stawomir Kopczewski, \Wiceprezes PZPN ds. szkoleniowych
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Aktualnosci

INAUGURACJA PROJEKTU
DOUBLE PASS
W WARSZAWIE

18 sierpnia 2025 r. w Warszawie odbyta sie konferencja inaugurujgca projekt Double

Pass - jednej z najwazniejszych inicjatyw ostatnich lat w obszarze szkolenia

pitkarskiego w Polsce. \W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele Polskiego Zwigzku

Pitki Noznej, Ekstraklasy S.A., Pierwszej Ligi Pitkarskiej, firmy Double Pass oraz

selekcjonerzy mtodziezowych reprezentacji narodowych, a takze prezesi, dyrektorzy

sportowi i szefowie akademii klubéw dwadch najwyzszych klas rozgrywkowych.

planowana zostata na lata 2025-2028, jest
wptyw na rozwoj pitkarskich talentow w Polsce
poprzez podniesienie jakosci szkolenia, a takze wspie-
ranie zrownowazonego rozwoju sportowego, finanso-

G townym celem projektu, ktorego realizacja za-

wego i spotecznego wszystkich klubow oraz akademii.
Dzieki rozpoczetej wspotpracy polskie kluby otrzymaja
samowystarczalny system rozwoju — oparty na miedzy-
narodowych standardach, a jednoczesnie dostosowany
do lokalnych realiow.
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Umowe z Double Pass podpisano 24 czerwca 2025 r. na
PGE Narodowym. Poniedziatkowa konferencja byta zas
oficjalnym otwarciem programu i okazja do przedstawienia
jego kluczowych zatozen.

- To szczegolny moment dla polskiej pitki. Otwieramy
nowy rozdziat w pracy nad rozwojem mtodych talen-
tow. O randze tego projektu najlepiej swiadczy fakt, jakie
osobistosci sa obecne na tej konferencji. Double Pass to
partner o swiatowej renomie — wspotpracujacy zarowno
z najlepszymi ligami Europy, jak i federacjami narodowymi.
Dzieki tej kooperacji nasze akademie otrzymaija narzedzia,
ktore pozwola im jeszcze skuteczniej ksztatcic pitkarzy na
najwyzszym poziomie. Traktujemy ten projekt jako wspol-
na inwestycje w przysztosc polskiego futbolu — podkreslit
Stawomir Kopczewski, wiceprezes Polskiego Zwiazku Pitki
Noznej ds. szkoleniowych.

- Wspotpraca z Double Pass to dla polskiej pitki klubowej
wielka szansa. Doskonale rozumiemy dzisiejsze wyzwa-
nia stojace przed naszymi klubami, ktore pozwolg im na
kolejny skok jakosciowy. To nastepny, naturalny etap pro-
fesjonalizacji. Rozwijamy sie harmonijnie, czego efektem
jest chociazby nasz awans w rankingu klubowym UEFA,
ale nie zamierzamy na tym poprzestac. Widzimy jeszcze
wiekszy potencjat, ktory trzeba wydobyc. Jestem przeko-
nany, ze podsumowaujac projekt za cztery lata, pokazemy
wymierne efekty naszych wspolnych dziatan, m.in. takich
jak obnizenie sredniego wieku zawodnikow czy liczba de-
biutow mtodych wychowankow w Ekstraklasie — stwierdzit
Marcin Animucki, prezes Ekstraklasy S.A. i wiceprezes PZPN
ds. pitkarstwa profesjonalnego.

- Pierwsza liga od lat petni wazna funkcje pomostu mie-
dzy pitka juniorska a seniorskim futbolem. To czesto
tutaj mtodzi zawodnicy zdobywaja pierwsze powazne
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doswiadczenia w rywalizacji na wysokim poziomie. Dlatego
cieszymy sie, ze w ramach projektu Double Pass nasze
kluby otrzymaja wsparcie w budowie profesjonalnych
struktur szkoleniowych. Wspolnie z PZPN i Ekstraklasa
chcemy stworzyc spojny system, ktory pozwoli jeszcze
skuteczniej rozwijac talenty i przygotowywac je do gry na
najwyzszym szczeblu w Polsce i za granica. To inwestycja
w przysztosc polskiej pitki, w ktarej pierwsza liga ma do
odegrania wazna role — podkreslit Marcin Janicki, prezes
Pierwszej Ligi Pitkarskiej i cztonek zarzadu PZPN.

Double Pass dziata na rynku od ponad 20 lat, wspotpracujac
z federacjami, konfederacjami, ligami, klubami czy insty-
tucjami rzadowymi. Oferuje rozwiazania w ramach trzech
gtownych ustug: audytu i analizy, edukacji i mentoringu
oraz wdrazania i doradztwa. Hasto firmy — ,Budowanie
wartosci od podstaw” — trafnie oddaje istote projektu:
praca nad fundamentami pitki noznej, czyli nad jakoscia
akademii i procesem wprowadzania zawodnikow do futbolu
seniorskiego. Czteroletni program ma na celu podnoszenie
standardow jakosci szkolenia pitki noznej w catej Polsce
oraz zapewnienie ich trwatego utrzymania.
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Tomasz Zahorski: Wspotpraca z Double Pass to brakujacy element systemu

- Double Pass ma wiedze i technologie, ktore pozwola pchnac do przodu mtodziezowa pitke
w Polsce - powiedziat o rozpoczynajacej sie wspotpracy Tomasz Zahorski, ktory zostat
koordynatorem projektu z ramienia Polskiego Zwiazku Pitki Noznej.

Na czym bedzie polegac wspotpraca miedzy Polskim
Zwiazkiem Pitki Noznej, klubami a firma Double Pass?
Bedziemy pracowac w akademiach, najpierw klubow
ekstraklasowych, a od 2027 r. rowniez pierwszoligo-
wych, nad poprawa jakosci szkolenia i edukacja kadr
zarzadzajacych. Double Pass ma wiedze i technologie,
ktore pozwola pchnac do przodu mtodziezowa pitke
w Polsce. Jednym z kluczowych obszarow naszej pracy
bedzie temat transferu zawodnikow z pitki juniorskiej do
seniorskiej, poniewaz zdajemy sobie sprawe, ze w tym
aspekcie mozna poprawic bardzo wiele elementow,
uptynnic je. Chcemy zmniejszy¢ odsetek ,gubionych”
talentow, wyszkolic jak najlepiej jak najwieksza liczbe
pitkarzy i pitkarek. To wptynie na rozwoj catego polskiego
futbolu: druzyny klubowe regularnie maja grac w euro-
pejskich pucharach, a ich wychowankowie stanowic o sile
seniorskiej reprezentacji Polski.

Projekt jest dtugofalowy, ale zostat podzielony na pew-
ne etapy.

Jest ich kilka. Zaczynamy od dogtebnej analizy srodowiska
pitkarskiego w Polsce. Chodzi o to, aby firma Double Pass
zebrata jak najwiecej informacji o naszym futbolowym
ekosystemie. W sierpniowej konferencji wzieli udziat
dyrektorzy sportowi i dyrektorzy akademii klubow dwoch
najwyzszych poziomow rozgrywkowych w Polsce. To tam
razem z Belgami przedstawilismy klubom szczegotowe
informacje na temat tego, co nas wszystkich czeka
w ramach projektu i czego moga oczekiwac w ramach
wspotpracy z Double Pass.

A co nas czeka? W przesztosci Double Pass wspoétpra-
cowat juz z Zagtebiem Lubin i Lechem Poznan.
Belgowie wchodza do naszego srodowiska ze swiezym

spojrzeniem, choc¢ w przesztosci faktycznie dziatali juz
w pojedynczych polskich klubach. Bardzo dobrym przy-
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ktadem, jakie korzysci przynosi wspotpraca z nimi, jest
Lech Poznan. Firma Double Pass od jakiegos czasu
zagtebia sie w polski futbol, by jak najlepiej go zdiagno-
zowac i przygotowac dedykowane rozwiazania. Sporo
dopytywata o struktury, interakcje i zaleznosci w pitce
noznej w Polsce. Zalezy im, zeby zebrac rzetelne infor-
macje odnosnie do tego, jak to wszystko u nas dziata,
jaka jest kultura, srodowisko, atuty, deficyty itd. Z naszej
perspektywy bardzo istotne jest teraz, aby przekazac im
jak najwiecej informacji dotyczacych roznych aspektow
funkcjonowania klubow: od organizacji po metodolo-
gie szkalenia.

Przeptyw tych informacji miedzy klubami, federacja
a Double Pass to jedno z Panskich gtownych zadan?

Jako koordynator projektu jestem dla wszystkich stron
gtownym kontaktem, a zapewnienie Belgom dostepu do
klubow i akademii to dla mnie priorytet. Bede tacznikiem
miedzy Double Pass a prezesami i dyrektorami poszcze-
golnych klubow, poniewaz to w nich beda prowadzone
audyty i sugerowane rozwiazania do wdrozenia.

Umowa zostata podpisana w czerwcu 2025 r., ale sporo
pracy wykonano juz wczesnie;j.

Pomyst wspotpracy z Double Pass narodzit sie juz wiele
lat temu, natomiast list intencyjny 0 nawiazaniu obecnej
wspotpracy podpisalismy w grudniu ubiegtego roku. To
firma z bogatymi tradycjami, dziatajaca na rynku od po-
nad 20 lat. W przesztosci pomagata najwiekszym ligom
i federacjom pitkarskim nie tylko w Europie (m.in. Belgia,
Niemcy, Anglia — przyp. red.), ale na catym Swiecie. Ma
know-how, olbrzymie doswiadczenie, pracuja w niej fa-
chowcy, ktorzy gwarantuja obiektywne i swieze spojrzenie
na system szkolenia w akademiach najwiekszych klubow
w Polsce. Wierze w to, ze wspotpraca z nimi przyniesie
polskiemu futbolowi wiele korzysci.

Trener nr 3/2025 (176)
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Projekt realizowany bedzie w czterech fazach. Pierwsza
z nich jest kompleksowa analiza gwarantujaca dogtebna
ocene w celu petnego zrozumienia obecnego stanu polskiej
pitki noznej. Druga jest ukierunkowana edukacja, polegajaca
na wdrazaniu nowoczesnych rozwiazan dla kierownictwa
klubow oraz akademii. Trzecia to systematyczny audyt
i certyfikacja pozwalajaca ocenic prace akademii klubowych
na bazie globalnych standardow. Czwarta natomiast bedzie
realizacja dostosowana do potrzeb klubu, czyli spersona-
lizowane, praktyczne wsparcie przektadajace teoretyczna
wiedze i wyniki audytu na praktyczne, trwate usprawnienia.

— Jako trener i osoba, ktora w przesztosci pracowata przy
Programie Certyfikacji, moge powiedziec, ze ten obszerny
projekt to brakujacy element systemu. Inicjatywa, ktorej
oczekiwalismy od lat, a ktora moze wypetnic luke jako-
sciowego szkolenia mtodziezy w naszym kraju. Razem
z Double Pass skupimy sie na zawodnikach i zawodniczkach
powyzej 13. roku zycia, podczas gdy funkcjonujaca od kilku
lat certyfikacja prowadzona przez PZPN obejmuje mtodsze
grupy — ttumaczyt Tomasz Zahorski, byty reprezentant
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Polski, uczestnik mistrzostw Europy 2008, ktory zostat
koordynatorem projektu z ramienia PZPN.

— Zaktadamy, ze kluby chetnie przystapia do wspotpracy,
poniewaz moga tylko zyskac. Nie ponosza zadnych kasztow,
a otrzymuja wsparcie ekspertow i dostep do sprawdzo-
nych metod. Naszym wspolnym celem jest zmniejszenie
liczby ,gubionych” talentow i stworzenie zawodnikom jak
najlepszych warunkow do przejscia z pitki juniorskiej do
seniorskiej — dodat Tomasz Zahorski.

Double Pass w przesztosci wspotpracowat juz z nie-
ktorymi polskimi klubami, ale teraz program zostanie
rozszerzony na cate srodowisko na poziomie centralnym.
W pierwszej kolejnosci udziat we wspotpracy wezma kluby
Ekstraklasy, a od 2027 r. dotacza do nich takze zespoty
Betclic 1. Ligi. Projekt w catosci finansowany jest przez
PZPN oraz Ekstraklase S.A., a uczestnictwo w nim ma
charakter dobrowolny.

Rafat Cepko t aczy nas pitka
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Aktualnosgi e Aktualnosci Laczy nas pitha

() '§ ‘ - okresla odrebna sciezke edukacyjna dla doswiadczonych - nowe zasady dotyczace zawierania i rozwigzywania kon-
f zawodnikow profesjonalnych, utatwiajac im rozpoczecie traktow trenerskich, w tym:
PZPN ; kariery trenerskiej. - obnizenie progu zalegtosci finansowych umozliwiajacych
/4 ’ Eozvviazanie kontraktu z vvi)n\/ klubu z 3 do 2 miesiecy
zgodnie z przepisami FIFA),
P Werd klI.ICZOW\ICh zmian : ok%es’[enie zpasag ustalania odszkodowania w przypadku
» mozna Wyroznic: rozwiazania kontraktu bez uzasadnionej przyczyny;
= 2 4 - uregulowanie optat, zasad egzaminowania i warunkow
- rozszerzenie obowiazku posiadania licencji - licencja tre- udziatu w kursach, w tym zasady dotyczace nieobecnosci
iy nerska jest wymagana nie tylko do prowadzenia zespotu oraz wymogow formalnych.
w rozgrywkach, lecz takze do prowadzenia zorganizowa-
, nych zajec treningowych z pitki noznej; Nowa konwencja weszta w zycie 1 lipca 2025 .
)7 37 - nowa, uporzadkowana strukture kursow trenerskich - z po-
,m,ew dziatem na kursy: trenerskie, trenerskie specjalistyczne, W zatacznikach do konwencji znajduja sie m.in.:
specjalistyczne, wraz z precyzyjnie okreslonymi kryteriami
naboru, wymogami szczegolnymi oraz dostosowaniem - zasady regulujace stosunki kontraktowe z trenerami,
do wytycznych UEFA i krajowych potrzeb; - schemat ksztatcenia,
> - zniesienie zakazu pracy w dwach klubach w tej samej klasie - wykaz licencji trenerskich,
\‘ 0 rozgrywkowej — trener moze obecnie pracowac maksy- - kryteria i zasady naboru na kursy.
malnie w dwach klubach w jednej rundzie rozgrywkowej,
co konczy obowiazujacy od 11 lat zakaz;
psz - ujednoalicenie formy zatrudnienia trenerskiego — wpro- .
..\ wadzono jeden rodzaj kontraktu; Petna tresc Konwenciji Trenerskiej
- obowiazek zawarcia kontraktu z trenerem przez kluby PZPN, wraz ze wszystkimi
SZKU “ uczestniczace w rozgrywkach centralnych (Ekstraklasa, 1. igicaznnoltiargilﬁdl?oségpgs lest po
tA ‘ 2.1 3. liga mezczyzn, Ekstraliga i 1. liga kobiet, Ekstraklasa o

TRENERUW eNCOIW i 1. liga Futsalu, CLJ dziewczat i chtopcow):;
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PZPN PRZYJAt PIERWSZA W HISTORII
KONWENCIJE TRENERSKA

Polski Zwigzek Pitki Noznej przyjgt w czerwcu 2025 r. Konwencje Trenerskg PZPN

— pierwszg w historii federacji kompleksowgq regulacje, ktéra w jednolity sposéb
porzgdkuje wszystkie kwestie zwigzane z ksztatceniem, licencjonowaniem,
zatrudnianiem oraz odpowiedzialnosciqg trenerdw pitki noznej w Polsce. To przetomowy
dokument stanowigcy fundament nowoczesnego systemu szkolenia treneréw, zgodny

z najnowszymi regulacjami UEFA Coaching Convention 2025 oraz FIFARSTP.

Nowa konwencja:

» zastepuje ponad 100 str. rozproszonych uchwat i regulacj,
wprowadzajac spojny, jednolity dokument normujacy
wszystkie kluczowe obszary;

- wprowadza jednolite standardy licencjonowania i wymogi
zwiazane z petnieniem funkcji wskazanych w konwencij;

- reguluje stosunki kontraktowe z trenerami, w tym wprowa-
dza obowiazek zawarcia kontraktow w rozgrywkach cen-
tralnych;

- definiuje nowa strukture i zasady kursow trenerskich,
dostosowana do wymogow UEFA i krajowych realiow;

- standaryzuje proces naboru na wszystkie kursy organi-
zowane przez PZPN;

- wprowadza nowe regulacje zwigzane z macierzynstwem
i rodzicielstwem — zgodne z miedzynarodowymi standar-
dami ochrony praw 0sob zatrudnionych w sporcie;
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Szkota Trenerow PZPN

ELITA POLSKICH SZKOLENIOWCOW
NA KONFERENCJI W £0DZI

Za nami kolejna edycja Ogélnopolskiej Konferencji Trenerdw dla szkoleniowcow

z licencjg UEFA Pro. To jedno z najwazniejszych wydarzen w kalendarzu edukacyjnym

Polskiego Zwigzku Pitki Noznej. W todzi w drugiej potowie lipca 2025 r. pojawita sie

elita polskich trenerdow, ktorzy wspadlnie pracowali nad rozwojem wtasnym, a co za

tym idzie — takze rozwojem naszego futbolu.

- Ogolnopolska Konferencja Trenerow to wydarzenie, ktore
gromadzi najlepszych fachowcow, pasjonatow, liderow
naszej dyscypliny. Spotykamy sie jako spotecznosc, ktora
chce zmieniac oblicze polskiej pitki. Polski szkoleniowiec
moze byc architektem sukcesu. Polska mysl szkoleniowa
ma sie dobrze. Przysztosc nie zalezy od kilku nazwisk, lecz
od catego srodowiska. Zawod trenera to misja, pasja, wy-
zwanie, ktore wymaga odwagi. Trener to nie tylko ktos, kto
pracuje na boisku. To lider, wychowawca, psycholog, strateg
w jednej osobie. Niech ta konferencja bedzie inspiracja
do codziennej pracy — powiedziat, otwierajac wydarzenie,
Stawomir Kopczewski, wiceprezes Polskiego Zwiazku Pitki
Noznej ds. szkoleniowych oraz trener z licencja UEFA Pro.

— Licze, ze bede miat oparcie w srodowisku trenerskim, ktore
pracuje dla dobra polskiej pitki. Wstuchuie sie w gtos, licze,
ze bedziemy budowali i pracowali razem. Szatnia jest mi
bliska, boiska brakuje mi do tej pory. Lubie to, to jest moja
pasja, moje zycie — dodat wiceprezes Kopczewski.

Wsrod obecnych nie zabrakto aktualnych oraz bytych se-
lekcjonerow seniorskich reprezentacji Polski: Niny Patalon,
Jana Urbana, Czestawa Michniewicza, Jerzego Brzeczka,
Adama Nawatki, Waldemara Fornalika, Stefana Majewskiego,
Pawta Janasa, Mitosza Stepinskiego czy Roberta Goralczy-
ka. W todzi pojawili sie tez przedstawiciele niemieckiego
stowarzyszenia trenerow (skupiajacego 6,5 tys. trenerow
pracujacych w Niemczech).

12

- Kazdy moze stad wyniesc cos ciekawego dla siebie - dzielit
sie wrazeniami trener Urban. — Oczywiscie, ze sa kwestie,
o ktorych juz wczesniej cztowiek styszat, ale nie wszyscy mogli
miec ku temu okazje. Bardzo ciekawa byta dyskusja na temat
talentow, jak je wykorzystac, oraz o sposobie motywaciji. Dzisia)j
aspekt psychologiczny w pitce noznej odgrywa niesamowita
role, trzeba is¢ z biegiem czasu. Niezwykle inspirujace byty tez
rozmowy na temat sztabu szkoleniowego i sposobu, w jaki
kazdy z nas go dobiera. Wszyscy patrzymy inaczej na pitke
nozna, inaczej sie zachowujemy. A praca ze sztabem, ktory
sie odpowiednio rozumie, powoduie, ze jej efektywnosc jest
zdecydowanie lepsza - dodat selekcjoner.

- Kazda kursokonferencja ma ogromne znaczenie dla szkole-
niowca — stwierdzita Nina Patalon. - Zakres wiedzy zmienia sie
z miesiaca na miesiac. Istnieje mozliwosc wymiany doswiadczen,
bo to nie jest tylko moj punkt widzenia, ale tez doswiadczenie,
docenienie i zrozumienie perspektywy innych trenerow, ktorzy
zvja w podobnym srodowisku, podobnej kulturze i moga pew-
nego rodzaju doswiadczenia przekazac. To takze sa trenerzy
z innych krajow, ktorzy maja nieco inna percepcje rzeczywi-
stosci, a takze funkcjonuja w innych srodowiskach. Kluczem,
zeby zawsze skorzystac z kursokonferencji, jest otwartosc,
umiejetnosc stuchania i dzielenia sie swoja perspektywa. Na
kazdej kursokonferencji mozna znalezc cos dla siebie, wzbo-
gaci¢ swoj warsztat, a kazdy z nas, trenerow, powinien chciec
rozwijac sie kazdego dnia. A dzieki temu rozwijasz takze swoich
ludzi - podkreslita selekcjonerka reprezentaciji Polski kobiet.
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Wsrod prelegentow na tegorocznej OKT byt miedzy innymi
jeden z najmtodszych trenerow w naszym kraju z licencja
UEFA Pro, Adrian Siemieniec. Mistrz Polski z Jagiellonia
Biatystok z 2024 r. opowiadat 0 swoim systemie wartosci,
ktorym kieruje sie w zarzadzaniu zespotem, przywotujac
przy tym konkretne przyktady meczow, sytuacji z zycia
klubu czy nazwiska pitkarzy.

,Nazywam sie Adrian Siemieniec, jestem cztowiekiem i bede
popetniat btedy” - zaczat swoje wystapienie trener ,Jagi”,
przypominajac stowa, ktorymi przedstawit sie swojej dru-
zynie, gdy ja obejmowat.

- To moje wieloletnie przemyslenia, ktore spisatem w pra-
cy dyplomowej, ale tez uzupetnione o kolejne wnioski na
podstawie wydarzen, ktore nastapity juz po ukonczeniu
kursu na licencje UEFA Pro. To cos, z czym sie utozsamiam
i chciatem sie tym podzielic. Dosyc¢ niestandardowe, ale
tozsame ze mna, a to dla mnie bardzo wazne. Zeby zro-
zumiec ten przekaz w petni, trzeba w praktyce zderzyc sie
ze srodowiskiem, w ktorym to wszystko sie dzieje. Zdaje
sobie sprawe, ze wiele rzeczy moze sie wydawac fajne
tutaj, a w praktyce moze byc trudno je sobie wyobrazic
albo zderzamy sie z realiami. Ale ja mowitem otwarcie, ze
czasami pewne rzeczy nie wygladaja tak, jakbysmy tego
oczekiwali, i trzeba zarzadzac sytuacja, ktora sie pojawia
— podsumowat Siemieniec. — OKT to bardzo konkretna
warstwa merytoryczna dla trenerow, rozwijajaca cate
srodowisko, mozliwosc spotkania sie, wymiany opinii, po-
dzielenia sie swoimi przemysleniami i doswiadczeniami. Na
co dzien trudno znalezc czas i przestrzen na takie rzeczy,
dlatego tez takie konferencje, takie spotkania, to idealna
przestrzen, by tez samego siebie troche zmusic do refleks;ji
i przedstawic to, co wynika z osobistych doswiadczen, co
zbiera sie latami — dodat 33-latek.

O przywodztwie i zarzadzaniu soba oraz zespotem w cza-
sie kryzysu opowiadat byty szkoleniowiec m.in. Newcastle
United, a dzis trener Lechii Gdansk i cztonek sztabu repre-
zentacji Szkocji John Carver, a o pracy trenera w nowym
srodowisku w kontekscie adaptacji i wyzwan czekajacych
za granica mowit byty szkoleniowiec m.in. Lechii i FC Den
Bosch, pracujacy takze jako asystent w Niemczech, Polsce,
Egipcie, Norwegii i Holandii Tomasz Kaczmarek.

Z adaptacja do nowych warunkow pracy szybko musi
poradzic sobie selekcjoner Urban. Jak wielokrotnie podkre-
slato wielu selekcjonerow reprezentacji Polski, seniorskich
i mtodziezowych, prowadzenie druzyny narodowej znacznie
rozni sie od pracy w klubie.

- Dlatego czesto trenerami reprezentadji sa ludzie doswiad-
czeni, ktorzy przezyli w swoim zyciu dosyc duzo — zauwazyt

|
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im. Kazimiierza Gidrskiego

Jan Urban. - Faktycznie to jest cos nowego, gdzie ta ada-
ptacja musi przebiegac bardzo szybko, bo w reprezentacji
kluczowa roznica jest czas. Nie ma miejsca na to, zeby robic
nie wiadomo jakie proby, doswiadczenia. Liczy sie przede
wszystkim wynik, ale zeby on byt dobry, to te doswiadcze-
nia klubowe, motywacja, dobor sztabu szkoleniowego, na
pewno pomagaja w tym, aby ten zdecydowanie krotszy
czas wykorzystac lepiej — dodat.

Podczas tegorocznej OKT swoje wystapienia mieli tez dy-
rektor Szkoty Trenerow PZPN Pawet Grycmann, Dominik
Juszczyk, Rafat Zak i Jakub Frydrych.

Czesc praktyczna na stadionie Widzewa poprowadzili tre-
ner Wisty Ptock Mariusz Misiura (,Rozwoj indywidualny
zawadnika. Atakowanie w ustawieniu 1-3-5-2 - rozwi-
niecie i finalizacja") i byty trener Cracovii, dzi$ asystent
Marka Papszuna w Rakowie Czestochowa Dawid Kroczek
(,Rozwoj indywidualny zawodnika. Obrona wysoka w usta-
wieniu 1-3-4-3"). Nie zabrakto tez networkingu i rozmow
kuluarowych.

- To byty dwa dni bardzo wartosciowych wyktadow, in-
spirujacych, mysle, ze rozwijajacych kazdego uczestnika
tejze konferenciji. Trzeba podkresli¢, ze z roku na rok roz-
wijamy sie, wdrazamy nowe pomysty. Sa nowi prelegendi,
od ktorych sie ciagle uczymy, a dzieki temu trenerzy sie
rozwijaja — podsumowat wydarzenie wiceprezes PZPN
Stawomir Kopczewski.

Szymon Tomasik taczy nas pitka
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Jak rozwijac¢ bramkarzy? Zacznij od siebie! 23 lipca 2025 r. w todzi odbyta sie

Ogolnopolska Konferencja Trenerdw Bramkarzy — najwazniejsze wydarzenie

w kalendarzu edukacyjnym polskich szkoleniowcdéw specjalizujgcych sie w pracy

z golkiperami. Do stolicy wojewddztwa tédzkiego przyjechali najlepsi trenerzy

z catego kraju, aby wymienia¢ doswiadczenia, poznawac innowacyjne metody

szkoleniowe i wspadlnie wyznaczac kierunki rozwoju tej wyjgtkowej pozycji na boisku.

¢

SZKDLATRENER%W

im. Kazimierza Gors '\ * <

0GOLNOPOLSKAKON

FERENCJATRENERGW PZPN

posiadaja licencje UEFA Goalkeeper A i UEFA Goal-

keeper B. To coroczne spotkanie srodowiska skupio-
nego wokot specjalizacii, ktora w ostatnich latach przeszta
prawdziwa rewolucje.

K onferencja adresowana byta do trenerow, ktorzy

- Konferencja w todzi to najwazniejsze w roku wydarzenie
dla licencjonowanych trenerow bramkarzy, ale jednoczesnie
czesc catorocznego procesu doskonalenia zawodowego
- powiedziat Andrzej Dawidziuk, trener bramkarzy repre-
zentacji Polski i koordynator konferencji. - Wydarzenie jest
czescia ogolnopolskiego doszkalania trenerow, ktore trwa
przez caty rok. Nasz kalendarz obejmuije zarowno spotkania
stacjonarne, jak i konferencje online czy webinary, ale to
witasnie lipcowa konferencja w todzi gromadzi wytacznie

Trener nr 3/2025 (176)

Szkota Trenerow PZPN

050by z najwyzszymi uprawnieniami, co tworzy wyjatkowa
przestrzen do wymiany doswiadczen — podkresla Dawidziuk.

Rok 2025 rozpoczat sie od trzydniowej miedzynarodowej
konferencji online zorganizowanej w styczniu. Wiedza dzie-
lito sie 12 prelegentow, z czterech kontynentow, z osmiu
panstw. W tym gronie byto czterech trenerow z Polski.

- Styczniowa konferencja jest otwarta dla wszystkich.
Zarowno dla tych, ktarzy posiadaja uprawnienia, jak i tych,
ktorzy nie sq dyplomowanymi trenerami. Nastepnie mamy
17 konferencji organizowanych przez Wojewaodzkie Zwiazki
Pitki Noznej. To spotkania gtownie dedykowane trenerom,
ktorzy pracuja na terenie danego wojewodztwa. W nich
takze moze wziac udziat kazdy i, co ciekawe, zgtaszaja
sie nie tylko trenerzy bramkarzy, ktorzy na przyktad chca
postuchac perspektywy trenera bramkarzy w dziataniach
taktycznych. Miedzy lipcem 2024 r. a lipcem 2025 r. zor-
ganizowalismy tez 10 webinarow prowadzonych przez
trenerow, ktorzy przedstawiaja swoja perspektywe danego
tematu. Wszystkie te wydarzenia sa punktowane, czyli
trenerzy, uczestniczac w nich, zbieraja punkty do przedtu-
zenia licencji. Podsumowujac, w ostatnich 12 miesiacach
mielismy 39 wydarzen poswieconych doksztatcaniu trene-
row bramkarzy, zarowno tych licencjonowanych, jak i tych,
ktorzy jeszcze nie posiadaja licencji — podkreslit Dawidziuk.

Jak wyliczyt nasz rozmowca, w Polsce mamy obecnie
176 trenerow bramkarzy z licencja UEFA Goalkeeper A lub
B. a kolejni sa w trakcie egzaminow. Juz jesienia ta liczba
przekroczy 200. To wtasnie dla tej grupy dedykowane jest
spotkanie w todzi, ktore — co wazne — nie koncentruie sie
wytacznie na rozwoju zawodnikow. W tym roku gtownym
celem bvta refleksja nad rozwojem trenera jako osoby
i cztonka sztabu szkoleniowego.

- W trakcie wielu innych wydarzen rozmawiamy o tym, jak
szkoli¢ bramkarzy. Tym razem skupilismy sie na tym, jak
rozwijac samego siebie, by byc jeszcze lepszym mentorem,
szkoleniowcem, cztonkiem sztabu - ttumaczyt Dawidziuk.
- Skoro wszyscy zgodnie twierdzimy, ze bramkarz stat
sie integralng czescia druzyny, to naturalne jest, ze trener
bramkarzy rowniez musi byc integralna czescia sztabu. To
wymaga ciagtego rozwoju i gotowosci do dziatania na wielu
ptaszczyznach - dodat koordynator wydarzenia.

Dowodem na wyjatkowosc tegorocznej konferencji byt
m.in. udziat Szymona Marciniaka, jednego z najbardziej
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cenionych sedziow pitkarskich na swiecie. Podczas swojego
wystapienia wyjasnit on szczegoty ostatnich zmian w prze-
pisach gry, w tym interpretacje przepisu nakazujacego
bramkarzowi wznowic gre w ciagu 8 sekund po ztapaniu
pitki. Jego obecnosc to nie tylko okazja do poszerzenia
wiedzy, ale tez do zrozumienia, jak zmieniajace sie zasady
wptywaja na role i zadania bramkarzy.

Konferencja odbyta sie w auli Wydziatu Filologii Uniwer-
sytetu todzkiego przy ul. Pomorskiej 171/173. Wydarzenie
otworzyt dyrektor Szkoty Trenerow PZPN, Pawet Grycmann,
ktory rozpoczat je od wreczenia dyplomow UEFA GK A B
nowym absolwentom kursow. Nastepnie przekazat gtos
na czes¢ merytoryczna, ktora otworzyli Rafat Zak i Konrad
Czapeczka. Potem trenerzy wzieli udziat w trzech sesjach
warsztatowych, ktorych tematyke wspottworzyli sami
uczestnicy. Dzieki takiemu podejsciu kazdy miat mozliwosc
zgtebienia interesujacych go zagadnien oraz wymiany
doswiadczen z kolegami z branzy. W programie znalazt
sie takze panel dyskusyijny.

- To konferencja budowana przez samych trenerow. W ciagu
roku mamy wiele okazji, by stuchac czyjejs perspektywy;,
ale w todzi to trenerzy mieli szanse wyjsc z inicjatywa,
zaprezentowac swoj punkt widzenia i zainspirowac innych
- podkreslit Andrzej Dawidziuk.

Szymon Tomasik t3czy nas pitka
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OGOLNOPOLSKIE WARSZTATY
TRENEROW (OWT)

OKIEM UCZESTNIKOW

W dniach 19-21.05.2025 r. w obiektach
Szkoty Treneréw PZPN im. Kazimierza
Gorskiego oraz w Zamku w Janowie
Podlaskim odbyty sie pierwsze w historii
Ogodlnopolskie Warsztaty Trenerskie
skierowane do treneréw pracujgcych

w kategoriach Ub-U13. Jako aktywni
uczestnicy zostaliSmy poproszeni

o stworzenie krotkiego podsumowania

oraz przekazanie odczuc i wnioskow, ktore

pozostaty z nami po tym wydarzeniu.

brzmiato, to: nie schodzmy z dobrze obranej sciezki!

Wspaniale przygotowane obiekty, kilkadziesiat osob
chetnych do wymiany pogladow i dzielenia sie wiedza,
specjalisci prowadzacy zajecia z poszczegolnych blokow,
bardzo dobrze przygotowana i przeprowadzona refleksja
po kazdym dniu, a przede wszystkim — forma warsztato-
wa. Wszystkie te elementy sprawity, ze smiato mozemy
powiedziec: w ciagu tych trzech dni wyciagnelismy wiecej
wiedzy niz z jakiejkolwiek konferencji trenerskiej, w ktorej
najczesciej jestesmy jedynie biernymi odbiorcami.

P ierwsze, o czym chcielibysmy powiedziec, aby wy-

Na duzy plus zastuguje rowniez dobor poszczegolnych
blokow, ktory pokazuije, ze Szkota Trenerow reprezentuja-
ca Polski Zwiazek Pitki Noznej idzie z duchem czasu i nie
zamyka sie na nowe technologie i rozwiazania. Dlatego

( |

>

l /
| !
L PLANOWANIE | ZARZADZANIE TRENINGIEM

oprocz zajec z kompetencji typowo ,twardych” dla pitki
noznej, takich jak Planowanie i zarzadzanie treningiem oraz
Analiza indywidualna wtasnego zawodnika, odbyta sie takze
gra terenowa pt. Rozwoj inteligencji emocjonalnej trenerow,
poswiecona psychologicznym aspektom pracy z dziecmi,
a takze bardzo ciekawe warsztaty pokazujace mozliwosci
ptynace z wykorzystania Al w pracy trenera.

Przejdziemy teraz do chronologicznego przedstawienia
warsztatow oraz podzielimy sie naszymi wnioskami i spo-
strzezeniami z kazdego bloku.

Poniedziatek

Kazdy uczestnik do godziny 18:00 musiat pojawic sie w Ja-
nowie Padlaskim i zakwaterowac w hotelu. Mieszkalismy
w segmentach, w ktorych znajdowaty sie 3 pokoje 2-0so-

16

Trener nr 3/2025 (176)

Szkota Trenerow PZPN

bowe, dzieki czemu od razu mozna byto poznac innych
uczestnikow i zamienic kilka zdan.

Po oficjalnym otwarciu warsztatow przez Dyrektora ST
Pawta Grycmanna ptynnie przeszlismy do zajec otwieraja-
cych z trenerem Konradem Czapeczka, ktorego zadaniem
- jak mielismy wrazenie - byto zintegrowanie uczestnikow
i stworzenie okazji do wzajemnego poznania.

Po krotkim wprowadzeniu teoretycznym wzielismy udziat
w cwiczeniu w formule tzw. speed dating. Pierwszym
zadaniem byto dobranie sie w pare z innym uczestnikiem.
Nastepnie na ekranie pojawiaty sie pytania lub tematy do
rozmowy. Przyktadowe pytanie brzmiato: Co jest dla Ciebie
najwazniejsze w pracy z dziecmi?. Przez minute odpowia-
dat jeden uczestnik, nastepnie przez kolejna minute drugi.
Cwiczenie proste, ale bardzo skuteczne. Czesto przy tego
typu wydarzeniach osoby mniej pewne siebie maja problem
z zabraniem gtosu na forum grupy. Tutaj, juz na samym
poczatku, zostalismy ,zmuszeni" do wypowiedzenia sie
przed obca osoba, co sprawito, ze dalsza czesc warsztatow
byta bardziej aktywna w wykonaniu uczestnikow.

Po osmiu zmianach usiedlismy i przeszlismy do krotkiego
wprowadzenia teoretycznego.

Przed kolacja mielismy jeszcze krotkie przypomnienie
wiedzy z zakresu planowania i przygotowania treningu.
Warto podkreslic, ze w e-mailach, ktore otrzymalismy
przed rozpoczeciem warsztatow, byta wyrazna prosbha
0 przygotowanie sie do tego bloku, a dla osob mniej pew-
nych w tej materii zostat udostepniony link do webinaru
przygotowanego przez trenera Mateusza Skwiruta.

Byto to kluczowe, poniewaz szybko przeszlismy do formy
warsztatowej polegajacej na przygotowaniu jednostki tre-
ningowej (konspektu) w grupach, ktére nastepnego dnia
mielismy poprowadzic¢ na boisku w ramach bloku Plano-
wanie i zarzqgdzanie treningiem.

Naszej grupie przydzielony zostat temat w fazie atakowania
- Otwarcie i budowanie gry, gdzie celem byto zdobywanie
przestrzeni. Zasady gry: zdobywanie przestrzeni, wsparcie
i ruch w wolne miejsce. Dziatania: prowadzenie pitki, dry-
bling i podanie.

Po przygotowaniu wstepnej koncepcji treningu udalismy
sie na kolacje. Nastepnie kazda grupa miata obowiazek
opracowac swoj konspekt graficznie i przestac do trenera
Skwiruta. Potem przyszedt czas na wieczorne rozmowy
i dzielenie sie mysla trenerska.

y @LaczyNasPilka H facebook.com/LaczyNasPilka instagram.com/laczynaspilka

Laczy nas pitha

Jako ze bylismy przypisani do grupy IV, w dalszej czesci
postuzymy sie tym harmonogramem i kolejnoscia zajec.

Wtorek

Po sniadaniu nasza grupa zostata w Janowie, gdzie punk-
tualnie o godz. 9:00 rozpoczelismy 2,5-godzinne zajecia
dotyczace wykorzystania Al w pracy trenera. Trener Andrzej
Wyroba pokazat nam, jak korzysta z tego narzedzia — a wta-
sciwie narzedzi, bo na rynku dostepne sa juz wyspecjali-
zowane rozwiazania. Przyktadem byt Notebook[M, ktory
dziata jak osobisty asystent badawczy: pomaga analizowac
i organizowac materiaty Zrodtowe (PDF-v, dokumenty, lin-
ki), potrafi podsumowywac tresci, odpowiadac na pytania,
porownywac dane, a nawet tworzyc materiaty audio. Inne
narzedzia Al moga z kolei wspierac w tworzeniu prezentacji
czy materiatow promocyjnych dla akademii.
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Al bardzo szybko sie rozwija i uczy. Ciekawy przyktad po-
kazat trener Wyroba na grafikach — w ciagu 3 tygodni
Chat przeszedt od karykaturalnych obrazkow do obrazow
bardzo dobrej jakosci.

Podstawowym warunkiem korzystania z ChatGPT (i innych
Al) jest uzywanie wersji ptatnej, poniewaz darmowa oferuje
jedynie utamek mozliwosci.

Najwazniejsze, co wyciagnelismy z tych zajec, to anali-
za wtasnego coachingu przy pomocy chatu. Proces jest
prosty: nagrywamy swoj coaching w trakcie treningu
(np. telefonem z mikrofonem dla lepszej jakosci), nastepnie
wgrywamy nagranie do ChatGPT z odpowiednim promp-
tem, proszac o analize. Dzieki temu mozemy otrzymac
informacje o intonacji gtosu - czy brzmiat przyjaznie, czy
raczej nerwowo, a takze policzyc, ile razy uzylismy pochwat,
a ile komentarzy negatywnych.

Dla trenerow poszukujacych ciagtego rozwoju Al moze
byc ogromnie wartosciowym narzedziem. Nasz wniosek
jest prosty: kazdy z nas musi zaczac korzystac z Al, aby
,Swiat nam nie odjechat”. Osoby, ktore juz teraz zaczna sie
uczyc i wykorzystywac mozliwosci sztucznej inteligenciji,
w przysztosci wykonaja duzy progres.

ChatGPT odpowiednio uzywany jest tez swietnym narze-
dziem optymalizujacym nasza prace i czas - np. do analizy
danych czy przygotowania postow na fanpage na 2 tygodnie
do przodu. To daje nam wiecej czasu na inne dziatania.

Przed obiadem nasza grupa wzieta udziat w grze terenowej na
terytorium Zamku w Janowie Podlaskim. Jej celem byto rozwija-
nie inteligencji emocjonalnej trenerow pracujacych z mtodzieza.

Nie sposob opisac wszystkiego szczegotowo, ale naszym
zadaniem byto przejscie 6 stacji, ktore wymagaty roznych
umiejetnosci: wspotpracy w grupie, przejecia roli lidera,

Szkota Trenerow PZPN

rozwiazania trudnej sytuacji w formie scenki, radzenia sobie
z presja czy zaufania wobec cztonkow druzyny.

Po wykonaniu kazdej stacji otrzymywalismy cyfry — element
kodu do skrytki z przedmiotami. Z nich mielismy zbudowac
,statek’, ktory musiat przeptynac od punktu A do punktu B.
Po zadaniu nastapito krotkie podsumowanie teoretyczne.

Najwazniejsze wnioski:

1. Nie ma ztych emodji — kazda emocja jest na swoj sposob
dobra i potrzebna.

2. Kluczem do radzenia sobie z emocjami dzieci jest przede
wszystkim poznanie i kontrola wtasnych emaociji i potrzeb.

3. Na przyktadzie statkow stworzonych przez druzyny
- mimo ze kazdy wygladat inaczej, wszystkie spetnity
zadanie. Nie ma jednej drogi do celu - kazde dziecko jest
inne i potrzebuje wtasnej sciezki.

Po obiedzie pojechalismy do Biatej Podlaskiej do obiektow
Szkoty Trenerow PZPN, gdzie czekali trenerzy Adam topatko
i Mateusz Skwirut.

Podczas zajec dwie grupy miaty mozliwosc przeprowadze-
nia treningow przygotowanych dzien wczesniej. Zarowno
w trakcie, jak i po zajeciach trenerzy-edukatorzy prowadzili
z nami coaching w formie dyskusji — zastanawialismy sie,
co mozna poprawic. Co wazne, trenerzy prowadzacy od
razu mogli wprowadzi¢ poprawki i podzielic sie odczuciami.

Po obu treningach trener Skwirut poprowadzit wtasny sro-
dek i gre, pokazujac, jak on tworzy srodowisko i zarzadza
jednostka. Z perspektywy uczestnika musze powiedziec, ze
srodki wymagaty duzej koncentracji i myslenia.

Na koniec dnia odbyto sie podsumowanie — wszyscy zgodzi-
lismy sie, ze najwiekszym narzedziem trenera w nauczaniu
gry w pitke nozna jest stworzenie odpowiedniego srodowiska
przy uzyciu zasad, ograniczen i coachingu. Pamietajmy:

Dygresja - Bogusz Suchecki

Kiedy bytem mtodym trenerem, uwazatem, ze sama wiedza o technice, taktyce i motoryce wystarczy. Po 8 latach do-
swiadczenia wiem jednak, ze to inteligencja emocjonalna, kompetencje miekkie i umiejetnos¢ poznania podopiecznych sa
kluczowe w procesie nauczania. Dlatego z ogromnym zaangazowaniem uczestniczytem w tym bloku.
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w trakcie treningu mamy trenowag, dlatego unikajmy
srodkow zbyt skomplikowanych, ktore pochtaniaja czas
na organizacje i ttumaczenie. Tworzmy takie, ktore same
ukierunkowuija zawodnikow na okreslony element. W pracy
warto tez stosowac rozne drogi coachingu — pytania otwarte
sa cenne, poniewaz pozwalaja zawodnikom samodzielnie
dojsc do wnioskow. Instrukcja to ostatecznosc, ale tez nie
nalezy sie jej bac, gdy sytuacja tego wymaga.

Dzien zakonczylismy wieczorna refleksja z Konradem Cza-
peczka oraz kolejnymi rozmowami kuluarowymi.

Sroda

Ostatniego dnia nasza grupa pojechata do Biatej Podlaskiej
na zajecia Analiza wtasnego zawodnika. Temat byt swietnie
dopasowany do kategorii U6-U13. W tym wieku nie ma
jeszcze sensu poswiecac duzo czasu na analize zespotowa
czy przeciwnika. Natomiast analiza zachowan jednostki lub
dziatan grupowych ma juz duze znaczenie.

Skupilismy sie na realizacji zasad gry w fazie atakowania
i bronienia na przyktadzie meczu Mistrzostw Polski U13
z poprzedniego roku. Zadaniem naszej grupy byto wybranie
fragmentow pokazujacych realizacje zasady zdobywania
przestrzeni przez srodkowego pomocnika. Nastepnie za-
prezentowalismy je przed grupa.

Uwazamy;, ze przy pracy z wyselekcjonowanymi zawodnika-
mi analiza taka jest wartosciowym materiatem edukacyjnym.
Trzeba jednak pamietac, ze w tym wieku najwazniejszy jest
rozwoj jednostki oraz doskonalenie dziatan grupowych —-ina
to szczegolna uwage zwracat prowadzacy warsztaty Jakub
Stota, analityk Szkoty Trenerow. Waznym wnioskiem byto
takze nagrywanie wtasnych treningow - pozwala to nie
tylko spokojnie przeanalizowac zachowania zawodnikow,
ale rowniez ocenic¢ wtasna prace: ustawienie trenerow,
dystrybucje pitek, czas przejscia miedzy srodkami, ilosc
coachingu i wynikajace z tego przerwy.

Na zakonczenie warsztatow Konrad Czapeczka przygotowat
dla nas jeszcze jedno zadanie. Najpierw wracilismy do for-
muty rozmow z dowolnym uczestnikiem na temat swoich
wnioskow i przemyslen — dzieki temu uzyskalismy kilka
perspektyw, na ktore sam nie zwraocitem uwagi.

Nastepnie mielismy wypetnic kartke z pytaniem: Co jestem
w stanie wprowadzic w zycie, aby wykorzystac wiedze
nabytq na warsztatach?. To zadanie zostato z nami do
dzis, bo zgodnie z idea — niewazne, co wiesz, wazne, co
robisz — zaczelismy regularnie wprowadzac mate kroki,
aby wykarzystywac nowe umiejetnosci i wiedze.

y @LaczyNasPilka li facebook.com/LaczyNasPilka instagram.com/laczynaspilka
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Po zajeciach przyszedt czas na obiad, wspolne zdjecie
i powrot do domow.

Podsumowanie

Byty to 3 dni swietnie przygotowanych warsztatow — za-
rowno pod wzgledem organizacyjnym, jak i merytorycz-
nym — a takze w kapitalnej atmosferze. Szkota Trenerow
PZPN staneta na wysokosci zadania i mamy nadzieje, ze
w przysztym roku odbeda sie kolejne edycije.

Piszemy ten artykut doktadnie 3 miesiace od naszego udziatu
w wydarzeniu. Wszystkie wnioski i przemyslenia, ktorymi
sie dzielimy, ptyna prosto z gtowy — bez uzycia notatek.
To pokazuie, ze cykl Kolba, na ktorym oparto warsztaty,
skutecznie utrwala wiedze na dtugi czas.

Uwazamy, ze jest to zdecydowanie lepsza formuta niz
konferencja — bo oprocz wiedzy nabytej podczas zajec
otrzymalismy mnostwo materiatow edukacyjnych oraz
cennych przemyslen od innych uczestnikow, z ktorymi
mielismy przyjemnosc rozmawiac podczas wieczor-
nych spotkan.

Bogusz Suchecki

Trener z licencja UEFA A, wyktadowca na kierunku Sport
- Pitka Nozna AWF Biata Podlaska, Akademia Pitkarska
Podlasie Biata Podlaska

Mateusz Piatkowski
Trener z licencjg UEFA B, Akademia Pitkarska Podlasie
Biata Podlaska
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PRAWO SPORTOWE
W CC ZINNO Al ADEMII

Podczas V sesji Kursu Dyrektoréw Akademii (edycja 2025), organizowanego

przez Szkote Treneréw PZPN, jednym z kluczowych tematéw byt Modut Prawny.

Prowadzgcym zajecia byt adwokat Grzegorz Knap, specjalizujgcy sie w prawie

sportowym. W rozmowie z nami podkreslit najwazniejsze zagadnienia, ktére powinien

znac kazdy dyrektor i pracownik akademii pitkarskiej.

20

Najwazniejsze obszary prawa

w akademiach

Prawo sportowe — choc wielu trenerom i dziataczom moze
wydawac sie abstrakcyjne — dotyka codziennego funkcjo-
nowania akademii. Jak wskazuje mecenas Grzegorz Knap,
w praktyce chodzi o kwestie zwigzane m.in. z:

- rejestracja zawodnikéw i zasadami zmiany przynalez-
nosci klubowej,

- podpisywaniem pierwszych kontraktow,

- statusami zawodnikow - w szczegolnosci roznica miedzy
amatorem a profesjonalista,

- deklaracja gry amatora,

- transferami miedzynarodowymi niepetnoletnich zawod-
nikow, a takze

- training compensation oraz solidarity mechanism, czyli
zasadami rekompensaty za wyszkolenie zawodnika.

To tematy, ktore — jak pokazuje praktyka — budza najwiecej
pytan i emocji wsrod osob zarzadzajacych akademiami.

Najwiecej pytan o status amatora

Podczas sesji kursu zywa dyskusje wywotaty kwestie statusu
amatora oraz deklaracji gry amatora. Zgodnie z przepisami
PZPN oraz FIFA zawodnik jest profesjonalista, jesli jego
wynagrodzenie za gre przewyzsza faktycznie ponoszone
koszty; w przeciwnym razie pozostaje amatorem, a powrot
do statusu amatora mozliwy jest dopiero po 30 dniach
od ostatniego meczu w charakterze profesjonalisty. Jak
zauwaza mecenas Knap, problem w duzej mierze wynika
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z braku szczegotowych przepisow PZPN, a co za tym idzie -
niejednolitej praktyki Wojewodzkich Zwiazkow Pitki Noznej.

Choc przepisy PZPN jedynie czesciowo reguluja te zagad-
nienia, a regulacje FIFA w ogole nie wskazuja precyzyjnych
terminow, w praktyce pojawiaja sie rozbieznosci. ,\W jednym
wojewodztwie deklaracje gry amatora mozna podpisac od
1 stycznia, w innym od 30 maja, a w kolejnym dopiero po
wygasnieciu poprzedniej, czyli 30 czerwca. To rodzi rozne
interpretacje i niepotrzebne komplikacje przy transferach
miedzy zwigzkami” — podkresla Knap.

Tego typu roznice pokazuija, jak wazne jest, by osoby za-
rzadzajace akademiami miaty swiadomosc nie tylko lokal-
nych procedur, ale takze szerzej obowiazujacych reguladji.
W przypadku statusu amatora wskazane bytoby, aby PZPN
opracowat kompleksowe przepisy — podobnie jak w odnie-
sieniu do kontraktow pitkarskich — co pozwolitoby ujednolicic
praktyke wszystkich wojewadzkich zwiazkow pitkarskich.

Transfery i kontrakty niepetnoletnich

Kolejnym wrazliwym tematem sa transfery niepetnolet-
nich zawodnikéw do klubdw zagranicznych. Obowiazuije
generalny zakaz, od ktorego istnieja jedynie scisle okreslone
wyjatki, np. przeprowadzka rodziny z powodow niezwiaza-
nych z futbolem lub transfer wewnatrz Unii Europejskiej dla
zawodnikow powyzej 16 lat. Rownie istotne sa zasady podpi-
sywania pierwszych kontraktow zawodowych, ktore wiaza
sie z odpowiedzialnoscia zarowno prawna, jak i finansowa.

,Kluby czesto musza rozstrzygac, gdzie przebiega granica
pomiedzy pokrywaniem kosztow utrzymania zawodnika
a swiadczeniami, ktore moga zostac zakwalifikowane jako
wynagrodzenie. To szczegolnie wazne w odniesieniu do
pitkarzy niepetnoletnich” - zaznacza mecenas.

Training compensation - nagroda

za szkolenie

Nie mozna pominac takze kwestii training compensation
— mechanizmu, dzieki ktoremu klub moze otrzymac re-
kompensate za wyszkolenie zawodnika, jesli ten podpisze
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kontrakt w innym klubie (np. za granica). Zgodnie z przepi-
sami FIFA training compensation nalezy sie klubowi, ktory
ksztatcit zawodnika pomiedzy jego 12. a 21. rokiem zycia,
a ptatnosc powinna byc dokonana przy pierwszej rejestradj
miedzynarodowej jako profesjonalista lub przy transferze
miedzynarodowym przed ukonczeniem 23 lat. To wazny
element ochrony interesow akademii, ktore inwestuja czas,
srodki i zasoby w rozwoj mtodych pitkarzy.

Prawo w futbolu - bardziej obecne,

niz sie wydaje

Choc pitka nozna kojarzona jest przede wszystkim ze spor-
tem irozrywka, jej funkcjonowanie jest silnie uregulowane
prawnie. Obowiazuja przepisy PZPN, FIFA, prawa krajo-
wego, a czesto takze prawa Unii Europejskiej — zwtaszcza
w kwestiach zwiazanych z agentami, transferami miedzy-
narodowymi czy odszkodowaniami wynikajacymi z roz-
wigzania kontraktow.

,To rynek bardzo szczegotowo uregulowany. Zmiany po-
jawiaja sie czesto - FIFA wprowadza nowe przepisy, ktore
nastepnie implementuje PZPN. Dlatego kazdy, kto odpowiada
za funkcjonowanie akademii, musi by¢ na biezaco. Brak
znajomosci lub niedopilnowanie przepisow moze skutkowac
nie tylko drobnymi konsekwencjami dyscyplinarnymi, ale
takze walkowerem czy wysokim odszkodowaniem na rzecz
zawodnika” - ostrzega mecenas Knap.

Podsumowanie

Wiedza prawna staje sie dzis nieodzownym elementem
pracy dyrektorow akademii i 0sob zarzadzajacych szko-
leniem. Niejednolite praktyki, zmieniajace sie przepisy
i ztozonosc regulacji wymagaja, by w codziennej pracy nie
poprzestawac na intuicji czy przyzwyczajeniach, lecz stale
weryfikowac aktualny stan prawny.

,Warto patrzec szerzej niz tylko przez pryzmat lokalnego
zwiazku. Kazdy transfer, kazda deklaracja czy kontrakt moga
rodzic konsekwencie, ktore najlepiej zrozumiec i uwzglednic
zawczasu — zanim klub poniesie strate” - podsumowuije
adwokat Grzegorz Knap.
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WEBINAR

+ZARZADZANIE
TRENINGIEM”

Webinar Szkoty Trenerow PZPN, prowadzony przez Mateusza Skwiruta, koncentruje

sie na kompetencjach twardych trenera w zakresie zarzgdzania treningiem

pitkarskim. W pierwszej czesci celem jest pokazanie trenerom, jak efektywnie

modyfikowac srodowisko treningowe, aby optymalnie rozwija¢ umiejetnosci

i adaptacje zawodnikéw do zmieniajgcych sie warunkow boiskowych.

 ZARZADZANIE

TRENINGIEM

1. Klucze Doboru Ograniczen
A. Pole gry:

Modyfikowanie pola gry jest fundamentalnym narzedziem
do ksztattowania warunkow treningowych i rozwijania
konkretnych umiejetnosci.

Typy/rodzaje boisk:

- Duze boisko: pozwala nam zachowac wiekszy kontekst,
ktory w najbardziej zblizony sposob odzwierciedla wa-
runki meczowe.

- Mate boisko: wptywa na tempo podejmowania dziatan,
tempo podejmowania decyzji przez zawodnikow.

- Szerokie boisko: bedzie pozwalato zawodnikom rozwijac
element zmiany kierunku gry, wykorzystywania bocznych
sektorow boiska w fazie atakowania.

- Waskie boisko: sprzyja grze pionowej, grze zdoby-
wajacej.

- Wyciecia/wytaczenia: np. naroznikow, co ma zachecac
zawodnikow do gry zdobywajacej, do szukania podan
diagonalnych w przod.

CZESC WSTEPNA/GLOWNA/KONCOWA
OPIS SRODKA TRENINGOWEGO TRESCI TRENINGOWE
KODOWANIE [NP. BR+10x10+BR/BR+5+Nx5+BR/3x2+1+BR] SZCZEGOLY ZACHOWAN CZAS/POWTORZENIA

X GIER/x AKCJI/x POWTORZEN/x CYKLI
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Parametryzacja boisk:

- Strefy boiska: pozwalaja na zablokowanie poszczegolnych
formaciji czy zawodnikow zespotu tworzacego srodowisko,
co ma utatwic zadanie zespotowi nauczanemu.

- Linia srodkowa: moze stuzyc do akcentowania dziatan
na wtasnej potowie w pierwszej fazie akcji i na potowie
przeciwnika w drugiej.

- Sektory boiska: np. obowiazkowe wypetnianie wszystkich
korytarzy w fazie atakowania przez zespot tworzacy
srodowisko, co daje zawadnikom nauczanym konkretne
punkty odniesienia w fazie bronienia.

- Koto centralne: zapewnia perspektywe 360 stopni i po-
zwala zwroci¢ uwage na skanowanie przestrzeni przez
zawodnikow czy chociazby odpowiednie ustawienie ciata.

- 0s boiska: wyznacznik w ataku do zmiany strony gry
oraz w obronie do zawezania pola gry przez nasz zespot.

- Charakter odwroconego ograniczenia: jeden zespot bro-
ni bramki stacjonarnej, drugi otwartej przestrzeni, co
wymusza na naszych zawodnikach zupetnie inny spo-
sob bronienia.

B. Zawodnicy:

Uwzglednienie indywidualnych cech i potrzeb zawodnikow
w projektowaniu treningu.

- Indywidualizacja przez modyfikacje przestrzeni: np. wy-
dtuzanie boiska na jednym koncu pod katem zawodnikow
ofensywnych/skrzydtowych, aby wykorzystywali swoje
zdolnosci motoryczne.

- Tworzenie gry w grze: akcentowanie zachowan wybra-
nych grup zawodnikow w konkretnych momentach gry,
np. srodkowych obroncow do zabezpieczenia ataku i na-
pastnikow pod katem rozwiniecia ataku szybkiego. Pozwala
to na wieksza indywidualizacje, na wieksze zaakcentowanie
pewnej kategorii sytuacji boiskowych.

LS

REGULY GRY

RESTRYKCJE

§§

|
E

KONTAKTY Z PIKA Z PRAWEM WYBORU [NP. 1 LUB 4 | WIECEJ]

ZEBY ZDOBYC BRAMKE NAJPIERW MUSZE...

ROZPOCZECIE GRY TYLKO DO STREFY.

BRAMKA LICZY SIE TYLKO PO STRZALE BEZ PRZYJECIA; GDY CALY ZESPGL ATAKUJACY ZNAJDUJE SIE NA POLOWIE PRZECIWNIKA

DO KOLEINEJ STREFY MOZNA WEJSC TYLKO ZA POMOCA PODANIA PIEKI; PODANIA BEZ PRZYIECIA

ABY OTRZYMAC PODANIE NALEZY NAJPIERW WYMIENIC IMIE ADRESATA PODANIA
PUNKTY ODNIESIENIA

ROZPOZNAI KIEDY GRAC DO PRZODU [PRZEWAGA LICZEBNA LUB ROWNOWAGA W STREFIE NISKIE)/NA WEASNE) POLOWIE]

SYGNALY PRESSINGOWE [PODANIE W BOCZNY SEKTOR; PODANIE DO DANEGO ZAWODNIKA]
NAGRODY
WYZWANIA SYTUACYINE: UTRZYMUJ WYNIK 2:0 [CELEM KONTROLOWANIA MECZU], GDY ZOSTAO 10 MINUT DO KONCA; PIERWSZE 2 MINUTY
1 OSTATNIE 10 MINUT BRAMKA LICZY SIE PODWOINIE
DDODATKOWE PUNKTY ZA REALIZACJE OKRESLONYCH ZMIENNYCH: NP. BRAMKA PO DOSRODKOWANIU = 3 PKT; UTRZYMAI PItKE 25 SEKUND
NA POLOWIE PRZECIWNIKA, A NASTEPNIE ZDOBADZ BRAMKE = 5 PKT [STRATA | ODBIOR DO 4 SEKUND NA POLOWIE PRZECIWNIKA POWODUJE,
ZE NIE ZERUJEMY CZASU]; PIEKA W 3 SEKTORACH | WIECEJ, A NASTEPNIE ZDOBYCIE BRAMKI = 3 PKT
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% PRZYKtADOWE OGRANICZENIA

FAZA ATAKU PARAMETR RESTRYKCJE ODNIESIENIA

ZARZADZANIE
MOMENTAMI W GRZE

TURNEIOWA 376120
OPKTZA REVIS, 0 PCT 24 PORAIKE
MECZTRWA OMRUT)

KAZDY 2 KAZDYM VECE REWANE WINIK
2 PERWSZEGOECEU 5T COWROCONY
W DRUGI IWYGRANA 3, ZACOAMY 13]

UCzBA POOM N POLOWIE REECINIA
DUZE BOISKO

GRA PIONOWA;
ZDOBYWAJACA

ZMIANA STRONY ATAKU; SEKTORY BOISKA;
WYKORZYSTANIE BS SZEROKIE BOISKO

MALE BOISKO

- Zarzadzanie wynikiem: tworzenie scenariuszy (np. niski
blok vs wysokie budowanie) w celu rozwijania umiejet-
nosci radzenia sobie pod presja przy korzystnym lub
niekorzystnym wyniku.

- Zarzadzanie strukturami druzyny tworzacej srodowisko:
dopasowywanie struktur w celu rozwijania umiejetnosci
adaptacji zawodnikow do zmieniajacych sie warunkow.

- Przeciwnik: jego jakosc i sposob gry stanowia wyzwanie
dla tego, w jaki sposob gram.

C. Parametryzacja srodowiska:

- Jak dtugo: celowe przeciaganie ¢wiczen treningowych
w celu sprawdzenia, czy zawodnik jest w stanie przetamac
pewne bariery psychomotoryczne.

- Jak czesto: rozwazenie liczby powtorzen zamiast tyl-
ko czasu trwania, aby zapewni¢ optymalny rozwoj dla
wszystkich zawodnikow.

- Potrzeba wygrywania: budowanie ,mentalnosci zwyciez-
cow” poprzez rywalizacje na treningach, np. w turnieju
matych gier, punkty przyznajemy tylko za zwyciestwo.

- Zarzadzanie ztozonoscia gry: dostosowywanie poziomu
trudnosci do stopnia, w jakim zawodnik rozumie gre i na
jakim etapie swojego rozwoiju sie znajduije.

- Dogrywka w meczu: wydtuzenie czasu gry dla zawodnikow,
ktorzy otrzymuja mniej minut.

- GraT1= 10,10 = 11: adaptacja do gry w przewadze lub ostabieniu.

- Wrogie srodowisko: trening w trudnych warunkach pogo-
dowych lub z negatywnym zachowaniem kibicow/rodzicow.

- Kontrowersyjne decyzje sedziowskie: przygotowanie za-
wodnikow podczas treningu do panowania nad emocjami
podczas meczu.

2. Zarzadzanie ograniczeniami
i zmiennymi
A. Restart gry (rozpoczecie gry):

Sposoby rozpoczynania srodkow treningowych w celu
¢wiczenia roznorodnych scenariuszy:

- Aut bramkowy: otwarcie grv.

- Podanie wsteczne: np. od srodkowego obroncy do bram-
karza, co jest sygnatem do pressingu.

- Dtugie podanie: rozpoczecie od dtugiego podania za
linie obrony.

- Strzat: rozpoczecie gry od strzatu w celu ¢wiczenia blo-
kowania dobitki.

- Faza przejsciowa: zawodnicy po wejsciu w posiadanie
pitki musza ztapac odpowiednia strukture, uspokoic gre
i przejs¢ do budowania.

- Staty fragment gry: rzut wolny, rzut rozny, rozpoczecie
ze srodka.
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INFORMACIA  REFLEKSIA UWAGA  ZADAWANIE  WSPOLPRACA  TIMING ZAUWAZANIE  ODDANIE
ZWROTNA PYTAN W SZTABIE ODPOWIEDZIALNOSCI
L. =
. e s
JAKAJEDNARZECZ HISTORIA  INFORMACIA  FEEDBACK WYZWANIE STOPKLATKA  ZLOTARYBKA
ROWIESNICZY
- n
PRIVING  OPASKA Vs TRATWA  ZASADY ANALOGIE  OPOWIADANIE poziomy PAUZA STARY $POSOB,
RATUNKOWA HISTORIIZ 2YCIA TRUDNOSCI NOWY SPOSOB
DROGOWSKAZY PODPOWIEDZI  POKAZMI sz POWTORKA DRUGAPILKA  SYSTEM PUNKTACH
S 4
= POWTORKA
ey
szansy na pi y akeji lub fazy gry.
Jak moge wejs¢ na wyiszy poziom?
a
jedz zawodnikom przed rozpoczeciem  Daj kaidej druzynie mozlwosc Uzyj powtérki, aby wplynac na rozwoj Na koniec zajgé poproé zawodniké
zajet, e 52 3 powtdrki dotyczace  zastosowania dwoch powtdrek co najmnie} 3 zawodnikow. aby wybrali 3 najbarciej wplywowe
konkretnej fazy gry, intencji lub. w dowolnym momencie zaje¢. powtérki z treningu i podzielil sie,
umiejetnosci. dlaczego byly skuteczne.
ZASADY
Wejdz i wyjdé: jak skutecznie mozesz przeprowadzié Traktuj to jak zabawe: baw sie tym; w 2yciu nie mamy
powtdrkg i wrocié do gry? "Zaczynamy za 3,2, 1..." 2byt wielu okazji do powtarzania czegos.
Masz jedna, uzyj jej madrze: jesli wykonanie Sita zawodnikéw: zachecaj zawodnikéw
zajmie wigcej niz jedna probe, czy teraz jest do wywolania powtérki.
moment na powtérke?

- Wrzuty z autu: na roznych wysokosciach, w fazie atako-
wania i bronienia.

B. Struktura zespotu tworzacego srodowisko: np. 1-4-4-2,
1-4-3-3, 1-3-4-3, traktowana jako element zarzadzania
zmiennymi w celu przygotowania zawodnikow do rozwia-
zywania roznych kategorii sytuacji boiskowych.

C. Intencje zawodnikéw tworzacych érodowisko: kontro-
lowane budowanie gry lub gra bezposrednia; rodzaj obrony
(wysoka, $rednia, niska, obrona pola karnego) oraz charakter
wytwarzanej presiji (aktywna strefa lub krycie 1 x 1),

D. Instrukcje (podpowiedzi):

- Dla zespotu tworzacego srodowisko (niejawne nauczanie):
maja na celu zmotywowanie zawodnikow lub bardziej
jakosciowe realizowanie poszczegolnych dziatan, aby
podniesc poziom trudnosci cwiczenia lub gry.

- Dla zespotu nauczanego (bezposrednie podpowiedzi):
kiedy same ograniczenia nie wystarczaja, konieczne sa
zero-jedynkowe podpowiedzi.
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3. Ewolucja postrzegania treningu

Druga czesc webinaru zmusza do refleksji nad tradycyjnym
podejsciemn do planowania treningu, ktore zazwyczaj kon-
centruje sie na samych srodkach treningowych. Kontrastuje
to z czesto niedocenianym aspektem komunikacji i interakdji
z zawodnikami. Kluczowym celem jest zwrocenie uwagi
na ,skuteczny coaching’, ktory stanowi obszar synergii
miedzy tymi dwoma elementami. To wtasnie tutaj, w prze-
strzeni pomiedzy swiadomie zaprojektowanym treningiem
a celowymi interakcjami trenera, leza najwieksze rezerwy
i mozliwosci rozwoju zawodnikow.

4. ,Skrzynka” umiejetnosci trenerskich
Trenera porownuje sie do stolarza. A dobry stolarz nie
uzywa tylko mtotka. Ma cata skrzynke narzedzi i wie, kiedy
uzyc pity, kiedy srubokreta, a kiedy papieru sciernego. Celem
powinno byc¢ zbudowanie takiej skrzynki przez trenera do
efektywnej komunikacji z zawodnikami.

Narzedzia trenerskie podzielono na trzy kategorie:

A. Umiejetnosci podstawowe: informacija zwrotna, refleksja,
uwaga, zadawanie pytan, wspotpraca w sztabie, timing/
momenty interwencji trenera, zauwazanie, oddawanie
odpowiedzialnosci.

B. Jezyk komunikaciji: jakas jedna rzecz, historia, informacia,
feedback rowiesniczy, priming, opaska vs tratwa ratunkowa,
zasady, analogie, opowiadanie historii z zycia, drogowskazy.
podpowiedzi, ,pokaz mi’, cisza.

C. Boiskowe: wyzwanie, stop-klatka, ztota rybka, poziomy
trudnosci, pauza, stary sposob/nowy sposob, powtorka,
druga pitka, system punktaciji.

Kluczowe przestanie

podsumowujace webinar:

- Nie tylko ,co robimy’, ale ,jak to robimy’, ma ogrom-
ne znaczenie.

- Projektowanie treningu to tylko podstawa.

- Kluczowe jest swiadome projektowanie obszaru taktyczno-
-technicznego, motorycznego, mentalnego oraz interakdji
z zawodnikami i innymi trenerami.

- Celem coachingu jest rozwijanie zdolnosci zawodnikow
do samodzielnego rozwiazywania problemow w dyna-
micznych warunkach meczowych.

- Skuteczny coaching potrzebuje synergii miedzy prze-
myslanym projektowaniem sesji a celowymi zachowa-
niami trenera.

Webinar czerpie inspiracje z publikacji Premier League
,Coaching Skills Toolbox" autorstwa Rustiego Ernsal-
la i Daniela Newcomba, a takze z ksigzek ,Constraining
Football” Bena Bartletta i ,Football Coaching Theory"
Raymonda Verheijena.

Webinar mozna obejrzec,
wczytujac ponizszy kod OR:
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Letnia Akademia Mtodych Ortéw

KONCENTRACIA
W SWIECIE MIGAWEK

NA LAMO TRENOWALI
NIE TYLKO ZAWODNICY

Ruszyt nowy sezon pitkarski, wiec kolejna grupa zawodnikéw i zawodniczek zadebiutowata

na zgrupowaniu Akademii Mtodych Ortow. Tym razem letnia edycja projektu odbyta sie

w Bydgoszczy, a jej plan zostat dostosowany do nowej generacji dzieci. Te z rocznika 2013

majg coraz mniej wspolnego z uczestnikami pierwszej LAMO sprzed 11 lat.

U czestnicy kilkudziesieciu edycji zgrupowan AMO maja
jednak wspaolny mianownik.

- To, co taczy tych zawodnikow, to wysoki poziom umiejet-
nosci i duzy potencjat. Kazdy z nich ma szanse, by rozwijac
swoj talent, ale czy tak sie stanie, w duzej mierze zalezy od
nich samych, a takze od trenerow, rodzicow i srodowiska,
w jakim beda sie ksztattowac. My pokazujemy im, ze za-
wsze jest przestrzen do dalszej pracy, ze mozna szlifowac
swoje atuty i eliminowac stabsze strony. Jesli zachowaja
wytrwatosc i konsekwencie, juz za 2 lata moga znalezc
sie w reprezentacji Polski U15. A wtedy czas zacznie biec
naprawde szybko. Dobrym przyktadem jest Michat Gurgul,
ktory jeszcze niedawno brat udziat w zgrupowaniach AMO,
a dzis ma juz za soba kilkadziesiat spotkan w Ekstraklasie,
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gre w europejskich pucharach i powotanie do seniorskiej
reprezentacji Polski. Od tamtego momentu mineto na-
prawde niewiele czasu — powiedziat Artur Gadzicki, trener
koordynator tegorocznego zgrupowania chtopcow z rocz-
nika 2013, a na co dzien drugi trener reprezentacji Polski
U717 (rocznik 2009) oraz skaut makroregionalny PZPN na
Polske Potudniowo-Wschodnia.

Czas, o ktorym mowit, trzeba jak najlepiej wykorzystac.
A przeciez dzisiaj dzieci i nastolatkowie zdaja sie miec go
jeszcze mniej, zwtaszcza na aktywnosci sportowe. Funkcjo-
Nnuja w jeszcze szybszym, a wobec tego i bardziej wymaga-
jacym swiecie. To wyzwanie rowniez dla trenerow, ktorzy
sami nie moga stac w miejscu, by trafic do podopiecznych
ze swoim przekazem. W erze kilkusekundowych migawek
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mecz pitkarski wciaz trwa 90 min, podczas ktorych trzeba
utrzymac koncentracje i uwaznosc. W sztabie LAMO zna-
lazt sie psycholog, ktory codziennie prowadzit zajecia dla
uczestnikow — zawodnicy rozwijali z nim koncentracje, a ta
ma przetozyc sie na lepsza decyzyjnosc, odwage, a co za
tym idzie — skutecznos¢ boiskowych dziatan.

Na obu zgrupowaniach (dziewczat w dniach 20-26 lipca
oraz chtopcow w okresie 27 lipca - 2 sierpnia) odéwiezone
zostaty sztaby szkoleniowe. Na drugim turnusie pracowali
m.in. byli profesjonalni pitkarze Gracjan Horoszkiewicz i Rafat
Pawlak, ktorzy dzis rozwijaja sie jako szkoleniowcy. Witacza-
nie do projektu trenerow z zawodniczym doswiadczeniem
na wyzszym poziomie to element przemyslanej strategii,
ich rola w majacych pozycyjny czy wrecz indywidualny
charakter treningach jest nie do przecenienia. W sztabach
pozostali ponadto trenerzy na co dzien zatrudnieni przez
Polski Zwiazek Pitki Noznej przy Programie Certyfikacji
oraz Mobilnej Akademii Mtodych Ortow, a takze cztonkowie
sztabow druzyn narodowych z przedrostkiem ,U" Byli tez
przedstawiciele kadr wojewadzkich, a grom wewnetrznym
z trybun przygladat sie Rafat Lasocki, selekcjoner repre-
zentacji Polski do lat 16.

Chtopiecy turnus tegorocznej LAMO zostat podzielony
na dwa okresy: do srodowych gier wewnetrznych osig
treningow byto atakowanie i przejscie do bronienia, a po
nich bronienie z przejsciem do atakowania. W trakcie zajec
zawodnicy byli sprawdzani na swoich gtownych pozycjach,
ale tez nierzadko zdarzato sie przymierzac ich do alterna-
tywnej roli. W skrajnych przypadkach, takich jak ten Anto-
niego Miszczyszyna ze Stali Rzeszow, napastnika probuje
sie na srodku obrony.

- U kazdego z obecnych tu chtopcow staramy sie dostrzec,
gdzie radzi sobie najlepiej oraz w jakiej roli ma najwieksze
szanse zaistniec w przysztosci — ttumaczyt Gadzicki. - W dniu
przyjazdu na zgrupowanie AMO kazdy zawodnik wypetnia
ankiete, w ktorej podaje m.in. swoja pozycje w klubie oraz
- jesli w niej gra — w kadrze wojewodzkiej. Przeprowadzamy
takze zestaw testow, ktore pozwalaja nam prognozowac

y @LaczyNasPilka li facebook.com/LaczyNasPilka instagram.com/laczynaspilka

rozne aspekty rozwoju zawodnika, w tym chocby jego
przyszty wzrost. To istotne, ba jesli ktos w dorostym zyciu
bedzie mierzyt okoto 170 cm, trudno bedzie mu rywalizowac
na pozycji np. srodkowego obroncy.

Jesienig 2019 r. padczas zgrupowania w Pruszkowie dla
chtopcow z rocznika 2007 podobnej prognozy doko-
nano w przypadku Brighta Ede, ktory wowczas zostat
zaproszony na Jesienna AMO jako srodkowy pomocnik
Delty Warszawa. Trenerzy znajdujacy sie wtedy w szta-
bie szkoleniowym postanowili w wiekszym wymiarze
przetestowac go jako lewego srodkowego defensora
w trzyosobowym bloku. Dzis o urodzonym w Warszawie
obroncy (a nie pomocniku) Motoru Lublin mysli ponoc
wielka Chelsea.

W trakcie zajec¢ na boisku najwiecej uwagi poswiecono
technice uzytkowej. Przez kilka dni wielkiego postepu nikt
raczej nie zrobi, ale zgrupowanie AMO ma uczestnikow
natchnac. Zainspirowac do doskonalenia sie w danym ele-
mencie w wolnym czasie. Wyselekcjonowani zawodnicy juz
teraz, w wieku 11-12 lat, maja wiele atutow. Ale zwigzkowym
trenerom zalezy na tym, by wyjezdzajac z Bydgoszczy,
kazdy z nich byt swiadomy, gdzie sa jego mocne i stabe
strony. Jedne bedzie trzeba udoskonalac, az stang sie
firmowym znakiem, drugie niwelowac, wzbogacajac swoj
pitkarski inwentarz.

Dla chtopcow urodzonych w 2013 r. LAMO byto pierwsza
akcja szkoleniowa organizowana przez Polski Zwigzek
Pitki Noznej, na ktorg mogli sie dostac. Od lat na inaugu-
racyjne zgrupowanie w ramach tego projektu obowiazuje
limit pieciu zawaodnikow z jednego wojewodztwa. W ich
wyszukiwaniu, ocenie i selekcji uczestnicza trenerzy Mo-
bilnej Akademii Mtodych Ortow oraz szkoleniowcy zwia-
zani z Wojewodzkimi Zwiazkami Pitki Noznej. Potencjalni
kandydaci sa w koncowej fazie weryfikowani przez danego
skauta makroregionalnego. Kazdy z nich (Pawet Wypij,
Artur Gadzicki, Grzegorz Zytkiewicz oraz Marek Piotrowicz)
przed pierwszym LAMO dla danego rocznika podpisuije sie
pod 20 nazwiskami.
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W kolejnych akcjach AMO limitow na wojewodztwa juz nie
ma, ale lista powotanych kurczy sie z 80 do 40. Obecny
w Bydgoszczy rocznik 2013 jest trzecim, ktory w dwuletnim
cyklu (w kategoriach U13 i U14) nie odbedzie 8, lecz 5 zgru-
powan w ramach projektu. Pozostate 3 (JAMO i Wiosenna
AMO w sezonie 2025/26 oraz LAMO w sezonie 2026/27) za-
stapia im makroregionalne zgrupowania kadr wojewodzkich,
w ramach ktorych tocza sie jednoczesnie rozgrywki o Puchar
im. Kazimierza Gorskiego. Na kazde takie zgrupowanie przy-
jezdza po 18 zawodnikow z kazdego wojewodztwa, zatem np.
najblizsza jesienia zamiast 40 uczestnikow JAMO w treningach
i meczach organizowanych, prowadzonych i obserwowanych
przez trenerow PZPN wezmie udziat 288 chtopcow (po 18
z kazdego wojewodztwa).

Letnia Akademia Mtodych Ortow

Schemat akcji dedykowanych zawodnikom

urodzonym w 2013 r. wyglada nastepujaco:

LATO 2025: Letnia Akademia Mtodych Ortow
(80 uczestnikdw)

JESIEN 2025: Makroregionalne zgrupowania kadr
wojewodzkich i rozgrywki w ramach Pucharu
im. Kazimierza Gorskiego (288 uczestnikow)

ZIMA 2026: Zimowa Akademia Mtodych Ortow
(40 uczestnikow)

WIOSNA 2026: Makroregionalne zgrupowania
kadr wojewodzkich i rozgrywki w ramach Pucharu
im. Kazimierza Gorskiego (288 uczestnikow)

LATO 2026: Turniej finatowy rozgrywek o Puchar
im. Kazimierza Gorskiego (288 uczestnikow)

JESIEN 2026: Jesienna Akademia Mtodych Ortow
(40 uczestnikow)

ZIMA 2027: Zimowa Akademia Mtodych Ortow
(40 uczestnikow)

WIOSNA 2027: Wiosenna Akademia Mtodych Ortow
(40 uczestnikow)

Latem 2027 roku, wraz z poczatkiem sezonu
2027/28, rocznik 2013 utworzy reprezentacje
Polski U15.

Pierwsze zgrupowanie z cyklu AMO charakteryzuje sie czyms
jeszcze. Patrzac na liste powotanych na nie zawodnikow,
przy co najmniej kitku nazwiskach widnieja nazwy klubow
z mniejszych miejscowosci. Choc bowiem skauting wielkich
w skali kraju akademii w ostatnich latach mocno sie rozwi-
nat, to jednak wciaz w mniej rozpoznawalnych osrodkach
talentow nie brakuje. Mocniejsze zaangazowanie trenerow
Mobilnej AMO w dziatania skautingowe federacji pozwala
je namierzyc i wytowic.

- Twarde liczby pokazuja jasno — w ostatnich latach na
najwyzszy poziom najczesciej docierali zawodnicy z mniej-
szych miejscowosci i wsi. Chtopcy z lokalnych osrodkow,
u ktorych dostrzeglismy potencjat, jesli go uwolnia, wkrotce
zapewne trafia do wiekszych akademii — podkreslit trener
Gadzicki. - Kluczem jest zrozumienie, ze nie liczy sie tylko
to, co tu i teraz, bo taki obraz bywa ztudny. Zdarza sie, ze
chtopcy z matych szkotek, ktarych codzienne srodowisko
treningowe nie jest az tak wymagajace, podczas naszych
zgrupowan potrafia radzic sobie rownie dobrze, a niekiedy
i lepiej od rowiesnikow trenujacych juz w czotowych akade-
miach. To tylko dowod na to, jak ogromne poktady talentu
drzemia w tych mtodych zawodnikach, a rola trenerow
jest je wydobyc.

Rafat Cepko taczy nas pitka
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»1arczynski Gramy Dla Polski”

MIESZKAJA ZA OCEANEM,
CHCA GRAC DLA POLSKI

TALENTY Z USA | KANADY
POD LUPA PZPN

Trzecia polska edycja zgrupowania , Tarczynski Gramy dla Polski" za nami. Przez

11 dni 46 zawodnikéw z kategorii wiekowych od U15 do U17 mieszkajgcych na co dzien

w Ameryce Pétnocnej trenowato w Zakopanem i Busku-Zdroju, by przyblizy¢ sie do gry

w druzynie narodowej. Pieciu uczestnikow prosto z campu udato sie na konsultacje

selekcyjng kadry UT6. — Chcielibysmy, zeby debiutantéw z Ameryki Pétnocnej

w reprezentacjach mtodziezowych byto rocznie czterech — pieciu, maksymalnie do

dziesieciu. Wiemy, ze jest ku temu potencjat — zadeklarowat Dariusz \Wesotowski, jeden

z gtownych organizatorow przygotowanego na przetomie lipca i sierpnia zgrupowania.

sie mtodziezowym futbolem i reprezentacjami

Polski z pewnoscia styszaty o Zacharym Zalew-
skim. W sezonie 2024/2025 btyskotliwy skrzydtowy/
wahadtowy byt fundamentalna postacia kadry narodowe;
rocznika 2009, w ktorej na etapie U16 rozegrat komplet
11 spotkan i strzelit 2 gole. Wyrozniat sie przebojowoscia,
odwaga i skutecznosciag w pojedynkach, czyli doktadnie
tym samym zestawem cech, ktorym zwraocit na siebie
uwage skautow wspotpracujacych z Polskim Zwigzkiem
Pitki Noznej w Ameryce Potnocne;j.

O soby cho¢ w minimalnym stopniu interesujace

Zachary bowiem, mimo ze wszech miar polskobrzmiacego
nazwiska, do momentu transferu do Jagiellonii Biatystok
w lipcu 2025 r. wychowywat sie i szkolit pitkarsko za oce-
anem — najpierw w Kanadzie, gdzie sie urodzit, a nastepnie
w Columbus w stanie Ohio. Na radary federaciji trafit sto-
sunkowo niedawno dzieki programowi skautingu zagra-
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nicznego i jego odnodze w postaci projektu ,Tarczynski
Gramy dla Polski" Jego sciezka byta wiecej niz modelowa:
wypatrzony przez skautow w 2024 r. zostat zaproszony
na zgrupowanie odbywajace sie w USA, po nim trafit na
wezsza liste powotanych na oboz odbywajacy sie w Unie-
jowie i Nowym Targu, az wreszcie prosto stamtad udat
sie wraz z trzema kolegami do Warszawy na konsultacje
selekcyjna reprezentacji Polski do lat 16. Oczarowat owcze-
snego selekcjonera tej druzyny Marcina Wtodarskiego i od
tego momentu przez kolejny rok nie opuscit ani jednego
zgrupowania kadry, ktora w pazdzierniku minionego roku
przejat po Wtodarskim Piotr Kobierecki. Dzis trudno ja sobie
bez niego wyobrazic.

Zalewski jest na dzis najbardziej jaskrawym potwierdze-
niem stusznosci dziatania projektu ,Tarczynski Gramy
dla Polski’, dla ktorego najwiekszymi rynkami sa Wielka
Brytania, Niemcy oraz Stany Zjednoczone z Kanada. Jest
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»1arczynski Gramy Dla Polski”

tam kogo szukac - szacuje sie, ze w Ameryce Potnocnej
mieszka okoto 10 milionow 0sob polskiego pochodzenia,
a pitka nozna staje sie coraz popularniejsza, wiec i coraz
wiecej polonijnych dzieci ja uprawia.

- Kilka lat temu wspolnie ze Zwiazkiem Polonijnych Klubow
Pitkarskich zaczelismy rozmawiac na temat potencjalnego
sposobu wyszukiwania najzdolniejszych chtopcow, ktorzy
graja w pitke nozna w Stanach Zjednoczonych i maja pol-
skie korzenie lub moga posiadac polski paszport. Pierwszy
oboz zorganizowalismy w Garfield ponad 3 lata temu. Byt
on potaczony z obchodami 70-lecia klubu Vistula Garfield.
Goscilismy wtedy ponad 30 chtopcow, w wiekszasci z me-
tropolii nowojorskiej i z Chicago, ale rowniez z Las Vegas
i Kalifornii, skad przyjechato kilku zawodnikow — opowia-
dat Dariusz Wesotowski, prezes Vistuli Garfield i partner
Polskiego Zwiazku Pitki Noznej przy projekcie ,Tarczynski
Gramy dla Polski"

Inauguracyjny camp zostat zorganizowany z rozma-
chem, a w delegacji PZPN-u na to wydarzenie znalazt sie
m.in. owczesny selekcjoner reprezentacji Polski Czestaw
Michniewicz. W jednej z kolejnych edycji wziat z kolei udziat
Michat Probierz.

- Po tym obozie zaczelismy sie zastanawiac, jak go roz-
szerzyC i posunac do przodu. Projekt rozwijat sie bardzo
ciekawie pod kilkoma wzgledami. Po pierwsze, poszerzalismy
swoje zasiegi, bo dodalismy skautow w Chicago, Teksasie,
na Florydzie i w Kanadzie. Oprocz tego budowalismy go
sukcesywnie pod wzgledem merytorycznym i zaangazowa-
nia specjalistow oraz trenerow z PZPN. Od poczatku mocno
zaangazowali sie sekretarz generalny tukasz Wachowski,
dyrektor sportowy Marcin Dorna i trener Barttomiej Zalewski,
ktory jest koordynatorem projektow szkoleniowych, w tym
Talent Pro - kontynuowat Wesotowski.

Wkrotce po zainicjowaniu obozow wypracowano model,
zgodnie z ktorym obecnie w kazdym roku kalendarzowym

y @LaczyNasPilka H facebook.com/LaczyNasPilka instagram.com/laczynaspilka

Laczy nas pitha

odbywaijg sie 2 zgrupowania w Stanach Zjednoczonych
oraz jedno w Polsce.

- Campy w Ameryce Potnocnej odbywaja sie w styczniu
na Florydzie oraz w maju w roznych lokalizacjach. Do
tej pory bylismy w jego trakcie w Toronto, Columbus
i New Jersey. Podczas tych kilkudniowych obozow blisko
100 zawodnikow z polskimi korzeniami wypatrzonych
przez skauting zagraniczny trenuje pod okiem naszych
trenerow. Najlepsi z nich otrzymuja powotania na letnie
zgrupowanie w Polsce — wyjasnit Maciej Chorazyk, szef
skautingu zagranicznego PZPN.
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W dniach 29 lipca - 8 sierpnia w Zakopanem i Busku-Zdroju
odbyta sie trzecia edycja takiego zgrupowania. Wzieto w niej
udziat 46 zawodnikow urodzonych w latach 2009-2011.
To roczniki odpowiadajace kategoriom wiekowym 3 naj-
mtodszych reprezentacji Polski. Nie jest wiec przypadkiem
obecnosc¢ na campie ich selekcjonerow: Dariusza Gesiora
(U15), Rafata Lasockiego (U16) i Piotra Kobiereckiego (U17).
Ambasadorem projektu stat sie Sebastian Mila, duza role
odgrywa Grzegorz Zytkiewicz, czyli drugi trener kadry U16
i skaut makroregionalny federacji. Reszta sztabu szkole-
niowo-medycznego jest skonstruowana analogicznie jak
przy innych zgrupowaniach pod egida PZPN, a dodatkowo
znalezli sie w nim trenerzy z USA, ktorzy na co dzien petnia
rowniez funkcje skautow.

Zgrupowanie zostato podzielone na 2 czesci: od 29 lipca do
3 sierpnia zawodnicy i trenerzy mieszkali w Zakopanem,
a trenowali w Poroninie, potem zas przeniesli sie do Buska-
-Zdroju, gdzie w tym samym czasie pierwsza w tym sezonie
konsultacje selekcyjna odbywata tez reprezentacja Polski U16
prowadzona przez wspomnianego juz trenera Lasockiego.

- Celowo zaplanowalismy druga czesc zgrupowania
w tym samym miejscu. Wyciagnelismy wnioski sprzed
roku, kiedy Marcin Wtodarski chciat sprawdzi¢ 4 uczestni-
kow campu na zgrupowaniu swojej reprezentacji. Wtedy
wiazato sie to ze sporymi wyzwaniami logistycznymi, bo
nie pokrywaty sie ani lokalizacja, ani termin — ttumaczyt
sens przenosin z Zakopanego do Buska-Zdroju w potowie
tegorocznego obozu Barttomiej Zalewski, koordynator
projektow szkoleniowych PZPN. — W Zakopanem trener
Lasocki uwaznie przygladat sie zawodnikom z rocznika
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2010 i w efekcie pieciu z nich w Busku-Zdroju otrzymato
od niego szanse trenowania i gry w meczu kontrolnym
przeciwko Bruk-Betowi Termalice Nieciecza w barwach
kadry narodowe;j.

Ta piatka to Gustav Brown z Paragon Football Academy,
Julian Tyminski z SIGMA FC, Carson Bochenek z PDA MLS,
Adam Solowij z FC Toronto oraz Michael Tuzel z NYCFC.

Patrzac na przynaleznosc klubowa tych i pozostatych
uczestnikow tegorocznej edycji zgrupowania, dojdzie sie
do wniosku, ze nie sa to zawodnicy wielkich pitkarskich
potnocnoamerykanskich marek. tacznie wsrod 46 powota-
nych znalazto sie 7 reprezentantow akademii klubow MLS:
Chicago Fire, New York City FC, Orlando City SC, Toronto
FCiPhiladelphia Union. Gros pozostatych to chtopcy na co
dzien szkolacy sie w akademiach MLS Next.

— W Stanach Zjednoczonych nie tylko ekipy z MLS maija
dobre akademie. Sa tez kluby majace licencje MLS Next.
Jest ich duzo, moga miec dziwne, przecietnemu kibicowi
nic niemowiace nazwy i byc z mato znanych miejscowosdi,
ale sa na odpowiednio wysokim poziomie. Trenowanie
w takim srodowisku to klucz do selekcji — rozwinat ten
temat Maciej Chorazyk.

- Przed zgrupowaniem w Polsce znatem wszystkich uczest-
nikow. To zawadnicy, ktorzy wczesniej trenowali pod naszym
okiem na campach w Columbus, New Jersey czy Toronto.
Te wszystkie selekcyjne zgrupowania, ktore odbywaty
sie w Ameryce Potnocnej, byty po to, zeby wyselekcjono-
wac te grupe — dodat Zalewski. — Chtopcy z rocznika 2011
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we wrzesniu beda brani pod uwage przy powotaniach na
druga edycje Talent Pro w New Jersey. Dotaczy do nich
nowa grupa, chtopcow urodzonych w 2012 r.

Wsrod klubow przy nazwiskach uczestnikow lipcowo-sierp-
niowego campu poza potnocnoamerykanskimi akademiami
znalazt sie... Rakow Czestochowa, a to za sprawa Olivera
Scotta. Urodzony w stanie Kentucky 16-latek skautom
zagranicznym Polskiego Zwiazku Pitki Noznej wpadt w oko
jako zawodnik Florida Flames. Przed rokiem to wtasnie on
byt jednym z uczestnikow campu, ktory obok Zacharego
Zalewskiego i dwoch innych chtopcow pojechat po jego
zakonczeniu na zgrupowanie reprezentacji. W pazdzierniku
zas Na zawsze zapisat sie w potnocnoamerykanskim roz-
dziale historii projektu ,Tarczynski Gramy dla Polski’, stajac
sie pierwszym jego ,absolwentem” z golem strzelonym
w oficjalnym meczu miedzypanstwowym Biato-Czerwo-
nych. Scott trafit do siatki w przegranym 1:2 spotkaniu
z Niemcami.

- Historie takie jak ta Olivera pokazuja, ze to, o czym mo-
wimy, ma swoje odzwierciedlenie w rzeczywistosci. Dzieki
takim przyktadom rodzice postrzegaja nasz projekt jako
wart zaufania, a ich dzieci zyskuija realna perspektywe
gry w reprezentacji Polski. Na dzis mozemy pochwalic sie
13 debiutantami w mtodziezowych kadrach, a po Oliverze
gole dla druzyn narodowych strzelali tez w zesztym sezonie
Zachary Zalewski i Adam Basse. Te historie zaczynaja sie
nam mnozyc, ale my i tak stapamy twardo po ziemi, starajac
sie, zeby projekt wchodzit na coraz wyzszy poziom. Kazdy
nastepny putap bedzie mierzalny liczba debiutow w kadrach
Polski — zapowiadat Dariusz Wesotowski. — Chcielibysmy,
zeby tych debiutantow byto rocznie nie jeden — dwoch, jak
obecnie, lecz czterech - pieciu, w porywach do dziesieciu.
Wiemy, ze jest ku temu potencjat. Szacuije, ze pod wzgle-
dem zabezpieczenia skautingu w catej Ameryce Potnocnej
jestesmy gdzies w jednej trzeciej drogi. Nikt, kto nie mieszka
w Stanach Zjednoczonych i nie siedzi w srodowisku pitki
juniorskiej, nie rozumie potencjatu tego rynku. W tym
momencie pracujemy w srodowiskach ,low hanging fruit’,
owocow rosnacych w zasiegu reki, ktore stosunkowao tatwo
zerwac, a w tym przypadku zrekrutowac. Mam na mysli
obszary Nowego Jorku, Chicago czy Toronto. Nie zagtebilismy
sie wcigz wystarczajaco w rynki, ktore maja olbrzymi po-
tencjat, takie jak Floryda, Kalifornia, Teksas czy Michigan. Co
ciekawe, ci chtopcy, ktorzy dzis sa juz zawodnikami polskich
klubow, jak Zachary Zalewski czy Oliver Scott, pochodza
wtasnie z takich nieoczywistych miejsc. ,Zach" urodzit sie
w Kanadzie, a znalezlismy go w Ohio, Oliver zas trafit do
nas z Florydy. To nie sa polonijne skupiska.

Wesotowski, dla ktorego praca przy projekcie ,Tarczynski
Gramy dla Polski" jest czyms w rodzaju pasji, zawodowo
zajmuije sie turystyka. W jego zyciu zawodowym panuije
wiec najgoretszy okres w roku, a mimo to znalazt kilka dni,
by odwiedzi¢ camp.

- Przyjechatem tylko na 2 dni, w piatek dotartem do Zako-
panego, a w niedziele juz musiatem wyjechac. Nie mogtem
sobie jednak odmowic przyjazdu chocby na chwile, zeby
zobaczyc, jak chtopcy pracuja i jak pieknie wygladaja w biato-
-czerwonych strojach. Chciatem byc tez swiadkiem naszych
meczow sparingowych z chtopcami z reprezentacji Stodkiej
Polski, bo to takze bardzo wazny projekt — opowiada.

Spotkania z reprezentacjami diabetykow, wspieranymi
przez Polski Zwiazek Pitki Noznej, byty dla kazdego rocznika
jednymi z czterech w trakcie zgrupowania. Poza Stodka
Polska druzyny campu mierzyty sie z ekipami Cracovii,
Korony Kielce i Bruk-Betu Termaliki Nieciecza. Rocznik
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2010 miat dodatkowo mozliwosc konfrontacji z selekcyjna
reprezentacja Polski U16.

Materiatu do analizy zebrato sie przez te pottora tygodnia
mnostwo. Pozniej zawodnicy wrocili do swoich klubow
za oceanem, a my nadal bedziemy przypatrywac sie ich
dalszym losom, szczegolnie w kontekscie mtodziezowych
reprezentacji Polski.

W przysztym roku skauting zagraniczny PZPN bedzie obcho-
dzit 20. rocznice istnienia. Rola skautow pracujacych poza
granicami Polski stale rosnie, co widac po powotaniach do
juniorskich druzyn narodowych. W rundzie wiosennej sezo-
nu 2024/2025 w szesciu akcjach szkoleniowych rocznika
2010 (Talent Pro, Future Pro, 2 konsultacjach selekcyjnych,
dwumeczu z Wtochami i Turnieju 4 Narodow) wzieto udziat
tacznie 80 zawodnikow, z czego az 10 wychowywato sie za
granica i trafito do kadry dzieki 40 skautom dziatajacym na
catym swiecie. W roczniku 20095 takich zawodnikow byto
7 na 50 powotanych.

Ogotem przez 19 lat dziatalnosci skauting zagraniczny
przyczynit sie do powotania do reprezentacji Polski blisko
200 zawodnikow, a ponad 100 z nich zagrato w oficjalnym
meczu miedzypanstwowym.

,Tarczynski Gramy dla Polski’, w ramach ktorego na prze-
tomie lipca i sierpnia w Polsce trenowata kolejna grupa
kandydatow na reprezentantow Polski, jest jednym z pro-
jektow skautingu zagranicznego.

Rafat Cepko t aczy nas pitka
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Polonia The Best Young Players

WYLOWIC TALENTY,
ROZKOCHAC W POLSCE
| WYPRZEDZIC KONKURENTOW

ZA NAMI PIATA EDYCJA
WYJATKOWEGO PROJEKTU

Juz po raz pigty z inicjatywy Fundacji ,Ja Tez Mam Marzenia" odbyto sie zgrupowanie,

w ktorym wziety udziat utalentowane pitkarsko dzieci polskich emigrantéw. Ponad

30 chtopcow i 2 dziewczynki przez kilka dni trenowato pod okiem treneréw i skautéw

z Polskiego Zwigzku Pitki Noznej. — Chcemy, aby zaréwno dzieci, jak i ich rodzice mieli petng
swiadomos¢, ze sqg dla nas wazni. Wierzymy, ze dzieki tak wczesnemu nawigzywaniu relacji
w przysztosci zyskamy przewage nad konkurencyjnymi federacjami — podkreslit Artur
Gadzicki, drugi trener reprezentacji Polski U17, skaut makroregionalny PZPN i gtéwny trener

podczas ostatniego campu, ktéry odbyt sie pod koniec lipca 2025 r.

istoria kazdej z ponad 200 rodzin, ktore w przeciagu
4 lat i 5 edycji projektu zawitaty na kilka dni do oj-

czystego kraju, jest inna. Jedni wyjechali za granice
catkiem niedawno, inni dzieki ,Polonia The Best Young Play-
ers’ pojawili sie w Polsce po raz pierwszy w zyciu. Rodzice
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niektorych oboje sa Polakami, w innych przypadkach polskie
obywatelstwo ma tylko mama albo tata. Bez wzgledu na
osobiste doswiadczenia wszystkich uczestnikow tacza pit-
karskie zdolnosci i wcigz dosc odlegta, ale jak najbardziej
realna perspektywa wystepow w naszej reprezentaciji.
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- Uczestnicy projektu przyjechali z roznych zakatkow swiata.
Ucza sie w roznych szkotach, trenuja w roznych akade-
miach, ale gdy wreczylismy im koszulki z orzetkiem na
piersi, okazato sie, ze taczy ich znacznie wiecej, niz mogto
sie wydawac. Byli szczesliwi i dumni - od razu pobiegli do
swoich rodzin, by wspolnie przezywac te wyjatkowa chwile
- opowiadat Artur Gadzicki.

Tegoroczne zgrupowanie, tak jak wszystkie wczesniejsze,
organizowane co roku od lata 2021, odbyto sie na potudniu
Polski. To w tym regionie w swiecie futbolu dzieciecego
i mtodziezowego preznie dziata Tomasz Popiela, pomysto-
dawca projektu i uznany organizator miedzynarodowych
turniejow pitkarskich. Tym razem baza uczestnikow byt
Nowy Targ, gdzie dzieci odbyty trzy treningi i w podziale
na kategorie wiekowe (od US do U13) rozegraty mecze
kontrolne z lokalnymi druzynami. Zawodnicy udali sie
ponadto na sparingi z Limanovia Limanowa.

Zgrupowanie potrwato od poniedziatkowego popotudnia do
czwartkowego poranka (21-24 lipca), a w tym czasie zawod-
nicy i zawodniczki pojawili sie na boisku az pieciokrotnie.

- To byty intensywne dni, ktore w duzej mierze spedzilismy
na boisku. W tak krotkim czasie trudno znaczaco wptynac
na poziom umiejetnosci dzieci, ale nie to byto naszym
gtownym celem. Chodzito o to, by sprawdzic, jak radza sobie
w roznych sytuacjach boiskowych i jak odnajduja sie w no-
wym dla siebie srodowisku. Mielismy tez niepowtarzalng
okazje do wielu rozmow i pokazania, ze Polska moze stac
sie ich przysztym ,pitkarskim domem” — powiedziat Artur
Gadzicki, zaznaczajac, ze z roku na rok poziom uczestnikow
wyraznie rosnie.

Spora w tym zastuga skautow zagranicznych PZPN pod
przewodnictwem Macieja Chorazyka. Grupa specjalistow
na co dzien poszukujaca zawodnikow mogacych otrzymac
powotanie do mtodziezowych reprezentacji Polski (od U15
w gore) w ramach projektu ,Polonia The Best Young Players’
weryfikuje zgtoszenia znacznie mtodszych dzieci.

- Mowimy o zawodnikach w wieku 8-12 lat, a to szeroka
rozpietosc. Skauting zagraniczny na co dzien ma ich na
radarze, ale az tak blisko jeszcze im sie nie przyglada.
Zmieni sie to dopiero w okresie, kiedy beda brani pod uwage
przy powotaniach do reprezentacji. Najstarsi uczestnicy
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tegorocznej edycji campu urodzili sie w 2013 r., a wiec do
kadry U15 beda mogli trafic najwczesniej za 2 lata — po-
wiedziat wspomniany przez Gadzickiego szef skautingu
zagranicznego PZPN Maciej Chorazyk.

Najczestsza droga do zaproszenia na zgrupowanie to
wypetnienie formularza zgtoszeniowego i pozytywna we-
ryfikacja przez federacyjnych skautow. Zdarza sie jednak,
ze zawadnicy trafiaja do projektu innymi drzwiami.

- Kiedys w mediach spotecznosciowych natknetam sie na
informacie o tym, ze chtopiec mieszkajacy za granica wziat
udziat w trzeciej edycji zgrupowania. Skontaktowatam sie
Z jego ojcem, zeby sie dowiedziec, jak ten projekt w ogole
dziata. Ten pan podat mi namiar na fundacje i wkrotce
skontaktowatam sie z panem Tomaszem Popiela — opowie-
dziata Izabela Poniat, mama Romea Poniata Guimaraesa,
uczestnika czwartej i piatej edycji ,Polonia The Best Young
Players”.

Pani Izabela, ktéra sama urodzita sie w Kanadzie, dokad
wyemigrowali jej rodzice, od 4 lat mieszka wraz z mezem
i dzie¢mi w Portugalii. Zesztoroczny camp byt dla niej pre-
tekstem do pierwszej od 15 lat wizyty w Polsce. Romeo
i jego siostra w kraju swoich dziadkow byli wtedy po raz
pierwszy w zyciu. Teraz z radoscia wracili do Polski.

- Jestesmy bardzo szczesliwi, bo mielismy okazje, zeby
wreszcie pokazac Polske dzieciom - cieszyta sie pani Izabela.

- Gdy camp sie konczy, rodziny z dzieciakami rozjezdzaja
sie po catym kraju, pozostajac w Polsce jeszcze tydzien,
dwa, a nawet trzy w swoich rodzinnych stronach. Dopiero
potem wracaja do swoich domow - dodat Tomasz Popiela,
prezes Fundacji ,Ja Tez Mam Marzenia".

Wymiary sportowy i spoteczny projektu wzajemnie sie
przenikaja. Trudno jednoznacznie ocenic, ktory z nich jest
dla uczestnikow wazniejszy. Sentymentalna podroz do
ojczyzny dzieje sie tu i teraz, ewentualna mozliwosc re-
prezentowania Polski to melodia przysztosci. Ale przy-
ktady uczestnikow pierwszych edycji ,Polonia The Best
Young Players” dziataja na wyobraznie. Na zgrupowania
mtodziezowych reprezentacji Polski powotanych zostato
juz siedmioro z nich: 6 chtopcow i 1 dziewczynka. - Mysle,
ze jak dobrze pojdzie, to wkrotce kolejny zawodnik, ktory
byt na poprzednich campach, tym razem z rocznika 2011,
zadebiutuje w reprezentacji mtodziezowej — uchylit rabka
tajemnicy Chorazyk.

u youtube.com/LaczyNasPilka ! sklep.laczynaspilka.pl _&\rr 35
o



https://www.facebook.com/LaczyNasPilka
https://www.facebook.com/LaczyNasPilka
https://www.instagram.com/laczynaspilka/?hl=pl
https://www.instagram.com/laczynaspilka/?hl=pl
https://www.youtube.com/user/LaczyNasPilka
https://www.youtube.com/user/LaczyNasPilka
https://sklep.laczynaspilka.pl
https://sklep.laczynaspilka.pl
https://twitter.com/LaczyNasPilka?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.facebook.com/LaczyNasPilka
https://www.instagram.com/laczynaspilka/?hl=pl
https://www.youtube.com/user/LaczyNasPilka
https://sklep.laczynaspilka.pl
https://twitter.com/LaczyNasPilka?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://twitter.com/LaczyNasPilka?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor

Kazdy z ponad trzydziesciorga uczestnikow piatej edycji
marzy, by do nich dotaczyc¢. Bardzo mozliwe, ze wielu
z nich bedzie miato alternatywe z federacji kraju, w ktorym
mieszkaja. Romeo Poniat Guimaraes jest jednym z nich.

— Teraz miat naprawde supersezon, pierwszy w roli bram-
karza w Belenenses. Wczesniej grat jako zawodnik z pola,
ale zawsze ciagneto go do bramki. Kiedy wystapit tam
w druzynie szkolnej, zrobit furore. Byt jak kot, jak ,Spider-
man’ i pokazat swoj naturalny instynkt. Teraz spetnia swoje
marzenie — opowiadata jego mama.

Romeo zostat wysoko oceniony przez trenerow w Polsce,
ale i w Portugalii beda mieli na niego oko. Chtopiec wyroznia
sie do tego stopnia, ze wtasnie przeszedt do Benfiki, jednej
z najlepszych akademii nie tylko na Potwyspie Iberyjskim,
ale takze w catej Europie.
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Piata edycja ,Polonia The Best Young Players’ przeszta do
historii. Przed nami kolejne, bo ambicje organizatora nie
pozwola mu sie zatrzymac.

- Gdzie jest nasz sufit? Chciatbym zapraszac rocznie po
100 uczestnikow, bo tak wielu mamy chetnych. Do tego
potrzebne sa odpowiednie finanse, a na ten moment Fun-
dacja ,Ja Tez Mam Marzenia” jest w stanie pokryc¢ koszty
dla 30-35 dzieci. To dla nas tez duze obcigzenie, ale wraz
ze sponsorami nie spoczniemy, poniewaz wszyscy widzimy
sens w tym, co robimy, i wszyscy marzymy, zeby chociaz
jedno z tych dziedi, ktore przyjezdzaja na zgrupowania, kiedys
zatozyto koszulke pierwszej reprezentacji i zadebiutowato
na Stadionie Narodowym. To bedzie zwienczenie naszej
pracy i catego tego przedsiewziecia — zakonczyt Popiela.

Rafat Cepko taczy nas pitka
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ROWNE SZANSE NA BOISKU:
ABC INKLUZYWNEGO FUTBOLU

Futbol - sport jednoczgcy ludzi na

catym swiecie — ma niezwykty potencjat,

by stac sie przestrzenig réwnosci,

akceptacji i szacunku. Cho¢ przez lata byt

zdominowany przez jedng, dosc¢ wgskg
grupe spoteczno-kulturowg, dzis pitka
nozna otwiera sie na réznorodnosc.
Inkluzywny futbol to nie tylko trend

- to koniecznos¢. Czym doktadnie jest
inkluzyjnosc¢ w futbolu i dlaczego warto

o nig walczyc¢? Oto ABC tego podejscia.

A jak akceptacja

Inkluzywny futbol zaczyna sie od akceptacji — zarow-
no na poziomie jednostkowym, jak i instytucjonalnym.
Kazdy zawodnik i kazda zawodniczka powinni czuc sie
bezpiecznie i mie¢ swiadomosC poszanowana wtasnej
roznorodnosci — niezaleznie od koloru skory, orientacji
seksualnej, tozsamosci ptciowej, sprawnosci fizycznej,
wieku czy pochodzenia etnicznego. Akceptacja nie ozna-
cza jedynie tolerancji, ale aktywne wspieranie pluralizmu
i przeciwdziatanie wykluczeniom.

B jak bezpieczenstwo

Rownosc na boisku wymaga stworzenia przestrzeni wol-
nej od dyskryminacji i przemocy - zarowno fizycznej, jak
i werbalnej. Bezpieczenstwo to takze odpowiednie szkole-
nia trenerow, sedziow i dziataczy sportowych w zakresie
przeciwdziatania mowie nienawisci, seksizmowi, rasizmowi
i homofobii. Kluby powinny miec jasne procedury reago-
wania na wszelkie przejawy dyskryminaciji.

C jak celewnosé (celebracja réznorodnosci)

W inkluzywnym futbolu réznorodnosc nie jest przeszkoda
- jest wartoscia. Celebrowanie roznic kulturowych, swieto-
wanie osiggniec 0sob z grup marginalizowanych i promo-
wanie pozytywnych wzorcow to dziatania, ktore nie tylko
zmieniaja futbol, ale takze cate spoteczenstwo. Wtaczenie
kobiet, osob LGBTQ+, zawodnikow z niepetnosprawnosciami
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Czy mniejszosci etnicznych wzbogaca gre — zarowno pod
wzgledem emocjonalnym, jak i sportowym.

Inkluzywnosc¢ w praktyce
W praktyce inkluzywny futbol to m.in.:

- tworzenie koedukacyjnych druzynii lig,

- dostepnosc obiektow dla 0sob z niepetnosprawnosciami,

- promowanie pitki noznej kobiet i 0sob transptciowych,

- kampanie edukacyjne przeciwko dyskryminaciji,

- wspieranie mtodziezy z trudnych srodowisk w dostepie
do treningow i sprzetu.

Dlaczego to wazne?

Sport ksztattuje postawy, wptywa na mtode pokolenia
i tworzy wspolnoty. Jesli pitka nozna bedzie otwarta dla
wszystkich, moze stac sie poteznym narzedziem spotecz-
nej zmiany. Inkluzyjny futbol to nie tylko lepsza gra - to
sprawiedliwszy swiat.

Podsumowanie

Inkluzywnosc to proces, ktory wymaga zaangazowania, odwagi
i edukaciji. Ale warto. Bo kazdy zastuguije na rowne szanse — tak-
ze na boisku. Nie chodzi o wyrownywanie poziomu sportowego,
lecz o wyrownywanie dostepu do mozliwosci. Prawdziwa sita
futbolu tkwi bowiem w jednosci — nie w jednolitosci.
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