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II. 

 

 

 

Niniejszy dokument zawiera różne pytania i odpowiedzi („najczęściej zadawane 

pytania”) związane z Regulaminem FIFA dotyczącym agentów piłkarskich („FFAR”) i jest 

przewidziany jako źródło dodatkowych wskazówek i informacji dla związków 

członkowskich FIFA, interesariuszy FIFA (takich jak zawodnicy, kluby, trenerzy i ligi) oraz 
Agentów piłkarskich. 

 

Jako dokument żywy, jest on przeznaczony do ciągłej aktualizacji przez dział ds, agentów, 

aby odzwierciedlić kwestie poruszane w kontekście najnowszej wersji FFAR. W związku z 
tym w niniejszym dokumencie stosuje się terminy i definicje z niego pochodzące, o ile nie 

wskazano inaczej. 

 

Niniejszy dokument nie stanowi części FFAR, podlega warunkom FFAR, a w przypadku 

jakiejkolwiek rozbieżności z FFAR, zapisy FFAR mają charakter nadrzędny. Wszystkie 

terminy zapisane wielką literą odnoszą się do definicji zawartych w FFAR lub innych 

przepisach FIFA. 

 

Niniejszy dokument przedstawia poglądy administracji FIFA dotyczące interpretacji i 

stosowania różnych przepisów FFAR. Należy pamiętać, że Trybunał FIFA lub właściwe 

organy sądowe FIFA mogą mieć odmienne stanowisko w sprawie tych przepisów. 
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2.1 Gdzie szukać definicji? 

FFAR zawiera na początku listę definicji, a także stosuje definicje ze Statutu FIFA i 

Regulaminu FIFA w sprawie statusu i transferu zawodników. Terminy zdefiniowane w 

powyższych przepisach powinny być regularnie sprawdzane i porównywane z FFAR. 

 

2.2 Czym jest „Interes” w rozumieniu Regulaminu FIFA dotyczącego agentów piłkarskich 

(FFAR)? 

Termin „Interes” jest używany przy różnych okazjach w FFAR, w szczególności w 

odniesieniu do kwestii, kto może, a kto nie może posiadać udziałów w klubie, akademii, 

lidze, Lidze Jednopodmiotowej lub interesu w sprawach Agenta piłkarskiego lub Agencji. 

 

Interes definiuje się jako: 

 

i. jakakolwiek korzystna własność osoby prawnej, poprzez którą prowadzona jest 

odpowiednia działalność tych podmiotów, z wyjątkiem zwykłego i swobodnie 

dostępnego, niezbywalnego członkostwa osobistego, uprawniającego jego 
właściciela do jednego głosu w sprawach klubowych; i/lub 

ii. zajmowanie stanowiska, które może umożliwić wywieranie istotnego, finansowego, 

handlowego, administracyjnego, kierowniczego lub jakiegokolwiek innego wpływu 

na sprawy osoby fizycznej lub prawnej, bezpośrednio lub pośrednio oraz formalnie 
lub nieformalnie. 

 
Termin ten został zdefiniowany w celu zapobiegania konfliktom interesów występującym 

w sytuacji, gdy Agent piłkarski jest właścicielem (lub współwłaścicielem) lub kontroluje 
osobę prawną (np. agencję piłkarską, klub, akademię lub firmę zajmującą się zakładami 

sportowymi). Należy go odczytywać w powiązaniu z art. 5 ust. 1 lit. a) pkt v oraz ust. 1 lit. d) 

pkt i, art. 11 ust. 4 oraz art. 18 ust. 2 lit. f) oraz i). 

 

Jednocześnie nie uznaje się, że Agent piłkarski będący członkiem klubu, którego właścicielem 

są kibice-członkowie klubu, posiada udziały w tym klubie. 

 

2.3 Kim jest Powiązany Agent piłkarski? 

O tym, czy Agent piłkarski jest Powiązanym Agentem piłkarskim decyduje między innymi 

to, czy może uczestniczyć w tej samej Transakcji. 

 

Powiązany Agent piłkarski to Agent piłkarski, który jest powiązany z innym Agentem 
Piłkarskim w wyniku tego, że: 

 

i. są oni zatrudnieni lub związani umową z tą samą Agencją, za pośrednictwem której 

świadczone są Usługi Agenta piłkarskiego; 

ii. obaj są dyrektorami, udziałowcami lub współwłaścicielami tej samej Agencji, 

za pośrednictwem której świadczone są Usługi Agenta piłkarskiego; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

II. 
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iii. pozostają w związku małżeńskim, są partnerami zamieszkującymi we wspólnym 

gospodarstwie domowym, są rodzeństwem, rodzicem, dzieckiem lub pasierbem; 

lub 

iv. zawarli jakiekolwiek umowy lub inne ustalenia, formalne lub nieformalne, dotyczące 

współpracy, przy więcej niż jednej okazji, w zakresie świadczenia jakichkolwiek usług 

lub dzielenia się przychodami lub zyskami z jakiejkolwiek części Usług Agenta 

piłkarskiego. 

 
Powyższa definicja ma na celu zapobieganie konfliktom interesów. Powyższy termin należy 

odczytywać w powiązaniu z art. 12 ust. 10 oraz art. 15 ust. 3. 

 

Przykłady: 

 

• Agent piłkarski A i Agent piłkarski B pracują w tej samej Agencji. Zgodnie z powyższą 
definicją obu uznaje się za Powiązanych Agentów piłkarskich. Agent piłkarski A działa w 

imieniu klubu zwalniającego podczas Transakcji. Agent piłkarski B nie może działać w 
imieniu innej strony w ramach tej samej Transakcji zgodnie z art. 12 ust. 10 FFAR. 

• Agent piłkarski A i Agent piłkarski B współpracowali dwukrotnie, działając wspólnie w 
imieniu dwóch zawodników, negocjując ich umowy o pracę. Zgodnie z powyższą definicją 
obu uznaje się za Powiązanych Agentów piłkarskich. Niemniej jednak mogą oni nadal 
świadczyć Usługi Agenta piłkarskiego razem w przyszłej transakcji w imieniu zawodnika i 
klubu zatrudniającego, pod warunkiem uzyskania wcześniejszej wyraźnej pisemnej zgody 
obu Klientów (dozwolone podwójne przedstawicielstwo). Zasadniczo oznacza to, że dwóch 
różnych Powiązanych Agentów piłkarskich (A i B) może działać na rzecz Osoby Fizycznej i 
Podmiotu Zatrudniającego. 

 
2.4 Czym są Usługi Agenta piłkarskiego? 

Usługi Agenta piłkarskiego to usługi związane z piłką nożną wykonywane na rzecz lub w 
imieniu Klienta, w tym wszelkie negocjacje, komunikacja z nimi związana lub 

przygotowująca do nich, lub inne powiązane działania, których celem, zadaniem i/lub 

zamiarem jest zawarcie Transakcji. 

 

W praktyce oznacza to wszelkie działania mające na celu ułatwienie lub doprowadzenie do: 

 

i. zatrudnienia, zarejestrowania lub wyrejestrowania zawodnika w klubie lub 

Lidze Jednopodmiotowej; 

ii. zatrudnienia trenera w klubie, Lidze Jednopodmiotowej lub związku 

członkowskim; 

iii. przeniesienia rejestracji zawodnika z jednego klubu do drugiego; i/lub 

iv. utworzenia, rozwiązania lub zmiany warunków zatrudnienia osoby fizycznej. 
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Przykłady (lista niewyczerpująca): 

 

• Doradztwo i pomoc w negocjowaniu i zawieraniu umów transferowych i umów o pracę 
(np. wynagrodzenie, klauzule odstępnego, struktury płatności, premie, świadczenia) 

• Znajdowanie pracy dla zawodnika/trenera 

• Ułatwianie transferów zawodników między klubami 

• Ułatwianie przepływu trenerów pomiędzy klubami i/lub związkami członkowskimi 

• Działanie jako agent w celu utrzymania dobrych relacji pomiędzy klubem a 
zawodnikiem/trenerem 

• Działanie jako agent pomiędzy klubami w ramach Transakcji 

• Organizowanie i ułatwianie przeprowadzenia testu piłkarskiego 

• Prowadzenie komunikacji związanej z transferem/zatrudnieniem zawodnika/trenera 

• Reprezentowanie Klientów podczas spotkań 

• Prezentowanie zawodników/trenerów klubom/związkom członkowskim/Ligom 

Jednopodmiotowym (lub na odwrót) w celu zawarcia Transakcji 

• Omawianie warunków możliwych umów z Klientami 

• Ułatwienie Transakcji poprzez omawianie dostępności zawodnika/trenera z klubem 

• Organizowanie spotkań klubów z zawodnikami/trenerami lub innymi klubami 

 
2.5 Czy umowy pomiędzy zawodnikami a ich związkami członkowskimi 

dotyczące uczestnictwa w zespole są uważane za Transakcję? 

Nie. Ponieważ umowy o uczestnictwo nie są uwzględnione w definicji „Transakcji” w 

ramach FFAR i nie są związane z międzynarodowym systemem transferowym, nie są one 

uznawane za umowy, które wchodzą w zakres Usług Agenta piłkarskiego. 

 

2.6 Jak definiuje się „Inne usługi”? 

Inne usługi to wszelkie usługi wykonywane przez Agenta piłkarskiego na rzecz lub w 

imieniu Klienta inne niż Usługi Agenta piłkarskiego, w tym między innymi udzielanie porad 

prawnych, planowanie finansowe, skauting, doradztwo, zarządzanie prawami do 
wizerunku oraz negocjowanie umów handlowych. 

 

Przykłady (lista niewyczerpująca): 

 

• Czynienie ustaleń w celu zaspokojenia podstawowych potrzeb zawodników/trenerów, w 
tym warunków mieszkaniowych, transportu, usług medycznych, ubezpieczenia, spraw 
administracyjnych i nauki szkolnej dla dzieci 
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• Pomoc w obowiązkach poza boiskowych związanych bezpośrednio z zawodem i 
statusem zawodników (np. PR, kontakty z kibicami i zarządzanie mediami 
społecznościowymi) 

• Negocjowanie, analizowanie lub inna pomoc w zakresie innych umów (np. praw do 
wizerunku, sponsoringu, reklamy i poparcia) 

• Udzielanie porad finansowych, podatkowych i/lub prawnych 

• Identyfikacja, monitorowanie i ocena zawodników/trenerów na potrzeby 
klubów/związków członkowskich (np. skauting) 

 

Przykład: 

 

• Identyfikacja zawodnika przez Agenta piłkarskiego na potrzeby klubu kwalifikuje się do 
kategorii Inne usługi. Natomiast jeśli ten sam Agent piłkarski, po zidentyfikowaniu 
zawodnika, uczestniczy w ułatwianiu lub negocjowaniu transferu zawodnika, to takie usługi 
uznaje się za Usługi Agenta piłkarskiego. 

 
2.7 Czy Inne usługi mieszczą się w zakresie FFAR? 

Nie. Inne usługi nie mieszczą się w zakresie FFAR w tym sensie, że FIFA nie reguluje 

sposobu ich wykonywania. Inne usługi wchodzą jednak w zakres FFAR, jeśli są 

wykorzystywane do obchodzenia lub manipulowania limitem opłat za usługi 
obowiązującym Agentów piłkarskich (np. poprzez zawyżanie faktur w celu ukrycia opłaty za 

Usługi Agentów piłkarskich, która w przeciwnym razie byłaby wyższa niż odpowiedni limit 

opłat za usługi). Ponadto zastosowanie mają również obowiązki sprawozdawcze związane 

ze świadczeniem Innych usług (por. art. 16 ust. 2 lit. j) pkt ii oraz ust. 4 oraz art. 18 ust. 1 

lit. f) pkt iii). 
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3.1 Czy właściciel klubu piłkarskiego może zostać licencjonowanym Agentem 

piłkarskim? 

Nie. Właściciel klubu nie może uzyskać licencji na prowadzenie działalności Agenta 

piłkarskiego (por. art. 11 ust. 4 lit. b)). 

 

Osoba wnioskująca o wydanie licencji (lub posiadacz licencji) nie może być działaczem lub 

pracownikiem klubu, osoba wnioskująca o wydanie licencji (lub posiadacz licencji) nie 

może również posiadać udziałów w klubie. Zakaz dotyczący posiadania udziałów w klubie 
obowiązuje niezależnie od tego, czy osoba wnioskująca o wydanie licencji (lub posiadacz 

licencji) posiada mały czy duży procent udziałów w klubie. 

 

Powyższy zakaz nie ma zastosowania przypadku wnioskodawcy (lub posiadacza licencji) 

będącego posiadaczem „zwykłego i swobodnie dostępnego, niezbywalnego członkostwa 

osobistego, uprawniającego jego właściciela do jednego głosu w sprawach klubowych”. 

 

Przykłady: 

 

• Jan Kowalski posiada 5% dostępnych udziałów w Miejskim Klubie Piłkarskim. Nie 

kwalifikuje się do złożenia wniosku o wydanie licencji. 

• Jan Kowalski jest licencjonowanym Agentem piłkarskim i kupuje klub czwartej ligi 

zrzeszony w związku piłki nożnej w swoim kraju. Nie kwalifikuje się już do posiadania 

licencji i musi natychmiast wnioskować o odebranie lub zawieszenie licencji zgodnie 

z FFAR. 

• Miejski Klub Piłkarski został założony jako stowarzyszenie. Jej członkami są osoby 

fizyczne, które wykupują corocznie członkostwo. W zamian za wykup członkostwa 

mają one prawo do głosowania na walnym zebraniu klubu z prawem do jednego 

osobistego i niezbywalnego głosu. Jan Kowalski jest członkiem zwyczajnym 

Miejskiego Klubu Piłkarskiego i może posiadać licencję Agenta piłkarskiego. 

 
3.2 Czy pracownik lub działacz FIFA, konfederacji, klubu lub związku 

członkowskiego może zostać licencjonowanym Agentem piłkarskim? 

Nie. Pracownik (w tym zawodnik lub trener) lub działacz klubu lub związku 

nie może uzyskać licencji na prowadzenie działalności Agenta piłkarskiego. 

 

Jedynym wyjątkiem jest sytuacja, gdy wnioskodawca (lub posiadacz licencji) „został 

mianowany lub wybrany do organu FIFA, konfederacji lub związku członkowskiego, 

reprezentującego interesy Agentów piłkarskich”. 

 

Przykłady: 

 

• Jan Kowalski jest prezesem zarządu Miejskiego Klubu Piłkarskiego. Nie kwalifikuje się do złożenia wniosku 

o wydanie licencji. 
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• Jan Kowalski jest licencjonowanym Agentem piłkarskim, a następnie zostaje mianowany 
dyrektorem sportowym Miejskiego Klubu Piłkarskiego. Nie kwalifikuje się już do 
posiadania licencji i musi natychmiast wnioskować o odebranie lub zawieszenie licencji 
zgodnie z FFAR. 

• Jan Kowalski jest licencjonowanym Agentem piłkarskim oraz prezesem Światowego 
Stowarzyszenia Agentów Piłkarskich. W związku z pełnioną funkcją konfederacja 
oferuje mu możliwość dołączenia do swojego Komitetu Interesariuszy Piłki Nożnej. 
Pomimo bycia działaczem konfederacji Jan Kowalski pozostaje uprawniony do 

posiadania licencji, ponieważ jego powołanie na działacza konfederacji ma na celu 
reprezentowanie interesów Agentów piłkarskich. 

 
3.3 Czy pracownik lub działacz organizacji, która reprezentuje interesy 

zawodników może zostać licencjonowanym Agentem piłkarskim? 

Tak. Nie ma przeszkód, aby osoba fizyczna zatrudniona przez organizację reprezentującą 

interesy zawodników lub będąca jej działaczem uzyskała licencję na prowadzenie 

działalności Agenta piłkarskiego. 

 

Przykład: 

 

• Joanna Kowalska jest specjalistą ds. kontaktów z zawodnikami stowarzyszenia piłkarzy w kraju A.  

Kwalifikuje się do uzyskania licencji Agenta piłkarskiego. 

 
3.4 Czy istnieją wymagania edukacyjne, aby zostać Agentem piłkarskim? 

Nie. Nie ma wymagań edukacyjnych ani zawodowych, aby zostać Agentem piłkarskim. 

 
3.5 Czy istnieją wymagania językowe, aby zostać Agentem piłkarskim? 

Nie. Nie ma wymagań językowych, aby zostać Agentem piłkarskim. 

 

Z punktu widzenia praktyki Agenci piłkarscy muszą posiadać wystarczającą znajomość 
języka angielskiego, francuskiego lub hiszpańskiego, aby mogli uzyskać licencję za 

pośrednictwem Platformy i przestrzegać wymogów dotyczących ustawicznego 

doskonalenia zawodowego określonych w FFAR i właściwym okólniku. 
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3.6 Czy wymóg, aby kandydat/wnioskodawca nie podlegał zawieszeniu 

przez organ sportowy, dotyczy tylko zawieszenia w roli agenta 

piłkarskiego, czy obejmuje też okres, kiedy sam był zawodnikiem? 

Rola kandydata/wnioskodawcy w momencie zawieszenia go przez organ sportowy nie ma 

znaczenia. Wymogiem ustanowionym w FFAR jest, aby kandydat/wnioskodawca nie został 
zawieszony na dwa lata lub dłużej, zdyskwalifikowany lub pozbawiony prawa do 

wykonywania zawodu przez jakikolwiek organ regulacyjny lub organ zarządzający sportem 

za nieprzestrzeganie zasad dotyczących etyki i postępowania zawodowego. Innymi słowy, 

istotne jest samo postępowanie i sankcja, a nie rola w momencie zawieszenia. 

 

Przykład: 

 

• Wincenty, były piłkarz klubu piłkarskiego Napastnicy, został ukarany dożywotnim 
zakazem udziału we wszelkich formach działalności sportowej przez Niebieski Związek 

Piłki Nożnej za złamanie jego Kodeksu Postępowania. W związku z tym Wincenty nie 
spełnia wymogów kwalifikacyjnych ustanowionych w FFAR i tym samym nie może 
ubiegać się o zostanie Agentem piłkarskim. 

 
3.7 Czy osoba fizyczna skazana na podstawie wyroku sądu pierwszej instancji 

za przestępstwo związane z korupcją może ubiegać się o licencję? 

Nie. Jeśli osoba fizyczna zostanie skazana przez sąd pierwszej instancji za przestępstwo 

określone w FFAR, osoba ta nie może ubiegać się o licencję. FIFA może zażądać ujawnienia 
informacji o karalności danego kandydata/wnioskodawcy w celu wykazania, że spełnia on 

wymogi kwalifikacyjne. 

 
3.8 Jakie kroki musi podjąć agent sportowy posiadający licencję na 

podstawie właściwego prawa krajowego, aby jego licencja 

została uznana przez FIFA za równoważną licencji Agenta 

piłkarskiego? 

Art. 24 FFAR reguluje powyższą kwestię. 

 

W pierwszej kolejności krajowy system licencjonowania ustanowiony na mocy właściwego 

prawa krajowego musi zostać uznany przez FIFA. Jeśli krajowy system licencjonowania 

danego związku członkowskiego został uznany przez FIFA, agenci sportowi licencjonowani 
w ramach takowego systemu są zwolnieni z wymogu zdania egzaminu FIFA wymaganego 

do uzyskania licencji Agenta piłkarskiego. 

 

Niezależnie od powyższego, w celu uzyskania równoważnego statusu, osoby takie muszą: 

 

i. złożyć wniosek o wydanie specjalnej licencji Agenta piłkarskiego na Platformie Agenta FIFA 

w ramach „Krajowej ścieżki prawnej”; 
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ii. przedstawić dowody potwierdzające, że posiadają licencję na wykonywanie Usług 

Agenta piłkarskiego zgodnie z właściwymi przepisami krajowymi w danym państwie 

lub terytorium przed wejściem w życie FFAR; 

iii. spełniać wymogi kwalifikacyjne FFAR dotyczące Agentów piłkarskich; oraz 

iv. uiścić roczną opłatę licencyjną na rzecz FIFA zgodnie z art. 7. 

 
Wnioski będą rozpatrywane przez właściwe związki członkowskie oraz FIFA. Po pomyślnym 

rozpatrzeniu krajowa licencja agenta sportowego wnioskodawcy zostanie uznana za 

równoważną z licencją Agenta piłkarskiego zgodnie z FFAR i będzie on podlegał tym 
samym prawom i obowiązkom, co wszyscy Agenci piłkarscy (z wyjątkiem wymogów 

dotyczących ustawicznego doskonalenia zawodowego przez okres pięciu lat). 

 

3.9 Ile razy w roku odbywa się egzamin na Agenta piłkarskiego FIFA? 

FIFA będzie przeprowadzać do dwóch egzaminów na Agenta piłkarskiego FIFA rocznie w 

pierwszej fazie wdrażania FFAR. Po kilku pierwszych latach od wdrożenia liczba 

egzaminów zostanie zmniejszona do jednego rocznie. Aby uzyskać więcej informacji o 
tym, kiedy odbędą się egzaminy, należy sięgnąć do właściwego okólnika FIFA. 

 
3.10 Czy obywatel obcego państwa może zdawać egzamin 

zorganizowany przez związek innego państwa? 

Tak. Wniosek może złożyć bez względu na obywatelstwo i miejsce zamieszkania. Nie ma 

znaczenia, gdzie zdawany jest egzamin, ponieważ pytania i języki są takie same, a w 

Katalogu Agentów Piłkarskich nie będzie informacji, gdzie został zdany. Niemniej jednak 

FIFA nie ponosi odpowiedzialności za wymogi, które kandydat musi spełnić, aby wjechać 

na dane terytorium. 

 

3.11 Co będzie na egzaminie? 

Egzamin będzie oparty na przepisach FIFA i osobnych materiałach do nauki 

opublikowanych na potrzeby poszczególnych egzaminów. 

 

Egzamin może być zdawany w języku angielskim, francuskim lub hiszpańskim (kandydat 

dopuszczony do egzaminu ma swobodę wyboru języka) i będzie składał się z 20 pytań. 
Kandydat dopuszczony do egzaminu musi wybrać co najmniej jedną odpowiedzi na każde 

pytanie wielokrotnego wyboru. 

 

Więcej informacji można znaleźć w materiałach do nauki dostępnych na platformie. 
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3.12 Czy egzamin będzie zawierał pytania na temat krajowych przepisów 

dotyczących agentów piłkarskich związku członkowskiego 

organizującego egzamin? 

Nie. Egzamin będzie oparty na przepisach FIFA, a pytania zostaną przygotowane przez 

FIFA. Nie będzie dodatkowych pytań związanych z krajowymi przepisami dotyczącymi 

agentów piłkarskich, aby zagwarantować, że egzamin jest taki sam we wszystkich 

związkach członkowskich. 

 

3.13 Czy podczas egzamin można korzystać z materiałów pomocniczych (tzw. egzamin otwartej 

książki)? 

Tak. Egzamin na Agenta piłkarskiego FIFA jest egzaminem otwartej książki. Wszyscy 

kandydaci dopuszczeni do egzaminu będą mogli korzystać z materiałów do nauki na 

swoich laptopach. Wszystkie materiały do nauki będą dostępne na Platformie Agenta FIFA 

i będzie można z nich korzystać podczas egzaminu. 

 

3.14 Czy egzamin będzie dostępny we wszystkich językach oficjalnych FIFA? 

Egzamin na Agenta piłkarskiego FIFA będzie dostępny w języku angielskim, francuskim i 

hiszpańskim. Kandydaci dopuszczeni do egzaminu może wybrać preferowany język bez 
względu na miejsce zdawania egzaminu. 

 

3.15 Czy egzamin odbywa się w trybie online? 

Egzamin odbędzie się całkowicie w trybie online, a jego gospodarzami fizycznymi będą 

związki członkowskie. Kandydaci dopuszczeni do egzaminu będzie musiał przynieść 

własny laptop (z hotspotem, jeśli jest wymieniony w platformie), aby przystąpić do 

egzaminu organizowanego w danym związku w warunkach grupowych. 

 

3.16 Ile razy można podejść do egzaminu? 

Do egzaminu można podchodzić nieograniczoną liczbę razy. Jeśli jednak kandydatowi nie 

uda się zdać egzaminu, musi za każdym razem ponownie składać nowy wniosek o 

wydanie licencji. 

 
3.17 Czy platforma i egzamin będą dostępne w języku arabskim, niemieckim, 

portugalskim lub rosyjskim? 

Nie. Platforma Agenta będzie dostępna wyłącznie w języku angielskim, hiszpańskim i francuskim. 

 

3.18 Ile licencji Agenta piłkarskiego może wydać każdy ze związków członkowskich? 

FIFA będzie wydawać licencje wszystkim Agentom piłkarskim. Związki członkowskie nie 

będą wydawać licencji i będą uczestniczyć w procedurze wydawania licencji tylko w takim 

zakresie, iż będą organizować egzamin lub rozpatrywać wnioski kandydatów ubiegających 

się o zwolnienie z niego. Dlatego związki członkowskie mogą przyjmować nieograniczoną 
liczbę wniosków różnego rodzaju. 
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3.19 Czy ma znaczenie, na jakim terytorium kandydat zdaje egzamin? 

Nie. Terytorium, na którym Agent piłkarski zdaje egzamin, aby uzyskać licencję, jest 

nieistotne; osoba, która zda egzamin, otrzyma licencję wydaną przez FIFA, a nie przez 

dany związek członkowski. Terytorium, na którym został zdany egzamin, nie będzie miało 
znaczenia dla rozstrzygania sporów czy spraw dyscyplinarnych i nie będzie podawane na 

Platformie Agenta. 

 

3.20 Czy roczną opłatę licencyjną na rzecz FIFA można uiścić w ratach? 

Nie. Roczna opłata licencyjna (600 USD) musi być uiszczona w formie płatności ryczałtowej 

za pośrednictwem bezpiecznego systemu płatności online zintegrowanego z Platformą 
Agenta. Akceptowane są płatności dokonywane przy użyciu kart debetowych i 

kredytowych wydawanych przez najpopularniejsze organizacje finansowe. 

 
3.21 Czy Agent piłkarski musi wykupić ubezpieczenie odpowiedzialności 

zawodowej, aby uzyskać lub utrzymać licencję? 

Nie. Agent piłkarski nie musi posiadać ubezpieczenia odpowiedzialności zawodowej, aby 

uzyskać lub utrzymać licencję. Niemniej jednak Agenci piłkarscy są zachęcani do 
wykupienia ubezpieczenia, natomiast zakres ubezpieczenia leży w ich gestii. 

 

3.22 Przez ile lat ważna jest licencja Agenta piłkarskiego? 

Licencja zostanie przyznana na czas nieokreślony, pod warunkiem stałego spełniania 

wymogów kwalifikacyjnych, uiszczania opłaty licencyjnej, spełniania obowiązków 

sprawozdawczych oraz uzyskania odpowiedniej liczby punktów w ramach ustawicznego 
doskonalenia zawodowego. Opłatę licencyjną należy wnosić corocznie do dnia 30 

września. 

 
3.23 Jaka wygląda procedura uzyskania licencji Agenta piłkarskiego przez 

osobę fizyczną posiadającą licencję agenta przed 1 kwietnia 2015 

roku? 

Osoba posiadająca wcześniej licencję agenta zgodnie z Regulaminem FIFA dotyczącym 

agentów (edycje 1991, 1995, 2001 i 2008) jest zwolniona z wymogu zdania egzaminu FIFA, 
pod warunkiem że: 

 

i. złoży wniosek o wydanie licencji za pośrednictwem Platformy Agenta FIFA do 

dnia 30 września 2023 roku; 

ii. przedstawi dowód, że posiada licencję agenta zgodnie z 

Regulaminem FIFA dotyczącym agentów (edycje 1991, 1995, 2001 i 2008); 

iii. po złożeniu wniosku spełnia wymogi kwalifikacyjne zgodnie z art. 

5 FFAR; 

iv. przedstawi we wniosku dowód, że była ona zarejestrowana jako agent lub była 

właścicielem, dyrektorem lub pracownikiem osoby prawnej zarejestrowanej 

jako agent w związku członkowskim w okresie od 1 kwietnia 2015 r. do dnia 

zatwierdzenia FFAR; oraz 

III. 

 

Z
o

st
a

n
ie

 A
g
e

n
te

m
 p

iłk
a

rs
ki

m
 



22 
 

 

 

 

 

v. po potwierdzeniu zwolnienia z egzaminu przez Sekretariat 

Generalny FIFA, spełnia wymogi art. 7 FFAR. 

 
Jeżeli były licencjonowany agent wykona powyższe kroki oraz spełni wskazane warunki, 

zostanie mu wydana licencja. Następnie będzie on podlegał bieżącym wymogom 

licencyjnym określonym w FFAR, z wyjątkiem tego, że będzie zobowiązany do zdobycia 
określonej liczby punktów w ramach ustawicznego doskonalenia zawodowego w każdym 

roku kalendarzowym przez pięć lat, jak określono w rocznym okólniku. 

 
3.24 Czy aby ubiegać się o zwolnienie z egzaminu kandydat musi być 

zarejestrowany jako agent nieprzerwanie od 1 kwietnia 2015 r. do dnia 

zatwierdzenia FFAR? 

Nie. Kandydaci będą musieli przedstawić dowody wyłącznie jednej rejestracji w 

charakterze agenta (np. jednej transakcji zgodnie z właściwymi krajowymi przepisami 

dotyczącymi agentów dowolnego związku członkowskiego) w okresie od 1 kwietnia 2015 r. 

do dnia zatwierdzenia FFAR. Nie muszą dowodzić ciągłości prowadzenia działalności w 

charakterze agenta. 

 
3.25 Jak wygląda sytuacja z agentami zarejestrowanymi pomiędzy 1 

kwietnia 2015 r. a dniem zatwierdzenia FFAR? 

Agenci obecnie zarejestrowani w związkach członkowskich będą musieli uzyskać licencję 

Agenta piłkarskiego podczas dziewięciomiesięcznego okresu przejściowego (od 9 stycznia 

2023 r. do 30 września 2023 r.), jeśli chcą nadal pracować jako Agent piłkarski i świadczyć 

Usługi Agenta piłkarskiego po dacie wdrożenia, tj. dacie wejściu w życie FFAR, czyli 1 

października 2023 r. W tym okresie będą mieli dwie szanse na podejście do egzaminu, a w 

okresie przejściowym mogą nadal wykonywać pracę agenta. 

 

Oznacza to, że w okresie przejściowym związki członkowskie będą zarówno rejestrowały 

agentów zgodnie z Regulaminem FIFA dotyczącym pracy z agentami, jak i brały udział w 

procesie licencjonowania Agentów piłkarskich opisanym w FFAR, który zastąpi rejestrację 

agentów 1 października 2023 roku. Licencja Agenta piłkarskiego nie zastępuje w okresie 
przejściowym rejestracji agenta. 

 

Po 1 października 2023 roku (data wejścia w życie FFAR) rola agenta przestanie istnieć. 

Agenci powinni przestrzegać procedury licencyjnej i przystąpić do egzaminu lub złożyć 

wniosek o wydanie licencji w ramach Krajowej ścieżki prawnej. 
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III. 

 

 

 

 

 

3.26 Czy Agent piłkarski może poddać się dobrowolnemu zawieszeniu licencji? 

Tak. Agent piłkarski może w dowolnym terminie wystąpić o czasowe zawieszenie 

licencji (por. art. 10 FFAR). 

 

Czasowe zawieszenie nie ma określonego maksymalnego okresu trwania i można o nie 

wnioskować z uzasadnionego powodu, takiego jak względy osobiste, medyczne lub urlop 
naukowy. W okresie zawieszenia takie osoby nie mogą już pełnić funkcji Agentów 

piłkarskich w żadnym zakresie. 

 

3.27 Co następuje po odebraniu licencji Agenta piłkarskiego? 

Licencja Agenta piłkarskiego może zostać odebrana z dwóch powodów: (i) oddana 

dobrowolnie przez daną osobę fizyczną (np. z powodu chęci zaprzestania pełnienia funkcji 

Agenta piłkarskiego) lub (ii) decyzją FIFA z powodów wynikających z przepisów. 

 

Osoba fizyczna, która dobrowolnie oddała licencję, może, jeśli spełnia kryteria 

kwalifikacyjne, ponownie ubiegać się o licencję w późniejszym terminie, przechodząc pełny 

proces składania wniosku. 

 

Przykład: 

 

Jan Kowalski jest licencjonowanym Agentem piłkarskim, a następnie zostaje mianowany 

dyrektorem sportowym Miejskiego Klubu Piłkarskiego. Nie jest już uprawniony do posiadania 

licencji i bezzwłocznie rezygnuje z posiadania licencji za pośrednictwem Platformy Agenta 

FIFA. Po trzech latach na stanowisku rezygnuje i decyduje, że chce ponownie zostać Agentem 

piłkarskim. Następnie musi przejść całą procedurę składania wniosków. 

III. 
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IV. 

 

 

 

 

4.1 Jakie są bieżące wymagania wobec Agenta piłkarskiego celem 

utrzymania licencji? 

Agent piłkarski spełnia wymagania kwalifikacyjne dotyczące utrzymania licencji, o ile: 

 

i. nie złożył fałszywych lub wprowadzających w błąd lub niekompletnych oświadczeń we 

wniosku o wydanie licencji; 

ii. nigdy nie został skazany za przestępstwo (łącznie z wszelkimi związanymi z nim 

ugodami) dotyczące spraw związanych z: przestępczością zorganizowaną, handlem 
narkotykami, korupcją, przekupstwem, praniem brudnych pieniędzy, uchylaniem się 

od płacenia podatków, oszustwem, manipulacją meczami, sprzeniewierzeniem 

środków finansowych, konwersją, naruszeniem obowiązku powierniczego, 

fałszerstwem, błędami prawnymi, przemocą seksualną, przestępstwami z użyciem 

przemocy, molestowaniem, wykorzystywaniem lub handlem dziećmi lub młodymi 
osobami wymagającymi szczególnej opieki; 

iii. nigdy nie podlegał zawieszeniu na dwa lata lub dłużej, dyskwalifikacji lub 

pozbawieniu prawa do wykonywania zawodu przez jakikolwiek organ regulacyjny 
lub organ zarządzający sportem za nieprzestrzeganie zasad dotyczących etyki i 

postępowania zawodowego; 

iv. nie jest działaczem lub pracownikiem FIFA, konfederacji, związku członkowskiego, 

ligi, klubu, organu reprezentującego interesy klubów lub lig, ani żadnej organizacji 
związanej bezpośrednio lub pośrednio z takimi organizacjami i podmiotami; 

jedynym wyjątkiem jest sytuacja, gdy wnioskodawca został mianowany lub wybrany 

do organu FIFA, konfederacji lub związku członkowskiego, reprezentującego 

interesy Agentów piłkarskich; 

v. nie posiada, ani osobiście, ani poprzez swoją Agencję, żadnych udziałów w klubie, 

akademii, lidze lub Lidze Jednopodmiotowej; 

vi. w ciągu 24 miesięcy przed złożeniem wniosku o wydanie licencji, nigdy nie 

stwierdzono, aby wykonywał Usługi Agenta piłkarskiego bez wymaganej licencji; 

vii. w ciągu pięciu lat przed złożeniem wniosku o wydanie licencji (oraz później, także po 
uzyskaniu licencji) nigdy nie ogłosił ani nie została ogłoszona jego upadłość 

konsumencka, ani nie był większościowym udziałowcem, dyrektorem lub kluczowym 

pracownikiem firmy, która ogłosiła upadłość, przeszła pod zarząd i/lub przeszła 

likwidację; 

viii. w ciągu 12 miesięcy przed złożeniem wniosku o wydanie licencji (oraz później, także 
po uzyskaniu licencji) nie posiadał żadnych udziałów w podmiotach, firmach lub 

organizacjach, które pośredniczą, organizują lub prowadzą zakłady sportowe, w 

których stawia się zakłady na wynik wydarzenia sportowego w celu wygrania 

pieniędzy. 

 
Każdego roku Agent piłkarski musi również: 

 

i. uiścić roczną opłatę licencyjną na rzecz FIFA; 

ii. wywiązywać się ze swoich obowiązków sprawozdawczych; oraz 

iii. spełniać wymagania dotyczące ustawicznego doskonalenia zawodowego. 

IV. 
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4.2 Czy licencja Agenta piłkarskiego może zostać przeniesiona na 

inną osobę fizyczną? 

Nie. Licencja Agenta piłkarskiego nie podlega przeniesieniu. 

 

4.3 Czy Agent piłkarski musi być zarejestrowany w związku członkowskim, aby 

świadczyć Usługi Agenta piłkarskiego na tym terytorium? 

Nie. Osoba fizyczna posiadająca licencję Agenta piłkarskiego może swobodnie wykonywać 

Usługi Agenta piłkarskiego na całym świecie, chyba że prawo krajowe na danym terytorium 

nakłada dodatkowe warunki dotyczące rejestracji. Niemniej jednak związek członkowski 
może wymagać, aby Agenci piłkarscy zgodzili się na przestrzeganie krajowych przepisów 

dotyczących agentów piłkarskich lub innych przepisów związanych z usługami 

świadczonymi przez Agentów piłkarskich, zanim będą mogli wykonywać zawód Agenta 

piłkarskiego na danym terytorium. 

 

4.4 Czy Agent piłkarski może prowadzić działalność za 

pośrednictwem spółki? A jeśli tak, to czy istnieją jakieś 

ograniczenia w tym zakresie? 

Tak. Agent piłkarski może prowadzić działalność za pośrednictwem Agencji. 

 

Agencja jest definiowana jako organizacja, podmiot, firma lub spółka prywatna 

utrzymująca, obejmująca, zatrudniająca lub w inny sposób działająca jako narzędzie do 

prowadzenia spraw biznesowych przez jednego lub więcej Agentów piłkarskich  

 

Pracownicy lub kontrahenci zatrudnieni przez Agencję, którzy nie są Agentami piłkarskimi, 

nie mogą świadczyć usług Agenta piłkarskiego ani proponować potencjalnemu Klientowi 

zawarcia Umowy o Przedstawicielstwo. Agent piłkarski pozostaje w pełni odpowiedzialny 

za wszelkie działania swojej Agencji, jej pracowników, wykonawców lub innych 

przedstawicieli, jeśli naruszą oni Regulamin. 

 

Następujące osoby fizyczne lub prawne nie mogą mieć Interesu w żadnych sprawach 

Agencji: 

 

i. Klienci; 

ii. osoba, która nie kwalifikuje się do zostania Agentem piłkarskim; 

iii. osoba lub podmiot, który jest właścicielem lub posiada, bezpośrednio lub 

pośrednio, jakiekolwiek prawa związane z rejestracją zawodnika, z naruszeniem art. 

18(b) lub artykułu 18(c) Regulaminu FIFA w sprawie statusu i transferu zawodników. 

 
Umowa o Przedstawicielstwo może być zawarta pomiędzy Agencją a Klientem pod 

warunkiem, że Agencja jest reprezentowana przez Agenta piłkarskiego, a umowa jest 

podpisana przez tego Agenta piłkarskiego. W związku z tym Agencja będzie miała 

legitymację procesową do wniesienia pozwu, jeśli te wymogi zostaną spełnione. 
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4.5 Jakie obowiązki mogą wykonywać nieposiadający licencji pracownicy agencji? 

Chociaż FFAR nie określa, jakie obowiązki mogą wykonywać pracownicy nieposiadający 

licencji, mogą oni zasadniczo wykonywać zadania administracyjne. Poniżej przedstawiono 

niewyczerpującą listę działań, które można zaliczyć do działań o charakterze 
administracyjnym: 

 

i. Zapewnienie zwykłej obsługi sekretarskiej Agentowi piłkarskiemu w zakresie sporządzania 

dokumentów/pism (związanych z Transakcjami lub nie) 

ii. Organizowanie spotkań pomiędzy Agentami piłkarskimi a Klientami (w przypadku, 

gdy za usługę nie jest pobierana ani wypłacana opłata) 

iii. Pomoc w zakresie kwestii praktycznych związanych z przenosinami Zawodnika lub 

Trenera (tj. nie chodzi o ustalenia umowne lub finansowe) 

 
4.6 Czy Agent piłkarski może reprezentować osobę niepełnoletnią? 

Tak, pod pewnymi warunkami. 

 

Agent piłkarski, który chce reprezentować osobę niepełnoletnią lub klub w Transakcji z 

udziałem osoby niepełnoletniej, powinien najpierw pomyślnie ukończyć wyznaczony kurs z 

zakresu ustawicznego doskonalenia zawodowego (CPD) dotyczący osób niepełnoletnich 

na Platformie Agenta. 

 

Ponadto Agent piłkarski musi wziąć pod uwagę następujące kwestie: 

 

i. Musi przestrzegać przepisów prawa kraju lub terytorium związku członkowskiego, w 

którym osoba niepełnoletnia będzie zatrudniona, szczególnie w zakresie wymagań 

dotyczących reprezentacji osób niepełnoletnich i Kontaktów z nimi. 

ii. Może Kontaktować się nie wcześniej niż sześć miesięcy przed osiągnięciem przez 

nieletniego wieku, w którym może on podpisać swój pierwszy profesjonalny 

kontrakt. 

iii. Kontakt może nastąpić wyłącznie po uzyskaniu przez Agenta piłkarskiego 
uprzedniej pisemnej zgody opiekuna prawnego nieletniego. 

 
Ponadto Umowa o Przedstawicielstwo pomiędzy Agentem piłkarskim a nieletnim jest 

możliwa do wyegzekwowania wyłącznie w przypadku, gdy: 

 

i. Umowa o Przedstawicielstwo spełnia minimalne wymagania 

określone w artykule 12 ust. 7; 

ii. Agent piłkarski spełnił wyżej wymienione wymagania 

(tj. kurs CPD oraz pkt i, ii oraz iii); oraz 

iii. Umowa o Przedstawicielstwo jest podpisana przez nieletniego i jego opiekuna 

prawnego zgodnie z prawem obowiązującym w kraju lub na terytorium związku 

członkowskiego, w którym nieletni będzie zatrudniony. 
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Ponieważ krajowe przepisy dotyczące agentów piłkarskich mogą wprowadzać bardziej 

rygorystyczne środki niż FFAR, Agent piłkarski musi znać przepisy, które nakładają 

dodatkowe wymagania na działalność na terytorium związku członkowskiego (np. 
sprawdzenie informacji w agencji Disclosure and Barring Service) lub całkowicie zabraniają 

reprezentowania nieletnich. 

 

4.7 Czy Agent piłkarski może reprezentować zawodników i trenerów amatorskich? 

Tak. Agent Piłkarski może reprezentować zawodników i trenerów amatorskich. 

 

Ponieważ jednak osoby te nie otrzymują wynagrodzenia, nie można naliczyć, a tym samym 

wypłacić Agentowi Piłkarskiemu żadnej opłaty za Usługi Agenta Piłkarskiego świadczone 

przy takich Transakcjach. 

 

Stypendia i podobne świadczenia, które mogą otrzymywać zarejestrowani amatorscy 

zawodnicy i trenerzy, takie jak niewielkie dotacje i/lub zwroty za transport, posiłki i sprzęt 
sportowy, nie mogą być wykorzystywane przy obliczaniu i późniejszym uiszczaniu opłaty 

za usługę. 

 

4.8 Czy Agent piłkarski może reprezentować Klientów podczas wypożyczeń? 

Tak. Wypożyczenie to po prostu rodzaj Transakcji. Przeniesienie rejestracji zawodnika 

może być tymczasowe lub stałe. 

 
4.9 Czy Agent piłkarski może reprezentować zawodników lub 

trenerów podczas negocjacji dotyczących rozwiązania 

umowy o pracę? 

Tak. Płatność rozliczeniowa negocjowana w imieniu zawodnika lub trenera w kontekście 

rozwiązania umowy o pracę jest uznawana za Wynagrodzenie; opłata za usługę musi być 

odpowiednio obliczona. 

 

4.10 Czy Umowa o Przedstawicielstwo może być rozwiązana w dowolnym terminie? 

Tak, niezależnie od tego, czy strona ma uzasadniony powód do wypowiedzenia takiej 

umowy, czy nie. Jednakże strona odwołująca lub rozwiązująca Umowę o 
Przedstawicielstwo bez uzasadnionej przyczyny musi zrekompensować drugiej stronie 

wszelkie wynikające z tego szkody. Uzasadniony powód do wypowiedzenia Umowy o 

Przedstawicielstwo istnieje wtedy, gdy od strony nie można już racjonalnie oczekiwać, 

zgodnie z zasadą dobrej wiary, kontynuowania stosunku umownego przez uzgodniony 

okres. Obejmuje to m.in. następujące sytuacje: 

 

i. odebranie lub zawieszenie licencji Agenta Piłkarskiego; 

ii. zakaz uczestnictwa w jakichkolwiek działaniach związanych z piłką nożną, 

iii. zakaz rejestracji nowych zawodników, w kraju lub za granicą, przez co najmniej 

jeden cały okres rejestracyjny. 
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4.11 Jakie są wymogi dotyczące ważności Umów o przedstawicielstwo? 

Artykuł 12 ust. 7 FFAR określa, że Umowa o Przedstawicielstwo jest ważna tylko wtedy, gdy 

zawiera następujące minimalne wymogi: 

 

i. nazwy stron; 

ii. czas trwania (jeśli dotyczy); 

iii. wysokość opłaty za usługę należną Agentowi Piłkarskiemu; 

iv. charakter usług agenta piłkarskiego, które mają być świadczone; oraz 

v. podpisy stron. 

 
4.12 Czy wystarczy, że w Umowie o Przedstawicielstwo znajdzie się klauzula 

określająca, czy zwrócono się o niezależną poradę prawną? 

Należy sporządzić osobny, pisemny dokument dotyczący tego, czy zawodnik lub trener 

zasięgnął niezależnej porady prawnej przed zawarciem Umowy o Przedstawicielstwo. 

 
4.13 Czy Agent Piłkarski może kontaktować się z zawodnikiem lub trenerem, 

którego obowiązuje Umowa o Przedstawicielstwo o charakterze 

wyłącznym z innym Agentem Piłkarskim? 

Nie. Agent Piłkarski nie może składać Propozycji Osobie, która jest objęta Umową o 

Przedstawicielstwo o charakterze wyłącznym z innym Agentem Piłkarskim, z wyjątkiem 

ostatnich dwóch miesięcy obowiązywania powyższej Umowy. 

 
4.14 Czy Agent piłkarski może scedować lub zlecić podwykonawstwo 

jakiekolwiek Usługi Agenta piłkarskiego? 

Tak. Może, pod warunkiem, że Usługi Agenta Piłkarskiego są scedowane na Agenta 

Piłkarskiego i uzyskano świadomą zgodę od jego Klienta. Zgoda ta musi być wyrażona w 

momencie, gdy następuje cesja lub podwykonawstwo. 

 
4.15 Co się stanie, jeśli Agent piłkarski będzie komunikował się z trenerem 

swojego Klienta? 

Artykuł 16 ust. 3 (b) FFAR stanowi, że Agent Piłkarski nie może oferować ani płacić żadnych 

nienależnych korzyści osobistych, pieniężnych lub innych, działaczom lub pracownikom 

klubu, związku członkowskiego lub Ligi Jednopodmiotowej. Obejmuje to między innymi 
wszelkie próby wpływania na trenera, aby wybrał określonego zawodnika lub wszelkie 

próby wpływania na dyrektora sportowego lub trenera, aby zawarł umowę z określonym 
zawodnikiem. W takich okolicznościach Agent Piłkarski może podlegać sankcji 

dyscyplinarnej, potencjalnie skutkującej odebraniem mu licencji przez FIFA. 
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4.16 Ilu klientów może reprezentować agent piłkarski podczas jednej 

transakcji? 

Jednym z głównych celów FFAR jest ,,[o]graniczenie konfliktów interesów 

w celu ochrony Klientów przed nieetycznymi zachowaniami" (por. art. 1 ust. 2 (c) Regulaminu FFAR). 

 

W tym rozumieniu ogólna zasada zakłada, że Agent Piłkarski może świadczyć Usługi 

Agenta Piłkarskiego wyłącznie w imieniu jednej strony podczas Transakcji, z jednym 

wyjątkiem, w ramach którego Agent Piłkarski może świadczyć Usługi Agenta Piłkarskiego 

oraz Inne Usługi na rzecz Osoby Fizycznej i Podmiotu Zatrudniającego w ramach tej samej 

Transakcji, tj. podwójnego przedstawicielstwa (por. art. 12 ust. 8 FFAR). 

 

Na przykład, jeśli Agent Piłkarski chce świadczyć Usługi Agenta Piłkarskiego poprzez 

podwójne przedstawicielstwo zarówno Podmiotowi Zatrudniającemu, jak i Osobie 

Fizycznej w ramach tej samej Transakcji, może to zrobić tylko wtedy, gdy obaj jego Klienc i 

wyrażą na to uprzednią wyraźną pisemną zgodę. Jeśli ją wyrażą, Podmiot Zatrudniający 

może zapłacić do 50% całkowitej opłaty za usługę należnego Agentowi Piłkarskiemu. 

 

Oznacza to, że Agent Piłkarski nie może w ramach tej samej Transakcji wykonywać Usług 

Agenta Piłkarskiego oraz Innych Usług dla: 

 

i. Podmiotu Zwalniającego i Osoby Fizycznej; lub 

ii. Podmiotu Zwalniającego i Podmiotu Zatrudniającego; lub 

iii. dla wszystkich stron (Podmiotu Zwalniającego, Podmiotu Zatrudniającego i Osoby Fizycznej). 

 
Dla przykładu, jeśli Agent Piłkarski świadczy Usługi Agenta Piłkarskiego lub Inne Usługi w 

ramach Transakcji na rzecz Podmiotu Zwalniającego, nie może on świadczyć tych usług na 

rzecz żadnej z pozostałych stron tej Transakcji (Podmiotu Zatrudniającego lub Osoby 

Fizycznej). 

 
4.17 Czy podczas Transakcji Agent piłkarski może rozwiązać Umowę o 

Przedstawicielstwo z zawodnikiem, a następnie zawrzeć kolejną 

Umowę o Przedstawicielstwo z klubem zwalniającym i ponownie 

związać się umową z tym samym zawodnikiem? 

Nazywa się to ,,przechodzeniem". Jest to sytuacja, w której agent piłkarski reprezentuje 

zawodnika, a następnie przechodzi do działania na rzecz klubu w tej samej Transakcji, w 

tym przypadku klubu uwalniającego. Każdy przypadek jest inny, ale jest bardzo 

prawdopodobne, że podlegałby pod art. 16 ust. 2 (c) FFAR, który zakazuje konfliktu 

interesów, i/lub pod art. 18 ust. 2 (d) FFAR, który zakazuje klubom ingerowania lub 
wpływania na swobodę wyboru agenta piłkarskiego przez osobę fizyczną. W związku z tym 

przechodzenie mogłoby doprowadzić do wszczęcia dochodzenia i ewentualnie nałożenia 

sankcji. 
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4.18 Czy w trakcie Transakcji, działając w imieniu zawodnika i klubu 

zatrudniającego, Agent Piłkarski może otrzymać pełnomocnictwo 

wyłącznie od klubu zatrudniającego do przeprowadzenia transferu 

zawodnika w przyszłości? 

Ogólna zasada zakłada, że Agent Piłkarski może świadczyć Usługi Agenta Piłkarskiego 

wyłącznie w imieniu jednej strony Transakcji, z jednym wyjątkiem, w ramach którego Agent 
Piłkarski może świadczyć Usługi Agenta Piłkarskiego oraz Inne Usługi na rzecz Osoby 

Fizycznej i Podmiotu Zatrudniającego w ramach tej samej Transakcji, tj. 

podwójnego przedstawicielstwa. 

 

W opisanej powyżej sytuacji i w zależności od okoliczności sprawy, prawdopodobnie 

istniałoby wysokie ryzyko, że Agent Piłkarski ma konflikt interesów. Ryzyko to pojawia się 
zwłaszcza wtedy, gdy Agent Piłkarski reprezentuje daną osobę fizyczną podczas Transakcji, 

która ma zostać przekazana do klubu zatrudniającego, a następnie jednocześnie (lub 

krótko po tym) zawiera umowę z tym samym klubem zatrudniającym dotyczącą 

potencjalnego dalszego transferu tej samej osoby fizycznej. Taka sytuacja może prowadzić 

do konfliktu interesów, ponieważ agent piłkarski ma nadzieję uzyskać dobrą ofertę od 
klubu zatrudniającego (tj. przyszłego klubu zwalniającego) w zamian za opłatę za usługę w 

przód, zamiast koncentrować się jedynie na dobrej ofercie dla zawodnika podczas 

sprowadzania go do klubu. W skrócie, przyszły transfer może wpłynąć na motywację 

agenta piłkarskiego podczas wcześniejszej Transakcji. Zatem tego typu sytuacja byłaby 

potencjalnie przedmiotem dochodzenia. 

 

4.19 Czy Agent piłkarski może świadczyć Inne usługi na rzecz Klienta? 

Tak. Co do zasady, Agent Piłkarski może świadczyć Inne Usługi na rzecz swojego Klienta. 

Jednakże, jak wskazuje termin, Inne Usługi nie stanowią podstawowej działalności Agenta 

Piłkarskiego i powinny być drugorzędne w stosunku do Usługi Agenta Piłkarskiego. 

 

W tym rozumieniu FIFA zwróci szczególną uwagę na takie umowy pomiędzy stronami w 

celu ustalenia, czy nie są one celowo wykorzystywane przez zaangażowane strony w celu 

obejścia zasad FFAR dotyczących wynagrodzenia agentów piłkarskich. Zgodnie z art. 15 
ust. 4 FFAR, wszelkie płatności za Inne Usługi dokonane przez Klienta na rzecz Agenta 

Piłkarskiego w ciągu 24 miesięcy poprzedzających lub następujących po Transakcji, uznaje 

się za część opłaty za usługę zapłaconą Agentowi Piłkarskiemu za tę Transakcję, chyba że 

udowodniono inaczej. 

 

Zgodnie z art. 12 ust. 8 FFAR, Usługi Agenta Piłkarskiego oraz Inne Usługi mogą być 

świadczone w ramach tej samej Transakcji wyłącznie na rzecz jednego Klienta. Jedynym 

wyjątkiem jest możliwość ich wykonania w sytuacji podwójnego przedstawicielstwa z 

udziałem Osoby fizycznej i Podmiotu zatrudniającego. Należy zaznaczyć, że w takim 

przypadku wyraźna pisemna zgoda musi być wyrażona przez obu Klientów. Tym samym, 
zgodnie z art. 12 ust. 9 FFAR, nie jest możliwe świadczenie kombinacji Usług Agenta 

Piłkarskiego i Innych Usług na rzecz innych połączeń Klientów. 
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Ograniczenie 

wysokości 

opłaty za usługi 

 
 

Klient 

 

 

4.20 Ile wynosi maksymalna opłata za usługi przysługująca z tytułu 

świadczenia Usług Agenta piłkarskiego podczas Transakcji? 

Niezależnie od liczby Agentów Piłkarskich świadczących Usługi Agenta Piłkarskiego na 

rzecz danego Klienta, maksymalna opłata za usługę należna z tytułu świadczenia Usług 

Agenta Piłkarskiego podczas Transakcji wynosi: 

 

 

 

 

 

 

Osoba fizyczna 

 

Podmiot 

zatrudniający 
 

 

Podmiot 
zatrudniający i 

Osoba fizyczna 

(dozwolone 
podwójne 

przedstawicielstwo) 

Podmiot zwalniający 

 

Roczne wynagrodzenie 

osoby fizycznej mniejsze 

lub równe 200 tys. USD 

(lub równowartość) 

5% Wynagrodzenia 

Osoby Fizycznej 

5% Wynagrodzenia 

Osoby Fizycznej 

 
10% Wynagrodzenia 

Osoby Fizycznej 

 

Roczne wynagrodzenie 

osoby fizycznej powyżej 

200 tys. USD (lub 

równowartość) 

3% Wynagrodzenia Osoby Fizycznej 

3% Wynagrodzenia Osoby Fizycznej 

 
6% Wynagrodzenia Osoby Fizycznej 

(ekwiwalent 

transferowy) 
10% kwoty ekwiwalentu transferowego 

 

Jeśli Wynagrodzenie Osoby Fizycznej (z wyłączeniem wszelkich płatności warunkowych) 

wynosi ponad 200 tys. USD (lub równowartość w innej walucie), roczna nadwyżka ponad 

tę kwotę będzie podlegała ograniczeniu opłaty za usługę w wysokości 3%, jeśli Agent 

Piłkarski reprezentuje Osobę Fizyczną lub Podmiot Zatrudniający. Jeśli Agent Piłkarski 

reprezentuje zarówno Podmiot Zatrudniający, jak i Osobę Fizyczną (dozwolone podwójne 
przedstawicielstwo), będzie to 6%. W kalkulacji służącej ustaleniu odpowiedniego 

ograniczenia wysokości opłaty za usługi w ramach Wynagrodzenia Osoby fizycznej nie 

uwzględnia się żadnych płatności warunkowych. 

 

Obliczenie kwoty ekwiwalentu transferowego nie może zawierać żadnej kwoty wypłaconej 

jako rekompensata za zerwanie umowy (zgodnie z art. 17 lub Załącznikiem nr 2 do 

Regulaminu w sprawie statusu i transferu zawodników) i/lub jakiejkolwiek opłaty z tytułu 

przyszłego transferu piłkarza. Jednakże wszelkie inne płatności warunkowe, które nie są 

opłatami z tytułu przyszłego transferu piłkarza (np. premie za lojalność lub wyniki) mogą 
być uwzględnione w obliczeniu kwoty ekwiwalentu transferowego. 
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Przykład: 

 

W przypadku transferu zawodnika D z klubu A (klub zwalniający) do klubu B (klub 
zatrudniający), klub B płaci 1 mln USD jako kwotę ekwiwalentu transferowego, przy czym 
opłata z tytułu przyszłego transferu piłkarza wynosi 20% na rzecz klubu A. Agent piłkarski 
reprezentujący klub A jest uprawniony do maksymalnej opłaty za usługę w wysokości 100 tys. 
USD (agentowi piłkarskiemu nie przysługuje opłata za usługę związana z opłatą z tytułu 
przyszłego transferu piłkarza). 

 

W tym samym transferze Gracz D otrzyma stałe Wynagrodzenie w wysokości 1 mln USD na 

podstawie rocznej umowy o pracę, z warunkowymi płatnościami w wysokości 500 tys. USD. 

Zawodnik D miał reprezentującego go w tym transferze agenta piłkarskiego. W takim 
przypadku pierwszym krokiem jest obliczenie efektywnej stawki prowizji za dany rok. W tym 

przypadku obowiązywałoby 3,40% za rok (5% z 200 tys. USD + 3% z 800 tys. USD = 3,4% z 

1 mln USD). Tym samym agentowi piłkarskiemu przysługiwałoby maksymalna opłata za 

usługę w wysokości 34 tys. USD rocznie. Wszelkie przyszłe płatności warunkowe związane z 

danym rokiem będą podlegały tej samej efektywnej stawce prowizji obliczonej dla tegoż roku. 

 

Poniższy wzór może pomóc zaangażowanym stronom w obliczeniu efektywnej 

prowizji stosowanej w każdej Transakcji: 

 

Efektywna stawka prowizji.xlsx [Effective commission rate.xlsx] 

 

Efektywna stawka prowizji będzie obowiązywać w danym roku zgodnie z 

powyższym przykładem. 

 

4.21 Jakie kwoty stanowią podstawę do wyliczenia opłaty za usługi 

przysługującej Agentowi piłkarskiemu? 

Działanie w imieniu zawodnika/trenera lub Podmiotu Zatrudniającego 

 

Jeżeli Agent Piłkarski wykonuje Usługi Agenta Piłkarskiego na rzecz zawodnika, trenera lub 
Podmiotu Zatrudniającego, Wynagrodzenie zawodnika lub trenera stanowi podstawę do 

obliczenia opłaty należnej Agentowi Piłkarskiemu za jego usługi. 

 

Wynagrodzenie obejmuje, zgodnie z definicją zawartą w FFAR, wynagrodzenie finansowe 

brutto (nie tylko w pieniądzu fiducjarnym, ale również w kryptowalutach) z tytułu 
zatrudnienia określonego w wynegocjowanej umowie o pracę, które obejmuje 

wynagrodzenie zasadnicze, wszelkie bonusy wypłacane jednorazowo przy nawiązaniu 

współpracy oraz wszelkie kwoty płatne w przypadku spełnienia określonych warunków (na 

przykład premia za lojalność lub wyniki). 

 

Należy zaznaczyć, że definicja ta nie obejmuje: wszelkich przyszłych kwot ekwiwalentów 
transferowych (np. opłaty z tytułu przyszłego transferu piłkarza), wszelkich świadczeń 

pozapłacowych, takich jak udostępnienie pojazdu, zakwaterowanie lub usługi telefoniczne, 

czy prawa do wizerunku. 
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Działanie w imieniu Podmiotu zwalniającego: 

 

Jeżeli Agent Piłkarski wykonuje Usługi Agenta Piłkarskiego dla Podmiotu Zwalniającego, 

podstawą do obliczenia opłaty należnej Agentowi Piłkarskiemu za jego usługi jest kwota 

ekwiwalentu transferowego, która została określona w Regulaminie FIFA w sprawie statusu 

i transferu zawodników (RSTP). W każdym przypadku kwota ekwiwalentu transferowego 
nie może obejmować jakiejkolwiek kwoty wypłaconej jako rekompensata za naruszenie 

umowy, zgodnie z art. 17 lub załącznikiem 2 do RSTP, i/lub jakiejkolwiek opłaty z tytułu 

przyszłego transferu piłkarza. 

 

4.22 Kto uiszcza opłatę za usługi przysługującą Agentowi piłkarskiemu? 

FFAR ustanawia zasadę ,,klient płaci" (por. art. 14). W skrócie, tylko Klient, który zatrudnił 

Agenta Piłkarskiego do świadczenia Usług Agenta Piłkarskiego, płaci opłatę za usługę za 

podjętą pracę. Oznacza to, że jeśli Agent Piłkarski reprezentuje, na przykład, zawodnika 

lub trenera w ich negocjacjach kontraktowych z klubem, zawodnik lub trener musi 

zapłacić odpowiednią opłatę za usługę. Zabrania się pracodawcy, np. klubowi, uiszczania 
opłaty za usługę w imieniu zawodnika lub trenera. 

 

Przykład: 

 

• Ricardo jest agentem piłkarskim reprezentującym Sanę, profesjonalną zawodniczkę. 
Ricardo pomagał Sanie w podpisaniu umowy o pracę z Strikers FC. Co kwartał wysyła 
jej fakturę, aby uiściła mu opłatę za usługę za wynegocjowany kontrakt zgodnie z umową 

o przedstawicielstwie. Sana sprawdza fakturę i uiszcza opłatę za usługę z własnego 
konta. 

• AFC Ball jest zainteresowane podpisaniem umowy z Nacho jako nowym zawodnikiem, 
którego agentem piłkarskim jest Walter. Walter i Nacho żądają, aby AFC Ball wypłaciła 
Nacho Wynagrodzenie w całości, oprócz opłaty za usługę na rzecz Waltera. 
Przedstawiciele klubu odrzucają prośbę, gdyż byłoby to naruszenie FFAR; Nacho 
powinien zapłacić za usługę Walterowi. 

 
4.23 Czy występują jakieś okoliczności, w których opłata za usługi może 

być wypłacona bezpośrednio Agentowi piłkarskiemu? 

Jeżeli opłata za usługę należna Agentowi piłkarskiemu ma zostać zapłacona przez 

zawodnika lub trenera, zarówno Podmiot Zatrudniający, jak i Osoba fizyczna mogą 

wyraźnie zgodzić się na potrącenie opłaty za usługę należnej Agentowi piłkarskiemu z 

Wynagrodzenia Osoby fizycznej. 

 

Innymi słowy, pracodawca zawodnika lub trenera może zapłacić opłatę za usługę danemu 

Agentowi Piłkarskiemu poprzez potrącenie opłaty za usługę ze swojego Wynagrodzenia i 

zapłacenie jej bezpośrednio Agentowi Piłkarskiemu, ale jest to dozwolone tylko wtedy, gdy 
zawodnik lub trener wyraźnie tego zażąda. Jest to traktowane jako zwykła pomoc 

techniczna/księgowa dla Osoby fizycznej, ponieważ opłata za usługę zostanie potrącona z 

Wynagrodzenia Osoby fizycznej. Kiedy płatności te są dokonywane, należy w przejrzysty 

sposób powiadomić osobę fizyczną, która się na nie zgodziła. 
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Przykład: 

 

• Niko jest agentem piłkarskim reprezentującym Salaha, profesjonalnego zawodnika. Niko 
pomagał Salahowi w podpisaniu umowy o pracę z Orange FC. Ponieważ Salah chce, by 
jego nowy pracodawca zajął się administracyjnymi, technicznymi sprawami związanymi 
z wypłatą opłaty za usługi na rzecz Niko, prosi na piśmie, by Orange FC potrąciło opłatę 
za usługę z jego miesięcznego wynagrodzenia i wypłaciło ją Niko. Osoba pracująca w 
dziale księgowym Orange FC odlicza opłatę za usługę od miesięcznego Wynagrodzenia 
Salaha i transparentnie pokazuje to odliczenie na odcinku wypłaty Salaha. Niko wysyła 
fakturę do Salaha co kwartał z Orange FC w formie kopii. Osoba pracująca w dziale 
księgowym Orange FC przelewa opłatę za usługę na rzecz Niko i powiadamia o tym 

Salaha, przedstawiając odpowiedni dowód przelewu. 

 
Płacenie zamiast Klienta (wyjątek od zasady ,,Klient płaci") 

 

Jedynym wyjątkiem od tej zasady jest sytuacja, w której roczne Wynagrodzenie zawodnika 

lub trenera jest mniejsze lub równe 200 tys. USD. W takich przypadkach zawodnik lub 

trener może zgodzić się, aby jego pracodawca zapłacił w jego imieniu opłaty za usługi 

należne jego Agentowi Piłkarskiemu, a taka płatność nie zostanie potrącona z jego 
Wynagrodzenia. 

 

• AFC East Moors jest zainteresowane zatrudnieniem Johna jako swojego nowego 
zawodnika. John jest reprezentowany przez swojego agenta piłkarskiego, Carlę. Carla 
żąda od AFC East Moors zapłaty Wynagrodzenia w wysokości 150 tys. USD dla Johna 
oraz opłaty za usługę dla Carli. Przedstawiciele AFC Moors przychylają się do prośby, 
ponieważ Wynagrodzenie Johna jest mniejsze niż 200 tys. USD. 

 
Wszelkie implikacje podatkowe lub sprawy związane z płatnościami na rzecz ubezpieczeń 

społecznych i podobne, leżą po stronie stron. 

 
4.24 Czy istnieją inne ograniczenia dotyczące wypłacania opłat za usługi 

Agentom piłkarskim? 

FFAR ustanawia następujące ograniczenia: 

 

1. Wniesienie jakiejkolwiek opłaty za usługę musi nastąpić po zamknięciu 

odpowiedniego okresu rejestracji. 

 
Przykład: 

 
• Zawodnik otrzymuje stałe roczne Wynagrodzenie w wysokości 2,4 mln USD od 1 lipca 

2024 r. do 30 czerwca 2025 r. W imieniu zawodnika działał Agent piłkarski. W tym 
przypadku Agentowi piłkarskiemu przysługuje 76 tys. USD, które zostaną wypłacone po 
zamknięciu okresu rejestracji (np. jeśli zawodnik został zarejestrowany w Hiszpanii, 
wypłata nastąpiłaby po 31 sierpnia). 
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2. Płatność wszelkich opłat za usługi musi być dokonywana co trzy miesiące przez 

okres trwania wynegocjowanej umowy o pracę. 

 

Przykład: 

 
• Kontynuując poprzedni przykład, agent piłkarski otrzymywałby wynagrodzenie w ratach 

co trzy miesiące, tzn. otrzymywałby 19 tysięcy USD co trzy miesiące, czyli we wrześniu, 
grudniu, marcu i czerwcu. Płatności powinny być dokonywane w równych ratach.  

 
3. Przedmiotem zapłaty opłaty za usługę jest wyłącznie Wynagrodzenie faktycznie 

otrzymane przez Osobę fizyczną. 

 

Przykład: 

 
• Jeśli z 2,4 mln USD rocznego stałego Wynagrodzenia, 400 tysięcy USD zostanie wypłacone 

jako bonus wypłacany jednorazowo przy nawiązaniu współpracy w lipcu 2024 roku, Agent 
piłkarski otrzymałby następujące wynagrodzenie: 

• 28 500 tys. USD we wrześniu oraz 

• 15 833,34 tys. USD w grudniu, marcu i czerwcu. 

 
4. Agent Piłkarski reprezentujący Podmiot Zwalniający otrzymuje wynagrodzenie 

dopiero po otrzymaniu przez Podmiot Zwalniający wszystkich rat ekwiwalentu 

transferowego. 

 

Przykład: 

 
• Przy transferze zawodnika D z klubu A (klubu zwalniającego) do klubu B (klubu 

zatrudniającego), klub B płaci 1 mln USD jako kwotę ekwiwalentu transferowego, przy czym 
płatność z góry w wysokości 500 tys. USD ma być wypłacona w lipcu, a 100.000 USD w 
ratach w ciągu kolejnych pięciu miesięcy. Agentowi Piłkarskiemu reprezentującemu Klub A 
przysługuje maksymalna opłata za usługę w wysokości 100 tys. USD, które zostanie 
wypłacone w następujący sposób: 

• 80 tysięcy USD w październiku oraz 

• 10 tysięcy zarówno w listopadzie, jak i w grudniu. 

 
4.25 Czy opłaty za usługi mogą mieć formę prowizji/stałego 

wynagrodzenia/opłaty godzinowej/dziennej/stałej? 

Tak. Wszystkie strony Umowy o Przedstawicielstwo, o ile mieszczą się w określonej 

maksymalnej wysokości należnej opłaty za usługi, mogą swobodnie zgodzić się na 

dowolną formę. 
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4.26 Czy płatności na rzecz Agentów piłkarskich są dokonywane za 

pośrednictwem Izby Rozliczeniowej FIFA? 

Wszystkie płatności opłat serwisowych dla Agentów Piłkarskich będą dokonywane za 

pośrednictwem Izby Rozliczeniowej FIFA, zgodnie z Regulaminem Izby Rozliczeniowej FIFA. 

 

Jeżeli Regulamin Izby Rozliczeniowej FIFA nie reguluje (jeszcze) płatności opłat 
serwisowych na rzecz Agentów Piłkarskich w momencie wejścia w życie FFAR, płatności 

będą dokonywane bezpośrednio na rzecz Agentów Piłkarskich do czasu, gdy Regulamin 

Izby Rozliczeniowej FIFA ureguluje płatności opłat serwisowych. 

 

FIFA przyjęła takie podejście, aby zapewnić przejrzysty i wydajny system płatności, który 

ma na celu uproszczenie płatności dla wszystkich zaangażowanych stron, a także 

zapewnienie łatwiejszej procedury rozstrzygania sporów, gdyby była ona potrzebna. 

 
4.27 Czy Agent piłkarski może świadczyć Usługi Agenta piłkarskiego przed 

zawarciem Umowy o Przedstawicielstwo? 

Nie. Artykuł 12 ust. 1 jednoznacznie stwierdza, że Agent piłkarski może wykonywać Usługi 

Agenta Piłkarskiego na rzecz Klienta wyłącznie po zawarciu z nim pisemnej Umowy o 

Przedstawicielstwo. 

 

4.28 Jak długo może trwać Umowa o Przedstawicielstwo? 

Umowa o Przedstawicielstwo zawarta pomiędzy Osobą Fizyczną a Agentem Piłkarskim 

będzie ważna maksymalnie przez dwa lata. Termin ten może być przedłużony przez nową 

pisemną umowę i nie może być przedłużony w sposób dorozumiany, tzn. wszelkie 
postanowienia stwierdzające automatyczne przedłużenie nie są ważne. Wszelkie zmiany i 

rozszerzenia muszą być zgłaszane w Platformie Agenta. 

 

Przykład: 

 

Klaus i Nelson zawarli dwuletnią umowę o przedstawicielstwo i chcieliby przedłużyć 
współpracę na dłużej, ponieważ Klaus niedawno podpisał ze swoim klubem nową 
czteroletnią umowę o pracę, którą Nelson pomógł mu wynegocjować. Aby objąć cały okres 
czteroletniej umowy o pracę, mogą zawrzeć nową dwuletnią Umowę o przedstawicielstwo 
dopiero po wygaśnięciu poprzedniej Umowy o przedstawicielstwo. 

 
4.29 Jaki jest maksymalny okres obowiązywania Umowy o 

Przedstawicielstwo pomiędzy klubem/związkiem członkowskim/Ligą 

Jednopodmiotową a Agentem piłkarskim? 

Umowa o Przedstawicielstwo zawarta pomiędzy klubem, związkiem członkowskim lub Ligą 
Jednopodmiotową (która może być Podmiotem Zatrudniającym lub Podmiotem 
Zwalniającym) a Agentem piłkarskim nie podlega maksymalnemu okresowi 
obowiązywania. 

 

Tego typu Umowa o Przedstawicielstwo może być interpretowana jako otwarte 

,,pełnomocnictwo" do reprezentowania interesów takich Klientów w przyszłych transferach, a 

nie tylko w konkretnych. 
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4.30 Jak regulowane są pełnomocnictwa udzielane przez Agentów piłkarskich 

innym Agentom piłkarskim? 

Obecnie pełnomocnictwa udzielane przez Agentów piłkarskich innym Agentom piłkarskim 

nie są uregulowane w FFAR. FIFA zamierza przygotować szablon pełnomocnictwa, który 

może być stosowany w całej branży w ramach swojej grupy roboczej ds. agentów 
piłkarskich. 

 
4.31 Jakie są przykłady uzasadnionych powodów do 

wypowiedzenia Umowy o Przedstawicielstwo? 

Przykłady uzasadnionych powodów do rozwiązania Umowy o Przedstawicielstwo 

nieuchronnie pojawią się po rozpoczęciu działalności przez Izbę Agentów Trybunału 
Piłkarskiego. Ogólnie rzecz biorąc, uzasadniony powód do wypowiedzenia Umowy o 

Przedstawicielstwo istnieje wtedy, gdy od strony nie można już racjonalnie oczekiwać, 

zgodnie z zasadą dobrej wiary, kontynuowania stosunku umownego przez uzgodniony 

okres. 

 

Obejmuje to m.in. następujące sytuacje: 

 

i. agentowi piłkarskiemu odebrano lub zawieszono licencję; 

ii. zawodnik lub trener otrzymuje zakaz udziału w jakichkolwiek działaniach związanych z piłką nożną; 

iii. Klient nie uiścił opłaty za usługę na rzecz Agenta piłkarskiego; 

iv. klub otrzymuje zakaz rejestracji nowych zawodników, w kraju lub za granicą, przez 

co najmniej jeden okres rejestracyjny. 

 
4.32 Co należy do podstawowych obowiązków Agenta piłkarskiego? 

Podstawowym obowiązkiem i powinnością agenta piłkarskiego jest działanie w najlepszym 

interesie swojego Klienta. Ten obowiązek powierniczy leży u podstaw relacji agent-klient, 

zarówno w świetle prawa, jak i w ramach FFAR. 

 

4.33 Czy istnieje możliwość sprawdzenia, czy dana osoba posiada licencję agenta 

piłkarskiego? 

Tak. Każdy może sprawdzić, czy dana osoba jest agentem piłkarskim, wchodząc na stronę 

FIFA w Katalog Agentów Piłkarskich. Katalog Agentów Piłkarskich FIFA jest jedynym 

oficjalnym źródłem w tym zakresie. 

 

Wszyscy potencjalni Klienci powinni sprawdzić referencje każdej osoby przedstawiającej 

się jako Agent Piłkarski, korzystając z informacji i sprawdzając w Katalogu Agentów 

Piłkarskich FIFA. 

 

4.34 Co się stanie, jeśli strona naruszy postanowienia FFAR? 

Komisja Dyscyplinarna FIFA i/lub niezależna Komisja Etyki są kompetentne do nakładania 

sankcji na każdego Agenta Piłkarskiego lub Klienta, który narusza FFAR, statuty FIFA lub 

inne przepisy FIFA. 
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5.1 Kto ma dostęp do Platformy Agenta? 

Platforma Agenta jest ogólnodostępna w ograniczonym celu obejmującym ubieganie się o 

licencję Agenta Piłkarskiego. 

 

Po otrzymaniu licencji Agent Piłkarski otrzyma pełny dostęp do Platformy Agenta. Agenci 

Piłkarscy mają szereg obowiązków dotyczących ujawniania i sprawozdania na Platformie 

Agenta. Muszą też dopełnić obowiązku opłacenia składki rocznej i doskonalenia 
zawodowego za pośrednictwem Platformy Agenta. 

 

Katalog agentów piłkarskich będzie ogólnie dostępny za pośrednictwem strony 
internetowej FIFA. 

 

5.2 Jakie są wymogi sprawozdawcze Agenta piłkarskiego? 

Agenci piłkarscy mają znaczne wymogi sprawozdawcze wobec FIFA. Muszą oni 

zamieścić w Platformie Agenta: 

 

i. w terminie 14 dni od zawarcia, zmiany lub rozwiązania: odpowiedniej Umowy o 

Przedstawicielstwo oraz informacji wymaganych w platformie; 

ii. w terminie 14 dni od zawarcia: każdej umowy z Klientem innej niż Umowa o 

przedstawicielstwo, w tym m.in. umów dotyczących Innych usług oraz informacji 

wymaganych na Platformie; 

iii. w terminie 14 dni od uiszczenia opłaty za usługę: informacje wymagane na 

Platformie; 

iv. w terminie 14 dni od uiszczenia opłaty związanej z jakąkolwiek umową zawartą z 

Klientem inną niż Umowa o przedstawicielstwo: informacje wymagane na 

Platformie; 

v. w terminie 14 dni od dnia wystąpienia: wszelkich ustaleń umownych lub innych 

pomiędzy Agentami Piłkarskimi dotyczących współpracy w zakresie świadczenia 

jakichkolwiek usług lub podziału przychodów lub zysków z jakiejkolwiek części 

świadczonych przez nich Usług Agenta Piłkarskiego; 

vi. w terminie 14 dni od wystąpienia: wszelkie informacje, które mogą mieć wpływ na 

obowiązek spełnienia wymogów kwalifikowalności; oraz 

vii. w ciągu 14 dni od zaistnienia: każdej ugody zawartej z Klientem lub innym Agentem 

Piłkarskim. 

 
Jeśli Agenci piłkarscy prowadzą działalność poprzez Agencję, muszą również 

zamieścić w Platformie Agenta: 

 

i. w ciągu 14 dni od pierwszej Transakcji z udziałem Agencji: jej strukturę 

własnościową, tożsamość akcjonariuszy, procent posiadanego kapitału 
zakładowego i/lub tożsamość rzeczywistych właścicieli; 

ii. w terminie 14 dni od dnia zawarcia pierwszej Transakcji z udziałem Agencji: liczbę 

Agentów Piłkarskich, którzy korzystają z usług tej samej Agencji przy prowadzeniu 

swojej działalności oraz nazwiska wszystkich jej pracowników; oraz 
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iii. w terminie 30 dni od zaistnienia: wszelkie zmiany w stosunku do wcześniej 

przekazanych informacji dotyczących Agencji.  

 
Agenci piłkarscy mają również szereg obowiązków sprawozdawczych wobec swoich 

Klientów. Muszą oni: 

 

i. niezwłocznie poinformować Klienta o każdej pisemnej ofercie (za pomocą 

dowolnego środka komunikacji), którą otrzymali w odniesieniu do tego Klienta, o ile 

pisemna oferta dotyczy potencjalnej Transakcji (np. oferta zatrudnienia, rejestracji 

lub transferu); oferty nie obejmują umów handlowych, sponsoringu itp; 

ii. dostarczyć Klientowi, na żądanie, kopię odpowiedniej Umowy o przedstawicielstwo 

lub wszelkich innych pisemnych umów w związku z Innymi Usługami, kopię umowy 

o pracę lub wszelkich innych pisemnych dokumentów uzyskanych w związku z 
Usługami Agenta Piłkarskiego, harmonogram wyszczególniający płatności 

jakiegokolwiek rodzaju dokonane na rzecz Agenta Piłkarskiego w związku z 

Transakcją, w którą byli zaangażowani; oraz 

iii. na żądanie, współpracować z odpowiednim organem każdego związku 

członkowskiego, konfederacji i/lub FIFA w odniesieniu do wszelkich żądań 

dotyczących jakiegokolwiek rodzaju informacji w jakiejkolwiek formie. 

 
5.3 Czy Transakcje „krajowe” muszą być zgłaszane? 

Tak, ale tylko wtedy, gdy odpowiednie krajowe przepisy dotyczące agentów piłkarskich 

ustanawiają taki obowiązek. 

 

5.4 Jakie informacje dotyczące Agentów piłkarskich będą publikowane? 

Dane dotyczące agentów piłkarskich będą publikowane przez FIFA na trzech kanałach: 

 

i. stronie internetowej FIFA (dostępna publicznie); 

ii. portalu FIFA Legal Hub (tylko dla Klientów); oraz 

iii. platformie dla agentów piłkarskich FIFA (dostępna tylko dla agentów piłkarskich, 

związków członkowskich i FIFA). 

 
Opublikowane zostanie pięć zestawów danych: 

 

i. imiona i nazwiska oraz dane wszystkich agentów piłkarskich; 

ii. Klienci, których reprezentują; 

iii. Usługi Agentów Piłkarskich, które świadczą na rzecz każdego Klienta; 

iv. wszelkie sankcje nałożone na Agentów lub ich Klientów; oraz 

v. szczegóły wszystkich Transakcji, w których biorą udział, w tym kwoty zapłaconych 

opłat za usługi. 
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5.5 Czy związki członkowskie będą miały dostęp do Umów o 

Przedstawicielstwo? 

Związki członkowskie będą miały dostęp do Umów o Przedstawicielstwo, w których 

stronami są ich zrzeszone kluby lub ligi, oraz do Umów o Przedstawicielstwo, w których 

stroną jest Agent Piłkarski zamieszkały na ich terytorium. 

 

Związki członkowskie nie będą miały automatycznego dostępu do Umów o 

Przedstawicielstwo dotyczących Osób Fizycznych, z wyjątkiem sytuacji, gdy mieszczą się 

one w kategorii wymienionej w poprzednim ustępie. 
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6.1 Jakie są kompetencje i jurysdykcja Trybunału Piłkarskiego? 

Trybunał Piłkarski składa się z trzech Izb: 

 

i. Izba ds. Rozwiązywania Sporów Sportowych 

ii. Izba ds. statusu zawodników; oraz 

iii. Izba Agentów. 

 
Bez uszczerbku dla prawa Agenta Piłkarskiego lub Klienta do dochodzenia roszczeń przed 

sądem powszechnym, właściwą do rozstrzygania sporów jest Izba Agentów: 

 

i. wynika to z Umowy o Przedstawicielstwo o 

wymiarze międzynarodowym lub jest to związane z nią; 

ii. gdy roszczenie jest wniesione zgodnie z Zasadami Proceduralnymi regulującymi 

działalność Trybunału Piłkarskiego; oraz 

iii. gdy nie upłynęło więcej niż dwa lata od  zdarzenia stanowiącego podstawę sporu; 

zastosowanie tego terminu jest  rozpatrywane z urzędu w każdym przypadku. 

 
Umowa o Przedstawicielstwo będzie miała wymiar międzynarodowy zawsze, gdy: 

 

i. reguluje Usługi Agenta Piłkarskiego związane z Określoną Transakcją w związku z 

transferem międzynarodowym (lub przejściem trenera do klubu zrzeszonego w 
innym związku członkowskim niż poprzedni pracodawca lub przejściem do innego 

związku członkowskiego niż poprzedni pracodawca); lub 

ii. reguluje Usługi Agenta Piłkarskiego związane z więcej niż jedną Określoną 

Transakcją, z których jedna związana jest z transferem międzynarodowym (lub 

przejściem trenera do klubu zrzeszonego w innym związku członkowskim niż 

poprzedni pracodawca lub przejściem do innego związku członkowskiego niż 

poprzedni pracodawca). 

 
Wszelkie spory dotyczące Umowy o Przedstawicielstwo, które nie mają wymiaru 

międzynarodowego, będą rozstrzygane w oparciu o krajowe przepisy dotyczące agentów 

piłkarskich obowiązujące w miejscu rejestracji lub zamieszkania Klienta w momencie 
podpisania Umowy o Przedstawicielstwo. 
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7.1 W jaki sposób można zgłosić naruszenie FFAR? 

FIFA zapewniła dostęp do dedykowanego, wysoce bezpiecznego i internetowego systemu 

zgłaszania nieprawidłowości, dzięki któremu poszczególne osoby mogą zgłaszać wszelkie 

formy potencjalnego niewłaściwego postępowania lub naruszenia FFAR. Osoba 

zgłaszająca nieprawidłowości może zdecydować się na anonimowość. Dostęp do Portalu 

Sprawozdawczego FIFA można uzyskać pod tym linkiem:  https://fifa.gan-

compliance.com/p/Case. 

 
7.2 Kiedy organy sądowe FIFA mają odpowiednie kompetencje i 

jurysdykcję do nakładania sankcji za naruszenia FFAR? 

Komisja Dyscyplinarna FIFA i/lub niezależna Komisja Etyki są kompetentne do nakładania 

sankcji na każdego Agenta Piłkarskiego lub Klienta, który narusza FFAR. FIFA posiada 
jurysdykcję w w odniesieniu do: 

 

a. wszelkich zachowań związanych z Umową o Przedstawicielstwo o 

wymiarze międzynarodowym (por. art. 2 ust. 2); lub 

b. wszelkich zachowań związanych z transferem międzynarodowym lub Transakcją 

międzynarodową. 

 
Odpowiednie związki członkowskie są odpowiedzialne za nakładanie sankcji na każdego 
Agenta Piłkarskiego lub Klienta, który narusza ich krajowe przepisy dotyczące agentów 

piłkarskich. Właściwy związek członkowski posiada jurysdykcję w odniesieniu do: 

 

a. wszelkich zachowań związanych z Umową o Przedstawicielstwo bez 

wymiaru międzynarodowego (por. art. 2 ust. 3); lub 

b. wszelkich zachowań związanych z krajowym transferem lub krajową Transakcją. 

 
7.3 Jakiego rodzaju sankcje mogą być zastosowane? 

Komisja Dyscyplinarna FIFA określa rodzaje sankcji, które mogą być wydane za naruszenie 

FFAR. 

 

W przypadku Klientów sankcje mogą obejmować naganę, upomnienie, grzywnę, zakaz 

uczestnictwa w działalności związanej z piłką nożną (w przypadku osób fizycznych) lub 

zakaz rejestracji zawodników (w przypadku klubów). 

 

W przypadku Agentów Piłkarskich mogą one obejmować naganę, upomnienie, grzywnę, 

zakaz uczestnictwa w działalności związanej z piłką nożną lub zawieszenie bądź odebranie 

licencji. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://fifa.gan-compliance.com/p/Case
https://fifa.gan-compliance.com/p/Case


47 

VII. 

 

 

 

 

 

7.4 Jakie bieżące wymogi licencyjne musi spełniać Agent piłkarski? 

Agent piłkarski musi: 

 

i. spełnić wymagania kwalifikacyjne w dowolnym momencie; 

ii. uiścić roczną opłatę licencyjną na rzecz FIFA w terminie określonym na 

Platformie Agenta; 

iii. spełnić wymagania dotyczące ustawicznego doskonalenia zawodowego w danym 

roku kalendarzowym; oraz  

iv. wywiązywać się ze swoich obowiązków sprawozdawczych. 

 
Niespełnienie któregokolwiek z tych wymogów spowoduje, że licencja zostanie 

automatycznie tymczasowo zawieszona. 

 

Jeśli Agent Piłkarski nie spełni wymagań kwalifikacyjnych zgłoszonych przez Sekretariat 

Generalny FIFA, ostateczną decyzję w tej sprawie podejmie Komisja Dyscyplinarna FIFA. 

 

W pozostałych wymienionych przypadkach Agent Piłkarski będzie miał 60 dni na usunięcie 
niezgodności. Niedopełnienie tego obowiązku będzie skutkowało odebraniem mu licencji. 

 
7.5 Co się stanie, jeśli Agent nie zostanie Agentem piłkarskim i dalej 

będzie działał bez licencji? 

Wszystkie strony transakcji, takie jak zawodnicy, trenerzy, kluby, Lidze Jednopodmiotowej 

lub związki członkowskie, mogą zostać ukarane, jeśli korzystają z usług osób, które nie 

posiadają licencji agenta piłkarskiego [art. 18 ust. 2 (a)]. Ponadto, każdy kto działa bez 

licencji nie będzie mógł zostać agentem piłkarskim przez co najmniej 24 miesiące od 

momentu ostatniej nielicencjonowanej działalności. Katalog agentów piłkarskich jest 
ogólnie dostępny i każdy może sprawdzić, czy dana osoba posiada licencję agenta 

piłkarskiego, czy nie. 
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8.1 Jaki jest zakres krajowych przepisów dotyczących agentów piłkarskich? 

Celem krajowych przepisów dotyczących agentów piłkarskich jest zapewnienie krajowych 

ram regulacyjnych, które istnieją równolegle z FFAR. Krajowe przepisy dotyczące agentów 

piłkarskich regulują wykonywanie zawodu agenta piłkarskiego na terytorium podlegającym 

jurysdykcji odpowiednich związków członkowskich i mają zastosowanie do wszystkich 

Umów o Przedstawicielstwo, które nie mają wymiaru międzynarodowego. 

 

Takie narodowe przepisy dotyczące agentów piłkarskich: 

 

i. zawierają artykuły od 11 do 21 FFAR; 

ii. zawierają wszelkie obowiązkowe aspekty odpowiedniego prawa krajowego; 

iii. zapewniają jurysdykcję organu na szczeblu krajowym w celu rozstrzygania wszelkich 

sporów zgodnie z art. 20 ust. 3 FFAR; oraz 

iv. zapewniają jurysdykcję organu na szczeblu krajowym w zakresie podejmowania 

środków dyscyplinarnych, jak przewidziano w art. 21 ust. 2 FFAR. 

 
Związki członkowskie mogą wprowadzić bardziej rygorystyczne środki niż te określone w 

art. 11-21 FFAR lub odstąpić od nich, gdy przepisy te są sprzeczne z bardziej 
rygorystycznymi obowiązkowymi przepisami odpowiedniego prawa krajowego. 

 
8.2 W jaki sposób związek członkowski może wdrożyć swoje 

krajowe przepisy dotyczące agentów piłkarskich? 

Związki członkowskie muszą wdrożyć krajowe przepisy dotyczące agentów piłkarskich 

zgodnie z art. 3 FFAR. 

 

FIFA opracowała standardowe krajowe przepisy dotyczące agentów piłkarskich, które 

respektują zasady FFAR i mają służyć jako przewodnik dla związków członkowskich. 

 
8.3 Jestem obecnie Agentem zarejestrowanym w związku 

członkowskim. Czy mogę nadal świadczyć Usługi Agenta 

Piłkarskiego po 1 stycznia 2023 roku? 

Tak. Zarejestrowany Agent może świadczyć usługi analogiczne do usług Agenta 

Piłkarskiego dla istniejących umów o przedstawicielstwo do czasu uchylenia Regulaminu 

FIFA dotyczącego pracy z agentami. Następnie zarejestrowany Agent musi posiadać 
licencję Agenta Piłkarskiego, aby móc dalej świadczyć usługi Agenta Piłkarskiego w ramach 

tych samych umów o przedstawicielstwo. 
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8.4 Jestem obecnie Agentem zarejestrowanym w związku członkowskim. 

Czy jestem uprawniony do otrzymywania opłat z poprzednich lub 

istniejących umów o przedstawicielstwo zawartych z moim Klientem 

przed wejściem w życie FFAR? 

Tak, pod warunkiem, że umowa o przedstawicielstwo jest ważna, a usługi zostały 

pomyślnie zrealizowane. Jednak takie umowy o przedstawicielstwo nie będą obowiązywały 

w Izbie Agentów. 

 

Ponadto odnowienie jakiejkolwiek istniejącej umowy o przedstawicielstwo po 

zatwierdzeniu FFAR podlega wymogom dotyczącym ważności zawartym w FFAR. 

Odnowienie, które nie spełnia takich wymogów, zostanie uznane przez Izbę Agentów za 

niewykonalne 

 
8.5 Jak w praktyce wygląda okres przejściowy określony w art. 22 FFAR? 

Okres przejściowy od 16 grudnia 2022 r. do 30 września 2023 r. można wyjaśnić w 

następujący sposób: 

 

1. Umowy o przedstawicielstwo zawarte przed 16 grudnia 2022 r: 

 
Umowy o przedstawicielstwo zawarte przed 16 grudnia 2022 r. pozostają całkowicie bez 

zmian, niezależnie od tego czy Transakcja nastąpi po 16 grudnia 2022 r. czy po 1 

października 2023 r. Nie można ich jednak przedłużyć. W praktyce oznacza to, że FFAR nie 

ma zastosowania do takich umów (np. w zakresie wysokości prowizji, czasu trwania itp.). 

 

Przykład: 

 

Agent zawarł umowę o przedstawicielstwo pomiędzy klubem a agentem w dniu 1 lipca 2022 r. 
Jest ona zgodna z odpowiednimi przepisami dotyczącymi agenta i wszystkimi obowiązującymi 

przepisami prawa. Umowa przewiduje, że Agent będzie świadczył na rzecz klubu usługi agenta 
przy każdej przyszłej sprzedaży praw do rejestracji swoich zawodników przez okres pięciu lat. 
Za usługi agenta, Agentowi przysługuje prowizja w wysokości 20% od każdego ekwiwalentu 
transferowego. Omawiana umowa o przedstawicielstwo jest nadal ważna do jej pierwotnej daty 
wygaśnięcia, a jej treść nie narusza FFAR. Zastosowanie mają odpowiednie przepisy dotyczące 
agenta oraz obowiązujące prawo umów. Izba Agentów nie jest jednak właściwa dla 
ewentualnych roszczeń związanych z omawianą umową o przedstawicielstwo.  

 

2. Umowy o przedstawicielstwo zawarte w okresie od 16 grudnia 2022 r. do 

30 września 2023 r: 

 
Dla umów o przedstawicielstwo zawartych w okresie od 16 grudnia 2022 r. do 

30 września 2023 r. obowiązuje następująca zasada: 
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Do 30 września 2023 roku umowy te pozostają bez wpływu na FFAR. Jeśli Transakcja (np. 

rejestracja zawodnika lub renegocjacja umowy o pracę) związana z tą umową o 

przedstawicielstwo nastąpi w dniu lub przed 30 września 2023 roku, FFAR nie nałoży 
ograniczeń (np. na uzgodnioną prowizję), a Izba Agentów FIFA nie będzie miała jurysdykcji. 

 

Przykład: 

 

Agent zawarł umowę o przedstawicielstwo pomiędzy klubem a agentem w dniu 3 stycznia 
2023 r. Jest ona zgodna z odpowiednimi przepisami dotyczącymi agenta i wszystkimi 
obowiązującymi przepisami prawa. Umowa przewiduje, że Agent będzie świadczył usługi 
agenta na rzecz klubu zatrudniającego w celu wynegocjowania umowy o pracę z określonym 
zawodnikiem. Transakcja ta zostaje zakończona w dniu 20 stycznia 2023 roku. Za świadczone 
usługi agenta umowa ustala, że Agentowi przysługuje prowizja w wysokości 20% 
Wynagrodzenia zawodnika. Omawiana umowa o przedstawicielstwo jest nadal ważna, a jej 
treść nie narusza FFAR. Zastosowanie mają odpowiednie przepisy dotyczące agenta oraz 
obowiązujące prawo umów. Ponadto, Izba Agentów nie jest właściwa dla ewentualnych 

roszczeń związanych z tą Transakcją. 

 

Od 1 października 2023 r. (a więc także dla transakcji mających miejsce po tej dacie) Umowa o 

Przedstawicielstwo musi być zgodna z FFAR. Oznacza to, że jej warunki muszą zostać 

zmienione tak, aby były zgodne z FFAR. W szczególności uzgodniona stawka prowizji musi 

zostać doprowadzona do zgodności z FFAR. Podobnie od 1 października 2023 roku 

odpowiednie usługi Agenta Piłkarskiego mogą być świadczone wyłącznie przez agentów 

posiadających licencję zgodnie z FFAR. 
 

Przykład: 

 

Agent zawarł umowę o przedstawicielstwo pomiędzy klubem a agentem w dniu 3 stycznia 
2023 r. Jest ona zgodna z odpowiednimi przepisami dotyczącymi agenta i wszystkimi 
obowiązującymi przepisami prawa. Umowa przewiduje, że Agent będzie świadczył usługi 

agenta na rzecz klubu zatrudniającego w celu wynegocjowania umowy o pracę z określonym 
zawodnikiem. Ustanawia również prowizję w wysokości 20%. Odpowiednia Transakcja zostaje 
sfinalizowana 1 listopada 2023 r. Aby uniknąć naruszenia FFAR, muszą wystąpić następujące 
elementy: 

 

Aby Agent mógł nadal świadczyć usługi Agenta Piłkarskiego, musi uzyskać licencję zgodną z 

FFAR i zmienić umowę o przedstawicielstwo, aby była zgodna z FFAR od 1 października 2023 

r. W szczególności prowizja musi być zgodna z ograniczeniem wysokości opłaty za usługę 
zgodnie z FFAR. 

 

Izba Agentów jest właściwa dla ewentualnych roszczeń związanych z 

Transakcją. 
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3. Umowy o przedstawicielstwo zawierane od 1 października 2023 r: 

 
Wszystkie Umowy o Przedstawicielstwo zawarte w dniu 1 października 2023 r. lub po tej 

dacie muszą być w pełni zgodne z FFAR. Dla sporów wynikających z Umów o 

Przedstawicielstwo o wystarczającym wymiarze międzynarodowym (w rozumieniu FFAR), 

zawartych w dniu 1 października 2023 r. lub po tej dacie, właściwa jest co do zasady Izba 
Agentów. 

 
8.6 Czy Umowa o przedstawicielstwo, która obejmuje transakcję w 

okresie od 16 grudnia 2022 r. do 1 października 2023 r. podlega 

przepisom FFAR? 

Nie. Oznacza to, że wszelkie płatności na rzecz Agenta w ramach takiej Umowy o 

Przedstawicielstwo (czy to przez klub, czy przez zawodnika lub w jego imieniu) mogą być 

dokonywane na podstawie takich ustaleń bez odniesienia do ograniczeń wysokości opłat 
za usługi zawartych w FFAR, nawet jeśli niektóre z tych płatności mogą stać się wymagalne 

po 1 października 2023 r. 

 

Przykład: 

 

Agent zawarł umowę o przedstawicielstwo pomiędzy klubem a agentem w dniu 3 stycznia 
2023 r. Umowa ta jest zgodna z odpowiednimi przepisami dotyczącymi agenta. Umowa 
przewiduje, że Agent będzie świadczył usługi agenta na rzecz klubu zatrudniającego w celu 

wynegocjowania umowy o pracę z określonym zawodnikiem. Transakcja ta zostaje zakończona 
w dniu 20 stycznia 2023 roku. Za świadczone usługi agenta umowa ustala, że Agentowi 
przysługuje prowizja w wysokości 20% Wynagrodzenia zawodnika. Prowizja ma być płatna w 
ratach, których termin płatności przypada na styczeń i lipiec 2024 roku. Na takie płatności nie 
ma wpływu FFAR i nie naruszają one FFAR. Zastosowanie mają odpowiednie przepisy 
dotyczące agenta oraz obowiązujące prawo umów. Ponadto, Izba Agentów nie jest właściwa dla 
ewentualnych roszczeń związanych z umową o przedstawicielstwo. 

 
8.7 Czy obowiązujące umowy o przedstawicielstwo będą mogły być 

kontynuowane po 1 października 2023 r., jeżeli Agent nie uzyskał 

licencji Agenta piłkarskiego wydanej przez FIFA? 

Nie. Dany Agent musi zostać Agentem Piłkarskim licencjonowanym przez FIFA, aby móc 

nadal świadczyć usługi Agenta Piłkarskiego na podstawie istniejących umów o 

przedstawicielstwo. Wszystkie istniejące umowy o przedstawicielstwo z naturalnym 

terminem wygaśnięcia w dniu lub po 1 października 2023 r. w czasie, gdy FFAR został 

zatwierdzony, będą nadal ważne do ich naturalnego wygaśnięcia. Tych umów nie trzeba 

przesyłać na Platformę Agenta, ale po 1 października 2023 r. nie będzie można zawierać 
nowych umów o przedstawicielstwo z kimkolwiek poza Agentami Piłkarskimi. 
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Przykład: 

 

Agent zawarł z zawodnikiem umowę o przedstawicielstwo w styczniu 2023 roku na okres 
dwóch lat. W umowie ustalono, że opłata za usługę należną Agentowi wynosi 15% 
Wynagrodzenia zawodnika. Dopiero od stycznia 2024 r. Agent (obecnie Agent Piłkarski) 
zaczął świadczyć na rzecz zawodnika usługi Agenta Piłkarskiego, negocjując roczne stałe 
wynagrodzenie w wysokości 100 tysięcy USD. Ponieważ obowiązuje już jednak FFAR, Agent 
Piłkarski może pobierać jedynie 5% wynagrodzenia zawodnika. 

 
8.8 Jeżeli zarejestrowany agent nie uzyska licencji po wejściu w życie 

FFAR, jakie będą tego konsekwencje dla wcześniej zawartych umów o 

przedstawicielstwo? 

Dany Agent musi zostać agentem piłkarskim licencjonowanym przez FIFA, jeśli chce nadal 
świadczyć usługi Agenta Piłkarskiego na podstawie istniejących umów o 

przedstawicielstwo po 1 października 2023 r. Jeśli nie otrzyma licencji, nie będzie mógł 

świadczyć usług Agenta Piłkarskiego po 1 października 2023 r. Jeśli usługi Agenta 

Piłkarskiego nadal będą świadczone, zarówno Klient jak i Agent mogą zostać ukarani. 

 

FFAR nie określa żadnych konsekwencji dla uprzednio istniejących wcześniej umów o 
przedstawicielstwo, jeżeli dany agent nie może już świadczyć usług przewidzianych w 

umowie. Wpływ tych umów będzie co do zasady oceniany na podstawie odpowiednich 

przepisów prawa krajowego, które regulują uprzednio istniejące umowy o 

przedstawicielstwo. 

 

Jeżeli umowa o przedstawicielstwo zostanie zawarta w dniu 1 października 2023 r. lub po 
tej dacie i jeżeli dany agent nie może świadczyć przewidzianych usług w ramach FFAR, 

ponieważ nie uzyskał licencji, określenie konsekwencji dotyczących umowy o 

przedstawicielstwo w przypadku sporu będzie należało do Izby Agentów, o ile Izba 

Agentów jest właściwa do rozpoznania takiego sporu. 

 
8.9 Co się stanie, jeśli wnioskodawca nie jest w stanie udowodnić 

istnienia swojej licencji agenta FIFA lub związanej z nią 

działalności w charakterze agenta? 

W takich sytuacjach wniosek, zgodnie z art. 23 FFAR, zostanie odrzucony przez FIFA, a 

takie osoby muszą ponownie złożyć wniosek z dodatkowymi dowodami lub złożyć wniosek 

poprzez ścieżkę egzaminacyjną. 

 

Przykład: 

 

Kandydat przesyła pismo, w którym twierdzi, że nie posiada oficjalnego dowodu na posiadanie 
licencji uzyskanej w 2003 r., ale przesyła artykuł prasowy określający go jako ,,agenta piłkarskiego". 
FIFA odrzuca wniosek z powodu niewystarczających dowodów. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
VIII. 

S
P

R
A

W
Y

 D
Y

S
C

Y
P

L
IN

A
R

N
E

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRUPA ROBOCZA DS. 
AGENTÓW PIŁKARSKICH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IX 



55 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

IX 

 

 

 

9.1 Czym jest Grupa robocza ds. agentów piłkarskich? 

Grupa robocza ds. agentów piłkarskich jest organem powołanym do doradzania FIFA we 

wszystkich sprawach związanych z agentami piłkarskimi. W skład organu wejdą osoby 

reprezentujące agentów piłkarskich i interesariusze piłki nożnej. 

 

Decyzje Grupy Roboczej ds. Agentów Piłkarskich są niewiążące; może ona jedynie 

wydawać zalecenia Komitetowi Interesariuszy Piłki Nożnej (a następnie Radzie FIFA). 

 

Skład tego organu można znaleźć na stronie fifa.com/legal. 
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